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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CFM
n° 001/2022

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA por meio do Setor de Compras,
Contratos e Licitacbes (SECOL|COLIC) e dos Pregoeiros e equipe de
apoio, designada pela Portaria 114/2020, pelo qual pretende obter
propostas de pessoas juridicas interessadas na intermediacdo em
oferecer descontos e beneficios aos médicos e aos colaboradores do
Conselho Federal de Medicina e Conselhos Regionais de Medicina, por
meio de sistema informatizado, a ser realizada no dia as h,
sujeitando-se, no que couber, as disposicdes legais aplicaveis a espécie,
inclusive a Lei n.° 8.666/93, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

1. DO OBJETO

1.1 Constitui-se como objeto deste Chamamento Publico o recebimento de
propostas de pessoas juridicas interessadas quanto a modelagem e a intermediacéo
de CLUBE DE DESCONTOS, por meio de sistema informatizado, através do qual
outras pessoas juridicas que comercializam bens ou servigcos poderdo conceder
descontos aos médicos e aos colaboradores do Conselho Federal de Medicina e
Conselhos Regionais de Medicina.

1.2. A(s) pessoa(s) juridica(s) autora(s) da(s) proposta(s) credenciada(s) por
intermédio deste Chamamento realizara a intermediacdo entre os médicos inscritos e
adimplentes com suas atividades, além dos colaboradores do Conselho Federal de
Medicina e Conselhos Regionais de Medicina participantes do Clube de Descontos e
as empresas parceiras fornecedoras de bens e servigos. Assim, a contratacao de
eventuais servicos ou compra de bens devera ser formalizada diretamente entre 0s
citados e a(s) empresa(s) gue os comercializa, nos termos fixados no TERMO DE
REFERENCIA (ANEXO ).
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1.3. Os usuérios do Clube de Descontos serdo os médicos inscritos e adimplentes
com suas atividades, além dos colaboradores do Conselho Federal de Medicina e
Conselhos Regionais de Medicina.

2 - DA RETIRADA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

2.1. O Edital de credenciamento podera ser obtido por meio do endereco eletrénico
http://www.portalmedico.org.br, apés o preenchimento do cadastro especificado na
pagina. Informacdes adicionais e duvidas poderdo ser obtidas junto a Comissao de
Licitacédo pelo e-mail colic@portalmedico.org.br, por correspondéncia enderecada ao
Sr(a). Pregoeiro (a) para o endereco — SGAS 915, Lote 72, Asa Sul, Brasilia—DF / CEP
70390-150, ou pelo telefone (61) 3445-5954.

3 - DA DATA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

3.1. Os interessados em participar deste Chamamento Publico deverdo entregar a
documentacéo exigida, em envelopes devidamente lacrados e identificados, até as 17
horas (horéario de Brasilia) do 1° ao 15° dia util a partir da publicacdo do edital, no
endereco — SGAS 915, Lote 72, Asa Sul, Brasilia—DF / CEP 70390-150, com a
seguinte identificacao:

ENVELOPE | - PROPOSTA — APRESENTACAO DOS
CRITERIOS

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
CLUBE DE DESCONTOS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CFM®° 001/2022
(Razéo Social e endereco da pessoa juridica)

ENVELOPE Il - DOCUMENTACAO DE QUALIFICACAO

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
CLUBE DE DESCONTOS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CFM° 001/2022
(Razéo Social e endereco da pessoa juridica)
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3.2. A proposta e documentacédo de qualificacdo também poderdo ser encaminhadas
para o e-mail: colic@portalmedico.org.br até as 18 horas do prazo previsto no item 3.1.

3.3. O Sistema de Credenciamento ficara aberto pelo prazo estipulado no ato
convocatoério, renovaveis por iguais e sucessivos periodos, para inscricdo de novos
interessados, desde que atendam aos requisitos do chamamento.

3.3.1 Conforme item anterior, sera fixado o prazo limite 12 meses para
possiveis contratacfes concretas, desde que atendam aos requisitos deste
chamamento.

4— DAS DEFINICOES

4.1 Para perfeito entendimento do clube de vantagens do CFM, serdo adotadas as
seguintes definices e siglas:

a) USUARIOS: S3o os profissionais médicos com inscri¢éo ativa e adimplentes
com suas anuidades, além dos colaboradores do Conselho Federal de
Medicina e Conselhos Regionais de Medicina

b) PORTAL: E o endereco eletrdnico do CFM que funcionara como canal de
comunicacdo do CLUBE DE VANTAGENS com os USUARIOS, contendo
informacdes detalhadas acerca dos termos e condicdes de beneficios,
parceiros, adesao e desligamento, bem como quaisquer outras noticias
referentes ao programa.

c) EMPRESA PARCEIRA: Sado as empresas com ofertas de produtos e/ou
servigcos com vantagens e condi¢des especiais de preco.

d) BENEFICIO: E qualquer promocgdo, desconto, vantagem, convite, oferta,
produto, servico, auxilio, privilégio, ganho ou direito disponibilizado ao
USUARIO, com regras de acesso, utilizacdo, limites e responsabilidades
perfeitamente identificaveis no PORTAL.

e) CLUBE DE VANTAGENS: E o programa por meio do qual sdo concedidos aos
USUARIOS beneficios, descontos e vantagens em produtos e servicos,
oferecidos pelas dos mais diversos segmentos, divulgados no PORTAL do
CFM e outros meios de comunicagao.
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5 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 Em consonancia com os principios de publicidade e de isonomia, poderédo
participar deste Chamamento Publico todas as entidades privadas, interessadas no
certame, que tenham por objetivo oferecer servico por meio de sistema informatizado
online de gestdo de parcerias e convénios, através de portal e/ou aplicativo.

5.2 Somente poderao participar deste Chamamento Publico as entidades que néao
tenham sido declaradas inidéneas pela Administragdo Publica ou punidas com
suspensao do direito de firmar convénios ou outros ajustes com a Administracéo
Publica

5.3 Na&o poderdo ser solicitadas quaisquer informacdes pessoais dos
médicos e servidores participantes do Clube de Desconto.

5.4. Nao podera haver cobranca de taxa de adesao nem tampouco desconto em folha
para adesdo dos médicos e servidores participantes ao Clube.

6 — DA HABILITACAO E CREDENCIAMENTO

6.1 O prazo fixado para a apresentacdo das propostas e dos documentos de
habilitacdo ndo sera inferior a quinze dias uteis, contado da data de publicacéo do
aviso do edital.

6.2 - APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PELO PROPONENTE

6.2.1 - ApoOs a divulgacdo do edital no sitio eletrénico, os proponentes
encaminhardo os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a
descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sesséo publica.

6.2.2 A etapa de que trata o item 6.2.1 sera encerrada com a abertura da
sessao publica.
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6.2.2.1. - Como condicdo prévia ao exame da documentacédo de habilitagdo a
Comisséo verificara o eventual descumprimento das condicbes de participacao,
especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a participacdo no certame
ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(www.portaldatransparencia.qgov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagbes por
llicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas
da Unido - TCU,;

6.2.2.2 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera
haver a substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d”
acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.qov.br/)

6.3 Caso atendidas as condicbes de participacdo, a habilitacdo do(s)
proponentes (s) sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, em relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal, a
qualificacdo econdmica financeira e habilitagdo técnica, conforme o
disposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

6.4. Documentacéo relativa a REGULARIDADE FISCAL e TRABALHISTA:

6.4.1 - Prova de regularidade junto ao INSS;

6.4.2 - Prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS, junto a Caixa Econdmica Federal;

@ Cr\ |


http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

6.4.3 - Prova de regularidade quanto aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal,

6.4.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede da licitante;

6.4.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da licitante,
guando se tratar de empresa sediada fora do Distrito Federal.

6.4.6 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943.

6.4.7 - Havendo alguma restricdo na comprovacao de regularidade fiscal, para
as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sera obedecido o prazo constante
do art. 43 § 1° da Lei Complementar 123/2006 e do Decreto 8.538/2015 e suas
alteracdes posteriores

6.4.7.1 - A ndo regularizacdo da documentacéo, no prazo previsto no subitem
anterior, implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancdes previstas neste edital, e facultara ao Pregoeiro convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificacao.

6.5 - Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em
nome da proponente, com indicacdo do numero de inscricdo no CNPJ.

6.6 - A documentacdo relativa a HABILITACAO JURIDICA, conforme o caso
consistira em:

| - Cédula de identidade;

Il - Registro comercial, no caso de empresa individual,
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lll - Ato constitutivo, estatuto ou Termo de Credenciamento social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

IV - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

V - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

6.7 A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA serd comprovada mediante
apresentacao do seguinte documento:

6.7.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

6.7.2 Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta,

6.7.2.1 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes
contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

6.7.2.2 E admissivel o balanco intermediéario, se decorrer de lei ou Termo
de Credenciamento/estatuto social.

6.7.2.3 Comprovacao da boa situacdo financeira da empresa mediante
obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das
seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

6.7.2.4 As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a
1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patrimdnio liquido de
10% (Dez por cento) do valor total estimado da contratacdo ou do item
pertinente.

6.8 A documentacao relativa & QUALIFICACAO TECNICA, consistira em:

6.8.1 Atestado de Capacidade Técnica:
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e Comprovacgao de aptiddo do desempenho de atividade pertinente
e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
especificada no Termo de Referéncia, através da apresentacao de
atestado(s) que comprove(m) que a licitante tenha executado ou
esteja executando fornecimentos de caracteristicas técnicas e
operacionais similares aquelas ora especificadas.

o Os atestados devem comprovar que a empresa executou e
gue atendam as caracteristicas técnicas, de porte e que
fagcam explicita referéncia as parcelas de maior relevancia
técnica e valor significativo.

e Esse(s) atestado(s) devera(ao) ser emitidos por 6rgéaos ou
entidades da administracdo publica direta ou indireta em nivel
federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, no Brasil ou no
exterior, ou ainda por empresas privadas. Estes atestados
deverao ser relativos a:
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O(s) atestado(s) devera(ao) mostrar, clara e
inequivocamente, o atendimento aos requisitos ora
estabelecidos e, adicionalmente, devera(éo) incluir
obrigatoriamente:

v Identificagdo da instituicdo responsavel pela emissao,
com nome e endereco completo.

v Discriminagdo e quantitativo dos itens integrantes do
escopo de fornecimento correspondente.

v' Data de contratacdo e de conclusdo e aceitagdo dos
Servigos.

v Grau de satisfacdo da instituicdo com relagdo ao
fornecimento.

O(s) atestado(s) podera(ao) ser emitido(s) por uma ou mais
entidades de direito publico ou privado, e s6 serao aceitos
se emitidos em nome da proponente. Nao serdo aceitos
atestados de terceiros ou de empresas subfornecedoras
mesmo que exclusivas.

Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no
ambito de sua atividade econdémica principal ou secundaria
especificadas no Termo de Credenciamento social vigente;

Comprovacgao de atendimento de uma base de clientes que
corresponda no minimo 50% do total de médicos inscritos
no CFM, totalizando 300.000 mil usuarios;

Criacdo de sistema (portal) e aplicativo (app)
personalizados;

Comprovagao superior a 250 convénios on line;

Comprovagao superior a 10.000 mil enderecos de lojas
fisicas conveniadas;

Comprovagao da presenga em todos os Estados Brasileiros
com convénio e lojas fisicas (Minimo de 20 lojas em casa
Estado);
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Comprovagdo de programa de desconto em
medicamentos;

Comprovagao de sistema exclusivo de turismo com vendas
de passagens aéreas e hotéis;

Comprovagao de programa de oferta de cupons de
desconto;

Comprovagao de canais de atendimento: chat online, e-
mail, atendimento por WhatsApp em horario comercial,

Comprovagao de disponibilizacédo de painel administrativo
para gestdo de acessos e performance do clube de
vantagens;

Comprovagao de disponibilizagao de Servigo de integracao
por meio de APl WebServices para autenticagcdo de
usuarios medicos e colaboradores autorizados pelo CFM,
sendo obrigatério a criptografia dos dados e Token de
controle de seguranca,

Apresentacdo comprovada de CDN - Content Delivery
Network ou seja, rede de fornecimento, entrega e
distribuicao de conteudo;

Comprovagdo de navegacao que possua ferramenta
especifica para utilizagcao por idosos ou deficientes;

Comprovagao de canais de atendimento aos usuarios: Chat
online, e-mail e atendimento por WhatsApp em horario
comercial,

Comprovacgao de adequacao a Lei Geral de Protecdo de
Dados do DPO;

Portal web e App personalizados;
Comprovacgao de planos de:

o Seguranca da Informacgao;
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o Respostas a Incidentes e
o Plano de Continuidade de Negécios.

o Ollicitante disponibilizara todas as informagdes necessarias
a comprovagao da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
copia dos contratos que deu suporte a contratacio,
endereco atual da CREDENCIADA e local em que foram
prestados os servicos.

6.9 - Sera inabilitado o proponente que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com
0 estabelecido neste Edital de Credenciamento.

6.10 - No caso de atestados emitidos por empresa da iniciativa privada, ndo serao
considerados aqueles emitidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo
empresarial da empresa proponente. Serdo considerados como pertencentes ao
mesmo grupo empresarial da empresa proponente, empresas controladas ou
controladoras da empresa proponente, ou que tenha pelo menos uma mesma pessoa
fisica ou juridica que seja sécio da empresa emitente e da empresa proponente. Os
atestados deverao ser validos e conter a descri¢cao dos servi¢os solicitados, bem como
informacdes sobre o numero do contrato vinculado e sua vigéncia, data de inicio dos
servicos prestados, nome, cargo, assinatura e telefone institucional para contato junto
ao emitente.

6.11 As comprovacles exigidas correspondem as parcelas relevantes do servico a
ser contratado e busca assegurar que o proponente tenha efetiva capacidade de
prestar o servico a entidade.

6.12 A critério da Administracdo, podera ser necessario diligenciar a pessoa juridica
indicada no atestado de capacidade técnica, visando obter informacdes objetivas
sobre o servigo prestado.
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7 - CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA RECEBIMENTO E
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. A Comissdo de Licitacdo recebera todos os envelopes — DOCUMENTACAO e
PROPOSTA - em local, data e hora previsto no item 3.1 deste Edital.

7.2. No ENVELOPE | a proponente devera apresentar a PROPOSTA e demais
documentos habeis que possibilitem a pontuacdo técnica estabelecida no presente
Edital.

7.3. As propostas terdo prazo de validade de 90 (noventa) dias, a contar da entrega ao
CFM, independente de constar expressamente tal informagdo ou constar prazo
divergente.

7.4. A apresentacdo da proposta implicara na aceitacdo integral, por parte do
proponente, das condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos, que passarao a
integrar o Chamamento como se transcritos, bem como na observancia dos
regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceitas, sob
quaisquer hipoteses, alegacdes de seu desconhecimento em qualquer fase do processo
de selecao e/ou da execucéo.

7.5. No 16° dia util a partir da publicacdo do Edital, as 10 horas (horéario de Brasilia), a
Comissdo procedera a abertura do ENVELOPE | — PROPOSTA e ENVELOPE Il -
DOCUMENTACAO DE QUALIFICACAO enviados por meio fisico e tomara
conhecimento das PROPOSTAS e DOCUMENTOS enviadas por meio eletrdnico,
garantindo que todos os presentes rubriguem cada documento apresentado, se houver
interesse.

8 — CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA ANALISE DAS PROPOSTAS

8.1. As propostas serdo consideradas em estudo a partir de sua abertura até a indicagéo
oficial do (s) aprovado (s), por diario oficial.

8.2. Durante o periodo de estudo, as proponentes, através dos seus representantes ou
outros interessados deverao abster-se de entrar em contato com a Comissao para tratar
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de assunto (s) vinculado (s) a(s) PROPOSTA (S), sob pena de comprometer o sigilo e a
imparcialidade no julgamento da Comissao.

8.3. A Comisséao a qualquer momento apos o recebimento de todas as propostas, podera
realizar diligéncias para a comprovacéao e validacdo da analise das propostas.

8.4. Na selecdo e na analise das PROPOSTAS, levar-se-do em conta:

a) O mérito da adequacéo da Proposta ao Termo de Referéncia ANEXO | deste
Edital;

b) A capacidade técnica e operacional da participante;

c) O ajustamento da proposta aos critérios definidos neste Edital,

8.5. O prazo para avaliacdo das propostas sera de até 20 (vinte) dias a contar da data
da abertura dos envelopes.

9 — CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA ANALISE DAS PROPOSTAS

9.1. As propostas serdo aprovadas de acordo com 0s seguintes critérios:

CRITERIOS

A) CAPILARIDADE NACIONAL

B) EMPRESAS PARCEIRAS JA CADASTRADAS

C) SOLUCAO TECNOLOGICA

D) CAPACIDADE DE ATENDIMENTO AO USUARIO

9.2. Requisitos de aprovacao relativos a cada critério:

a) CAPILARIDADE NACIONAL: Esse critério versa sobre o comprovado
relacionamento com empresas parceiras dos ramos de viagem, saude, medicamentos,
lazer, beleza e educacéao, cuja abrangéncia seja nacional.

1) Atende: 100 ou mais empresas parceiras com abrangéncia nacional, em pelo menos
duas das categorias acima indicadas.
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2) Atende: Parcialmente: 50 empresas parceiras com abrangéncia nacional, em
quaisquer das categorias acima indicadas.

B) EMPRESAS PARCEIRAS JA CADASTRADAS: Esse critério versa sobre a
capacidade de demonstrar comprovado relacionamento com empresas parceiras que
poderéo oferecer descontos e beneficios aos médicos e servidores do CFM de diversos
ramos, tais como hotéis, educacgdo, restaurantes, entretenimento, esporte e lazer entre
outros.

1) Atende: Mais de 1000 empresas parceiras.
2) Atende: parcialmente: entre 600 e 900 empresas parceiras.

C) SOLUCAO TECNOLOGICA: Esse critério exige que a empresa interessada
demonstre a capacidade de processamento e suporte de dados para atender a totalidade
de potenciais participantes do Clube, discriminados no Termo de Referéncia (ANEXO ).
Sera também avaliado nesse critério a possibilidade de colocar a disposicéo plataforma
interativa (web e mobile), que conecte o usuario participante com a empresa ofertante
de desconto mediante login no sistema. O sistema deve ser capaz de verificar os dados
dos usuarios, podendo cadastrar-se somente aquele que, comprovadamente, for médico
ou colaborador efetivo do CFM.

1) Atende: Plataforma web e mobile pronta para customizacao e atendimento imediato
ao Clube de Desconto, com capacidade para atendimento de pelo menos 50% do efetivo
do CFM, qual seja 300.000 (Trezentos mil) pessoas.

2) Atende parcialmente: Uma das plataformas, web ou mobile, pronta para
customizacdo e atendimento imediato ao Clube de Desconto, com capacidade para
atendimento de pelo menos 25% do efetivo, qual seja 150.000 (Cento e cinquenta mil)
pessoas.

D) CAPACIDADE DE ATENDIMENTO AO USUARIO: Esse critério versa sobre a
capacidade de demonstrar central de atendimento aos usuarios do Clube e que possa
ser redimensionada para atender a totalidade de potenciais participantes, discriminados
no Anexo I.

@ Cr\ |

15



1) Atende: A empresa possui Central de Atendimento estruturada, prépria ou
terceirizada, com sistema operacional com capacidade para atendimento de pelo menos
30% do efetivo dos usuarios, qual seja 180.000 (cento e oitenta mil) pessoas.

2) Atende parcialmente: A empresa esta comprovadamente estruturando uma Central
de Atendimento, propria ou terceirizada, com sistema operacional com capacidade para
atendimento de pelo menos 15% do efetivo dos usuérios, qual seja 90.000 (Noventa mil)
pessoas.

9.3. Sera deferido o CREDENCIAMENTO as proponentes que obtiverem a classificacao
ATENDE a todos os critérios acima indicados, ou que tenham obtido ATENDE a 3
criterios e ATENDE PARCIALMENTE a um dos critérios.

9.4. A (s) proponente (s) que obtiver (em) a classificagdo ATENDE PARCIALMENTE a
um dos critérios indicados sera deferido o CREDENCIAMENTO, sob a condigcéo
resolutiva de que em, no maximo, 4 (quatro) meses apo0s a assinatura do Termo de
Credenciamento deve adequar seu atendimento aos limites fixados na classificacao
ATENDE.

ATENCAO

9.5. Sera (ao) declarada (s) a (s) empresa (s) vencedora (s) que obtiver (em) a melhor
classificacdo no credenciamento final juntamente com o menor preco.

10 — CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA RECEBIMENTO DOS
DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO

10.1. Os documentos necessarios a qualificacdo poderdao ser apresentados em copia
simples.

10.2. As Certiddes e os comprovantes solicitados deverdo estar no prazo de validade
neles previstos e, quando ndo mencionado, os documentos serdo considerados validos
até 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de sua emisséo.

10.3. A Comisséo poderd, durante a analise da documentagéo, convocar os interessados
para quaisquer esclarecimentos que porventura se facam necessarios, bem como
realizar diligéncias que porventura se fagam necessarias.
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10.4. Considerar-se-d80 aptas as instituicdes que atenderem as condicbes da
qualificacdo, ou seja, aquelas que apresentarem todos os documentos exigidos no
presente Edital.

10.5. Apos a lavratura de ata circunstanciada, que sera assinada pelos presentes,
passard a Comissdo a abertura dos ENVELOPES Il — DOCUMENTACAO DE
QUALIFICACAO. Caso seja necessario, a Comissdo suspendera os trabalhos para
melhor andlise dos DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO apresentados, designando
nova data para divulgacéo do resultado em sessao publica, em prazo nédo superior a 05
(cinco) dias.

10.6. A Comissdo procedera a conferéncia dos documentos apresentados no
ENVELOPE 1l — DOCUMENTACAO DE QUALIFICACAO, analisando tdo somente o
aspecto formal segundo critérios estabelecidos neste Edital.

10.7. O resultado da avaliacao e respectivo anuncio da (s) aprovada (s) sera publicado
no Diario Oficial do Uni&o.

10.8. Apos o anuncio publico do resultado do chamamento, a (s) empresa (s) sera (ao)
convocada (s) para a imediata celebracdo do Termo de Credenciamento.

11 - DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, sem efeito suspensivo, nas hipoteses de aprovacao ou nao
aprovacao, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de publicacdo na
imprensa oficial, o qual devera ser enderecado a a Comissao de Licitacdo pelo e-mail
colic@portalmedico.org.br, por correspondéncia enderecada ao Sr(a). Pregoeiro (a)
para o endereco — SGAS 915, Lote 72, Asa Sul, Brasilia—DF / CEP 70390-150, ou
pelo telefone (61) 3445-5954.

11.2. A Comissao poderda rever sua decisdo, no prazo de até 10 (dez) dias, ou nesse
mesmo prazo prestar as informacdes e remeter a peca recursal a autoridade superior
que proferira sua decisdo em 05 (cinco) dias, devendo promover a sua respectiva
publicacdo em Diario Oficial do Unido em até 02 (dois) dias uteis.
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12 DOS VALORES E DA FORMA DE REMUNERACAO

12.1 O pagamento sera efetuado MENSALMENTE em favor da CREDENCIADA
através de ordem bancaria até o 10° (décimo) dia util apds a entrega do documento
de cobranca a administracdo do Conselho Federal de Medicina e o atesto da nota
fiscal pelo Executor do Termo de Credenciamento;

12.2 Dos Valores a serem seguidos para o pagamento:

12.2.1 Até 200.000 (duzentos mil) usuarios o valor de r$ XxXxxxx
(XOXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$ xxxxx
(OOXXXXXXXXXXXXXXXXX) ;

12.2.2De 200.001 (duzentos e um mil) usuarios até 400.000
(quatrocentos mil) usuarios o0 valor de r$  XxxXxx
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$ Xxxxxx
(XXXXXXXXXXXXXKXXKXXXX) ;

12.2.3De 400.001 (quatrocentos e um mil) usuéarios até 600.000
(seiscentos  mil) usuarios o valor de r$  XXXXX
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$ Xxxxxx
(XXXXXXXXXXXXXKXXKXXXX);

12.2.4 Acima de 600.001 (Seiscentos e um mil) usuéarios o valor de r$
XXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$ xxxxx
(XXXXXXXXXXXXXKXXKXKXX).

12.2.5 Os valores unitarios do 12.2.2 NAO PODERA SER SUPERIOR
aos valores do item 12.2.1 e assim sucessivamente.

12.3 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos
termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n° 5/2017, quando couber.

12.4 A Nota Fiscal ou Fatura devera NECESSARIAMENTE ser apresentada com os
elementos essenciais do documento, tais como:
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12.4.1 Descricdo do servigo conforme a lista de servigos anexo a
Lei Complementar n® 116/2003;

12.4.2 Prazo de validade;

12.4.3 Data da emisséo;

12.4.4 Dados do Termo de Credenciamento e do 6rgao;

12.4.5 Periodo de prestacdo dos servicos;

12.4.6 Valor a pagar; e

12.4.7 Eventual destaque do valor de retengbes tributarias
cabiveis.

12.5 A nota fiscal deverd vir acompanhada de comprovante de regularidade
(certiddo negativa) perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante e comprovante de regularidade (certiddo negativa) perante a
Seguridade Social (INSS), inclusive relativa ao Fundo de Garantia por tempo de
Servico (FGTS) e Justica do Trabalho e de relatério de atividades prestadas pela
CREDENCIADA, com a descricao dos servicos e seus valores correspondentes.

12.6 Caso a empresa vencedora goze de algum beneficio fiscal, esta ficara
responsavel pela apresentacédo de documentacdo habil, ou, no caso de optante pelo
SIMPLES NACIONAL (Lei Complementar n® 123/2006), pela entrega de declaracao,
conforme modelo constante da IN competente da Secretaria da Receita Federal.

12.7 Apo6s apresentada a referida comprovacdo, a empresa vencedora ficara
responsavel por comunicar ao CFM qualquer alteracdo posterior na situagao
declarada, a qualquer tempo, durante a execucéo do Termo de Credenciamento.

12.8 Havendo erro no documento de cobranca, ou outra circunstancia que impeca a
liquidacao da despesa, este ficara pendente até que a empresa vencedora providencie
as medidas saneadoras necessarias, nao ocorrendo, neste caso, qualquer énus ao
CREDENCIANTE.

12.9 Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CREDENCIANTE, for paralisada
a prestacdo do servico, o periodo correspondente ndo gerard obrigacdo de
pagamento.

12.10 Caso o CREDENCIANTE nao cumpra o prazo estipulado no item 12.1, pagara
a empresa vencedora atualizacao financeira de acordo com a variagéo do IPCA/IBGE,
proporcionalmente aos dias de atraso.
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12.11 N&o cabera pagamento de atualizagéo financeira a empresa vencedora caso 0
pagamento ndo ocorra no prazo previsto por culpa exclusiva desta;

13 DA RESPONSABILIDADE DA EMPRESA CREDENCIADA

13.1. Promover a divulgacéo dos descontos e vantagens oferecidas;

13.2. Executar os servicos conforme especificagbes do Edital, do Termo de Referéncia
e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados, cooperados, necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

13.3. Utilizar empregados, cooperados, habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas e determinacées em
vigor.

13.4. Responsabilizar-se por todas as obriga¢cdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere responsabilidade

13.5. N&o permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacéo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

13.6. Deter instalacfes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para
a realizacao do objeto do credenciamento.

13.7. Designar preposto responsavel pelo relacionamento administrativo, quando da
assinatura do Termo de Credenciamento, com autonomia para tomar decisdes que
impactem no funcionamento do Clube de Descontos.

13.8. Responsabilizar-se por todas as despesas com materiais, mdo de obra,
transportes, equipamentos, maquinas, seguros, taxas, tributos, incidéncias fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, salarios, custos diretos e indiretos, encargos sociais e
contribuicbes de qualquer natureza ou espécie, necessarios a perfeita execucdo do
Termo de Credenciamento.
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13.9. Comunicar aos participantes a interrupcdo do funcionamento da solucao
tecnologica, aplicacdo web e aplicativo mobile, para manutencdo preventiva e
atualizacao, com pelo menos 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia.

14 DA VIGENCIA

14.1. Para o fiel cumprimento das obrigacoes, sera lavrado Termo de Credenciamento
para a prestagdo de servigos a ser celebrado entre as partes, com vigéncia de 12
(doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais
e sucessivos periodos por termos aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme o inciso Il do art. 57 da Lei n°® 8.666/93.

14.2 A prorrogacdo do Termo de Credenciamento dependera da verificagdo da
manutencio da necessidade, economicidade e oportunidade da contratagao.

15 — DA RESCISAO

15.1 As partes poderao rescindir o Termo de Credenciamento, a qualquer tempo,
desde que notifiguem a outra parte com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, a
fim de que seja possivel informar aos usuarios.

15.2. Também podera ser cancelado o Credenciamento, por exclusivo critério do CFM,
caso se verifique qualquer das ocorréncias relacionadas a seguir:

a) Faléncia ou insolvéncia da CREDENCIADA;

b) N&o cumprimento ou cumprimento irregular das obrigacdes da Credenciada;

c) Denegacéo ou supresséao das vantagens outorgadas aos usuarios do Clube, sem justa
causa;

d) Alteragdo da razdo social ou modificagdo da finalidade ou de estrutura da
Credenciada, que prejudique ou impossibilite o oferecimento das vantagens ora
estabelecidas, conforme avaliacéo;

e) Descumprimento de qualquer clausula contida no presente edital.

@ Cr\M |

21



16 — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto deste Chamamento Publico,
correrdo a conta dos recursos consignados no Or¢camento do Conselho Federal de
Medicina o exercicio de 2023, na rubrica n® 6.2.2.1.1.33.90.39.099 Outros Servicos e
Terceiros.

17 - DA FISCALIZACAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

17.1. A fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo do TERMO DE TERMO DE
CREDENCIAMENTO se dara por meio dos funcionarios ADRIANO PONCE, como
gestor titular, e, como gestor substituto GLEIDSON PORTO, especialmente
designados, que anotardo em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a sua execucado, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos, observados na forma do Artigo 67, da Lei n°® 8.666/93.

17.2. A execucdo do Termo de Credenciamento deverd ser acompanhada e
fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que compreendam a mensuragao
dos seguintes aspectos:

a. Os resultados alcancados em relacéo a licitante vencedora, com a verificacao
dos prazos de execucao e da qualidade demandada;
b. O cumprimento das demais obrigacbes decorrentes do Termo de

Credenciamento.

17.3. O representante do CREDENCIADA devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

17.4. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CREDENCIADA, pelos danos causados ao
CREDENCIANTE/usuérios ou a terceiros, resultantes de agdo ou omisséo culposa ou
dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.
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18 — DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Este procedimento sera processado e julgado nos termos previstos neste edital,
utilizando-se subsidiariamente as regras da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, nas
davidas e nos casos omissos.

18.2. As entidades participantes desse certame assumem todos 0s custos de preparacao
e apresentacdo da sua PROPOSTA, e o CFM, ndo sera, em nenhuma hipotese,
responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado da
PROPOSTA aprovada.

18.3. As entidades sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos a serem apresentados.

18.4. Julgadas as PROPOSTAS e homologado o resultado deste Chamamento Publico,
sera celebrado o Termo de Credenciamento, conforme minuta constante no ANEXO I,
deste Edital.

18.5. Nao se criara qualquer vinculacdo funcional com os empregados da(s)
Credenciada(s), sendo obrigacao desta(s) responsabilizar-se por todos os encargos de
natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e securitaria decorrentes.

18.6. Sem prejuizo das disposi¢des contidas no Capitulo Il da Lei n°® 8.666/93, o presente
Edital, o Termo de Referéncia (ANEXO 1) e a (s) proposta (s) da (s) Credenciada (s)
serdo partes integrantes do Termo de Credenciamento (ANEXO lI).

18.7. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢cdes constantes da Lei
n°® 8.666/93, nos principios de direito publico e, subsidiariamente, com base em outras
leis que se prestem a suprir eventuais lacunas.

18.8. Nao se estabelece, por forca deste Credenciamento, nenhum tipo de sociedade,
associagao, consorcio, agenciamento, responsabilidade solidaria ou subsidiaria entre as
partes.

18.9. Todas as comunicacgdes entre as partes, modificacédo, alteracdo ou aditamento ao
presente instrumento, somente terdo validade se feitas por escrito e desde que se
comprove o recebimento pela parte contraria e, quando for o caso, assinado pelas partes.
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18.10. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo da abertura dos ENVELOPES na data marcada, a reunido sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, nos mesmos horarios
e locais anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicacdo da Comissdo em
contrario.

18.11. A critério do CFM o presente Edital podera ser alterado e/ou complementado a
qualquer tempo, podendo, nesse caso, ser reestabelecidos 0s prazos previstos neste
Edital, caso impactem diretamente na formulagdo das propostas.

18.12. Fica eleito o Foro da comarca de Brasilia/DF, como competente para solucionar
eventuais pendéncias decorrentes do presente Chamamento, com renuncia a qualquer
outro por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

18.13 Fica assegurado ao CFM o direito de, no interesse da Administragéo, anular ou
revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, o presente Chamamento Publico,
dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacao vigente;

18.14 A proponente vencedora € responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacgdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo;

18.15 A proponente vencedora se compromete manter durante a vigéncia do Termo
de Credenciamento, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacéo.

18.16 Apds apresentacdo da proposta ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro(a);

18.17 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observardo o horario de Brasilia — DF.

18.18 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagédo e classificagéo.

18.19 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

o ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
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o ANEXO Il = MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO,;
o ANEXO Il - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE.

18.20 As normas que disciplinam este pregéo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacédo entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro
Termo de Credenciamento;

18.21 A licitante vencedora assumird a responsabilidade pelos encargos fiscais
resultantes da adjudicacéo desta Licitacao;

18.22 A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo do CFM, ndo eximira a
licitante vencedora de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigacdes
pactuadas entre as partes;

18.23 A homologacéao do resultado desta licitagcdo nao implicaré direito a contratacao;

18.24 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital sera o foro da Justica
Federal, Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com exclusédo de qualquer outro.

Brasilia—DF, de de 2023.
SANDRO GUEDES ANTONIO CESAR NEVES FRANCISCO
PREGOEIRO PREGOEIRO
NOELYZA VIEIRA
PREGOEIRA
ALYNNE FERREIRA RACANELLI TATHIANA DA SILVA M. FIGUEIREDO
EQUIPE DE APOIO EQUIPE DE APOIO
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

(CHAMAMENTO PUBLICO - CFM)

1. INTRODUCAO

1.1 INTRODUCAO

O Conselho Federal de Medicina (CFM) € um Orgdo que possui atribuicbes
constitucionais de fiscalizacdo e normatizagdo da pratica médica. Criado em 1951,
sua competéncia inicial reduzia-se ao registro profissional do médico e a aplicacédo de
sancbes do Codigo de Etica Médica. Nos Ultimos 50 anos, o Brasil e a categoria
médica mudaram muito, e hoje, as atribuicdes e o alcance das acdes deste 6rgdo
estdo mais amplos, extrapolando a aplicacdo do Cddigo de Etica Médica e a
normatizacao da pratica profissional.

Atualmente, o Conselho Federal de Medicina exerce um papel politico muito
importante na sociedade, atuando na defesa da saude da populacdo e dos interesses
da classe médica. O 6rgdo traz um belo histérico de luta em prol dos interesses da
saude e do bem-estar do povo brasileiro, sempre voltado para a adocao de politicas
de saude digna e competente, que alcancem a sociedade indiscriminadamente.

Ao defender os interesses corporativos dos médicos, 0 CFM empenha-se em defender
a boa pratica médica, o exercicio profissional ético e uma boa formacado técnica e
humanista, convicto de que a melhor defesa da medicina consiste na garantia de
servicos medicos de qualidade para a populacéo. Boa parte da divulgacéao das acoes
de comunicacdo do Conselho se ancora no desenvolvimento de estratégias
publicitarias e de propaganda, que, em parceria com ac¢des de imprensa e relacdes
publicas, tém alcancado éxito no sentido de informar a sociedade e os médicos de
importantes decisfes que impactam no atendimento e na oferta de assisténcia em
saude no pais.
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1.2  PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO CFM

Sao principios e diretrizes de atuacdo do Conselho Federal e dos Conselhos
Regionais de Medicina:

v Visar a promocao, protecao e recuperacao da saude dos cidadaos;

v" Apoiar o desenvolvimento da profissao, da dignidade dos que a exercem e a
defesa das dignas condic¢des de trabalho;

v Integralizar a acdo em saude, entendida como a compreensao do ser humano
em sua totalidade;

v" Promover a interdisciplinaridade e multiprofissionalidade da acdo em saude,
supondo a participacao solidaria e convergente dos varios ramos da ciéncia e
de diversos profissionais nas acées de promocao, protecdo e recuperacao da
saude;

v Atuar solidariamente com o sistema educacional tanto na promogéao e controle
de qualidade quanto no aprimoramento permanente da formacdo médica e
atualizacao técnico-cientifica, em especial quanto aos aspectos éticos;

v' Atuar junto aos 6rgdos colegiados do sistema Unico de saude na busca
constante do seu aperfeicoamento técnico e ético;

v' Atuar concorrente e articuladamente com o sistema de vigilancia sanitaria,
visando ao efetivo controle das condi¢cdes do exercicio da medicina;

v' Descentralizar suas acdes e atividades, de forma a atender as necessidades e
peculiaridades regionais e locais;

v' Permitir a acdo independente, pronta e eficaz da atividade fiscalizadora,
judicante e disciplinadora, de forma a propiciar o encaminhamento das medidas
corretivas correspondentes;

v Enfatizar a funcao pedagdégica das ac0es fiscalizadoras, do processo judicante
e das medidas disciplinares;

v’ Assegurar as partes, no processo ético-profissional, a ampla defesa e o
contraditorio;

1.3 MOTIVACAO DA CONTRATACAO e JUSTIFICATIVA

O CFM ¢é competente para formular politicas e diretrizes para o
aperfeicoamento continuo dos processos de gestdo, nos aspectos relativos a
beneficios e auxilios. Assim, a realizacdo de chamamento publico para celebracéo de
Termo de Credenciamento com pessoa(s) juridica(s) interessada(s) na modelagem e
intermediacdo do Clube de Descontos se justifica diante da competéncia destacada
para formular politicas relativas a beneficios e auxilios aos médicos e servidores do
CFM. Portanto, objetiva-se com o Clube de Descontos criar um instrumento para
proporcionar vantagens aos médicos e servidores do CFM. Assim, a realizagdo de
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chamamento publico para celebracdo de Termo de Credenciamento com pessoa(s)
juridica(s) interessada(s) na modelagem e intermedia¢cdo do Clube de Descontos se
justifica diante da competéncia destacada para formular politicas relativas a beneficios
e auxilios.

A contratacao direta ndo exclui um procedimento licitatorio, € incorreto afirmar
que a contratagdo direta exclui um “procedimento licitatorio”. Os casos de dispensa e
inexigibilidade de licitacdo envolvem, na verdade, um procedimento especial e
simplificado para a sele¢cdo dos contratos mais vantajoso para a Administracéo
Publica. Ha uma série ordenada de atos, para selecionar as melhores propostas e 0s
contratos mais adequado. Auséncia de licitacdo nao significa desnecessidade de
observar formalidades prévias (tais como verificacdo da necessidade e conveniéncia
da contratacédo, disponibilidade de recursos etc.). Devem ser observados os principios
fundamentais da atividade administrativa, buscando selecionar a melhor contratacéo
possivel, segundo os principios da licitacao.

Licitar é a regra. E procedimento administrativo pelo qual o ente publico
procede a uma selecdo, de forma imparcial, entre interessados, avaliando, através de
requisitos objetivos, aquele que melhor atende a sua pretensdo. Leva em conta
principios como impessoalidade, moralidade, eficiéncia, legalidade, economicidade e,
até onde é possivel valorar objetivamente, o aspecto técnico.

Esse processo possui o propésito de contratar empresa(s) idénea(s) e
capacitada(s) para a administracdo e aplicacdo do processo do clube de vantagens
para esta Instituigao.

Este procedimento adotado pelo CFM tem como objetivo a selecdo da(s)
proposta(s) mais vantajosa(s) e contratar o melhor(es) servico(s), esse € 0 nosso
interesse primordial.

Por fim, este T.R. expressa a preocupacdo do CFM em agir com transparéncia
na conducdo do referido processo e em oferecer aos interessados todas as
informacdes necessarias para que possam compreender suas dimensdes institucional
e administrativa.

2. DO OBJETO

Constitui-se como objeto deste Termo de Referéncia o Chamamento Publico o
recebimento de propostas de pessoas juridicas interessadas quanto a modelagem e
a intermediagdo de Clube de Descontos, por meio de sistema informatizado, através
do qual outras pessoas juridicas que comercializam bens ou servicos poderdo
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conceder descontos aos médicos e aos colaboradores do Conselho Federal de
Medicina e Conselhos Regionais de Medicina.

A(s) pessoa(s) juridica(s) autora(s) da(s) proposta(s) credenciada(s) por intermédio
deste Chamamento realizard a intermediacdo entre os meédicos inscritos e
adimplentes com suas atividades, além dos colaboradores do Conselho Federal de
Medicina e Conselhos Regionais de Medicina participantes do Clube de Descontos e
as empresas parceiras fornecedoras de bens e servicos. Assim, a contratacdo de
eventuais servicos ou compra de bens devera ser formalizada diretamente entre os
citados e a empresa que 0s comercializa, nos termos fixados.

Os usuarios do Clube de Descontos serdo os meédicos inscritos e adimplentes com
suas atividades, além dos colaboradores do Conselho Federal de Medicina e
Conselhos Regionais de Medicina.

3. DESCRICAO TECNICA

A solucéo tecnoldgica do Clube de Descontos devera prover obrigatoriamente os itens
a seguir para o credenciamento:

v’ Disponibilizacdo de painel administrativo para gestdo de acessos e
performance do Clube de Vantagens, segmentado por UF — Unidade da
Federacéo;

v' Servico de integracdo por meio de APl WebServices para autenticacdo de
usuarios médicos e colaboradores autorizados pelo CFM, sendo obrigatério a
criptografia dos dados e token de controle de seguranca;

v Apresentagdo comprovada de CDN - Content Delivery Network ou seja, rede
de fornecimento, entrega e distribuicdo de conteudo;

v' Sistema de navegacao inclusive, que possua ferramentas especificas para
idosos ou deficientes;

v' Canais de atendimento aos usuarios: chat online, e-mail e atendimento por
WhatsApp em horéario comercial;

v Estar adequada a Lei Geral de Protecao de Dados e encaminhar informacdes
do seu encarregado da LGPD;

v' Portal web e APP Mobile para as plataformas Android e iOS com a
possibilidade de customizac¢fes de leiaute, incluindo logo e cores do CFM,;
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v' Possui PSI - Politica de Seguranca da Informacédo, Plano de Respostas a
Incidentes, Plano de Continuidade de Negdcio;

v APIs para integragdo de acesso aos médicos por meio do Portal de Servicos
do CFM e CRMs — CRM Virtual.

v" Acesso web por meio de requisicdo segura HTTPs.

4. DA FORMA DE PRESTACAO DO SERVICO

Nesse contexto, 0 chamamento publico pretende credenciar pessoa (s) juridica
(s) interessada (s) em modelar e intermediar o Clube de Descontos para todos 0s
médicos e servidores do CFM

O Clube devera ofertar descontos em diversas categorias tais como hotéis,
educacdao, restaurantes, entretenimento, esporte, lazer entre outros.

Assim, a empresa Credenciada, apos o chamamento, devera ofertar, por meio
de sistema informatizado, um instrumento que permita aos médicos e servidores do
CFM, ter acesso a um portfélio de empresas diversas que comercializam bens ou
servicos, interessadas em conceder descontos ou vantagens.

Nesse contexto, a Credenciada fara apenas a intermediacdo entre os meédicos
e servidores do CFM e CRM'’s patrticipantes do Clube e as empresas parceiras, assim
a contratacdo de eventuais servicos ou aquisicdo de bens devera ser formalizado
diretamente com esta.

Ademais, a proposta devera observar as regras e condi¢des estabelecidas em
edital, que devera contemplar as seguintes premissas:

a) Somente poderéo participar do chamamento empresas que apresentarem a
documentacédo de qualificacéo.

b) Nao poderao participar do chamamento empresas que estejam com o direito
de contratar com a Administracdo suspenso, ou que tenham sido declaradas
inidéneas pela Administracao Publica, no ambito Federal, Estadual, Municipal ou do
Distrito Federal.

c) Sera deferida a celebracdo do Credenciamento a (s) proponente (s) que,
atendendo integralmente as exigéncias contidas no Edital, for declarada aprovada
para o Credenciamento.

d) Deverao ser disponibilizadas solucbes tecnoldgicas para o funcionamento
do Clube de Descontos, tais como aplicagéo web, mobile entre outros, que funcionem
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de forma ininterrupta e que possuam a capacidade de processamento e suporte de
dados para atender a totalidade de potenciais participantes do Clube.

e) O Clube deve ter abrangéncia Nacional, haja vista a caracteristica dos
potenciais participantes;

f) A proposta deverd demonstrar o relacionamento da Proponente com
empresas parceiras que poderdo oferecer descontos e beneficios aos médicos e aos
servidores do CFM em diversos ramos, tais como hotéis, educacao, restaurantes,
entretenimento, esporte, lazer entre outros;

g) Devera ser disponibilizada central com capacidade de atendimento aos
usuarios do Clube e que possa ser redimensionada para atender a totalidade de
potenciais participantes;

h) N&o podera haver cobranca de taxa de adesdo nem tampouco desconto em
contracheque, para adeséo;

i) Nao se criara qualquer vinculacdo funcional com os empregados da
Credenciada, sendo obrigacdo desta responsabilizar-se por todos os encargos de
natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e securitaria decorrentes.

j) O CFM ndo se responsabilizara em caso de inadimpléncia ou ndo pagamento
dos servi¢os ou produtos adquiridos;

5 OBRIGACOES DA EMPRESA CREDENCIADA

a) Promover a divulgacédo dos descontos e vantagens oferecidas;

b) Executar os servigos conforme especificagdes do Edital e de sua proposta, com
a alocacao dos empregados, cooperado, necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais.

c) Utilizar empregados, cooperados, habilitados e com conhecimentos basicos
dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinacdes em vigor.

d) Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao CFM.

e) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.
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f)

)

h)

Deter instalacGes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis
para a realizacéo do objeto do credenciamento.

Designar preposto responsavel pelo relacionamento administrativo com o CFM,
quando da assinatura do Termo de Credenciamento, com autonomia para
tomar decisdes que impactem no funcionamento do Clube de Descontos.
Responsabilizar-se por todas as despesas com materiais, mao de obra,
transportes, equipamentos, maquinas, seguros, taxas, tributos, incidéncias
fiscais, trabalhistas e previdenciarias, salérios, custos diretos e indiretos,
encargos sociais e contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, necessarios
a perfeita execucdo do Termo de Credenciamento.

Comunicar aos participantes a interrupcdo do funcionamento da solucdo
tecnoldgica, aplicacdo web e aplicativo mobile, para manutencao preventiva e
atualizacao, com pelo menos 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia.

6 DOS VALORES

O pagamento serd efetuado MENSALMENTE em favor da CREDENCIADA através
de ordem bancéaria até o 10° (décimo) dia util apés a entrega do documento de
cobranca a administracdo do Conselho Federal de Medicina e o atesto da nota fiscal
pelo Executor do Termo de Credenciamento;

Dos Valores a serem seguidos para o pagamento:

Até 200.000 (duzentos mil) usuéarios o valor de r$ XxXxxxx
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$ xxxxx
(XXXXXXXXXXXXXKXXKXXXX);

De 200.001 (duzentos e um mil) usuarios até 400.000
(quatrocentos mil) usuarios o valor de r$  xXxxxx
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$ xxxxx
(OOXXXXXXXXXXXXXXXXX) ;

De 400.001 (quatrocentos e um mil) usuarios até 600.000
(seiscentos mil) usuarios o valor de r$  XxxXxx
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$ Xxxxxx
(XOXOXXXXXXXXXXXKXXXXKXX);

Acima de 600.001 (Seiscentos e um mil) usuarios o valor de r$
XXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$ xxxxx
(O XXX XX XXX XX XXXX).
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Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do
item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n° 5/2017, quando couber.

A Nota Fiscal ou Fatura devera NECESSARIAMENTE ser apresentada com 0s
elementos essenciais do documento, tais como:

Descricdo do servico conforme a lista de servicos anexo a Lei
Complementar n® 116/2003;

Prazo de validade;

Data da emissao;

Dados do Termo de Credenciamento e do 6rgao;

Periodo de prestacédo dos servicos;

Valor a pagar; e

Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

A nota fiscal deverd vir acompanhada de comprovante de regularidade (certiddo
negativa) perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante e comprovante de regularidade (certiddo negativa) perante a Seguridade
Social (INSS), inclusive relativa ao Fundo de Garantia por tempo de Servico (FGTS)
e Justica do Trabalho e de relatério de atividades prestadas pela CREDENCIADA,
com a descricdo dos servicos e seus valores correspondentes.

Caso a empresa vencedora goze de algum beneficio fiscal, esta ficara responsavel
pela apresentacdo de documentacdo habil, ou, no caso de optante pelo SIMPLES
NACIONAL (Lei Complementar n° 123/2006), pela entrega de declaragdo, conforme
modelo constante da IN competente da Secretaria da Receita Federal.

Apoés apresentada a referida comprovacéo, a empresa vencedora ficara responsavel
por comunicar ao CFM qualquer alteracéo posterior na situacéo declarada, a qualquer
tempo, durante a execucéo do Termo de Credenciamento.

Havendo erro no documento de cobranca, ou outra circunstancia que impeca a
liquidacéo da despesa, este ficara pendente até que a empresa vencedora providencie
as medidas saneadoras necessarias, nao ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus ao
Credenciante.

Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CREDENCIANTE, for paralisada a
prestacao do servico, o periodo correspondente ndo geraré obrigacdo de pagamento.
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Caso o C ndo cumpra o prazo estipulado no item 14.1, pagara a empresa vencedora
atualizacao financeira de acordo com a variacdo do IPCA/IBGE, proporcionalmente
aos dias de atraso.

Nao caberd pagamento de atualizagdo financeira a empresa vencedora caso 0
pagamento n&o ocorra no prazo previsto por culpa exclusiva desta.

7 DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

a) Disponibilizar todos os meios necessarios para o recebimento dos servigos,
objeto da contratacao;

b) Realizar o pagamento nos prazos e na forma estipulada no Edital de
Credenciamento;

c) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Termo de Credenciamento;

d) Comunicar imediatamente ao CREDENCIANTE quaisquer irregularidades no
fornecimento do objeto licitado e/ou vicio no produto adquirido para que seja
providenciada a regularizacdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas do
recebimento da comunicacao.

e) Prestar as informacg0es e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
credenciada;

f) Pagar a importancia correspondente aos servicos, no prazo contratado.

8. DA VIGENCIA

Para o fiel cumprimento das obrigacoes, sera lavrado Termo de Credenciamento para
a prestagao de servigos a ser celebrado entre as partes, com vigéncia de 12 (doze)
meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos por termos aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme o inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

A prorrogagdo do Termo de Credenciamento dependera da verificagcdo da
manutencao da necessidade, economicidade e oportunidade da contratagao.

9. DAS PENALIDADES

No caso de atraso injustificado ou inexecucéo total ou parcial do compromisso
assumido com o CREDENCIANTE, as san¢des administrativas aplicadas a instituicdo
CREDENCIADA seréao as seguintes:
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Adverténcia;
Multa;

Suspensédo temporaria de participar de licitacdes e impedimento de contratar
com a administragéo;

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo
Publica.

Na hipotese de descumprimento de qualquer das condi¢cdes avencadas implicara
multa correspondente a 1% (um por cento) por dia, até o limite de 20% (vinte por
cento) sobre o valor total do Termo de Credenciamento, subtraido o que foi executado.

N&o havendo mais interesse do CREDENCIANTE na execucao parcial ou total do
Termo de Credenciamento, em razdo do descumprimento pela instituicdo
CREDENCIADA de quaisquer das condi¢cdes estabelecidas para a prestacdo dos
servicos objeto deste Termo de Credenciamento, implicard multa no valor de 20%
(vinte por cento) sobre o valor total do Termo de Credenciamento.

O descumprimento total ou parcial da obrigacdo, ensejara além da multa ali fixada, a
sancao prevista.

As multas a que se referem os itens acima serdo descontadas dos pagamentos
devidos pelo CREDENCIANTE ou cobradas diretamente da instituicdo
CREDENCIADA, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as demais sancdes previstas neste item.

Sempre que nao houver prejuizo para o credenciante, as penalidades impostas
poderdo ser relevadas ou transformadas em outras de menor san¢ao, a seu critério.

A aplicacéo das penalidades sera precedida da concessao da oportunidade de ampla
defesa por parte da instituicdo credenciada na forma da lei.

10. DA FISCALIZACAO

O CFM exercera, mediante fiscalizacdo do Termo de Credenciamento, o
acompanhamento dos servicos objeto do Termo de Credenciamento, sendo que a
acao ou omisséo total ou parcial da fiscalizacdo do Termo de Credenciamento n&o
exime a instituicdo credenciada de quaisquer de suas responsabilidades perante o
CFM ou terceiros.

A fiscalizacdo do Termo de Credenciamento estara a disposicdo da instituicdo
credenciada para fornecer informacdes, necessarias ao desenvolvimento dos servi¢os
contratados.
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A fiscalizacdo do Termo de Credenciamento tera acesso e plenos poderes para
praticar atos que se destinem a acautelar e preservar todo e qualquer direito do CFM,
tais como:

a.

Recusar servicos que tenham sido executados em desacordo com as
condi¢Oes estabelecidas no Termo de Credenciamento;

Proceder a verificagdo e a aprovagédo dos documentos, dos servicos do objeto
do Termo de Credenciamento encaminhado pela instituicio CREDENCIADA;
Instruir a instituicio CREDENCIADA quanto & prioridade dos servigos a serem
executados.

O CFM, mediante fiscalizacdo do Termo de Credenciamento, reserva-se o direito de
exercer rigida e constante fiscalizagcdo do Termo de Credenciamento sobre os
servicos, durante todo o periodo contratual, inclusive quanto ao pessoal da instituicdo
credenciada.

11. DA RESCISAO

Constituem motivos incondicionais para a rescisdo do Termo de Credenciamento as
situacdes previstas nos artigos 77 e 78, na forma do artigo 79, inclusive com as
consequéncias do artigo 80 da Lei n° 8.666/93:

a.
b.
C.

= Q

O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

A paralisacdo do fornecimento sem justa causa ou prévia comunicacdo ao
CREDENCIANTE;

A subcontratacdo total ou parcial do objeto, associacdo da instituicdo
CREDENCIADA com outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial das
obrigacdes contraidas, bem como a fusao, cisdo ou incorporacédo da instituicao
CREDENCIADA que afetem a boa execugéo do Termo de Credenciamento,
sem prévio conhecimento e autorizagcdo do CREDENCIANTE;

O desatendimento das determinagdes regulares da fiscalizagdo, assim como a
de seus superiores;

O cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢do, anotadas em registro
proprio, pelo representante do CREDENCIANTE designado para
acompanhamento e fiscalizacdo do Termo de Credenciamento;

A decretacdo da faléncia da instituicio CREDENCIADA,

A dissolucao da instituicio CREDENCIADA;

Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa
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do CREDENCIANTE, e exaradas no processo administrativo a que se refere o
Termo de Credenciamento;

J. A suspensao de sua execucdo, por ordem escrita da Administracao, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo no caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensodes
gue totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério
de indenizacbes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizacdes e mobilizacbes e outras previstas, assegurado a instituicdo
CREDENCIADA, nesses casos, 0 direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigac6es assumidas até que seja normalizada a situacao;

k. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo
CREDENCIANTE decorrentes do fornecimento efetuado, salvo no caso de
calamidade publica, grave perturbacédo da ordem interna ou guerra, assegurada
a instituicio CREDENCIADA, nesse caso, o direito de optar pela suspenséo do
cumprimento das obrigacGes assumidas até que seja normalizada a situacao;

I. A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugdo do Termo de Credenciamento.

A rescisdo do termo de credenciamento podera ser precedida ou ndo de suspensao
da execucao do seu objeto, mediante decisao fundamentada que a justifique, podendo
ser:

a. Determinada por ato unilateral e escrito do CREDENCIANTE, observado o
disposto no artigo 109, inciso |, letra “e”, da Lei de Licitagdes;

b. Amigavel, por acordo entre as partes, formalizada a intencdo com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, desde que haja conveniéncia para o
CREDENCIANTE;

c. Judicial, nos termos da legislacédo vigente.

A rescisdo do Termo De credenciamento obedecera ao que preceituam os artigos 79
e 80 da Lei de Licitacdes.

12. DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de Credenciamento fica condicionada a publicagcéo
resumida do instrumento que sera providenciada pela Administracédo até o quinto dia
atil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela
data, nos termos do Art. 61 da Lei 8.666/93.
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13. DOS FOROS E DOS CASOS OMISSOS

Fica eleito o foro da Justica Federal da Secao Judiciaria do Distrito Federal como o
competente para dirimir quaisquer duvidas oriundas do futuro Termo de
Credenciamento, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Os casos omissos serao analisados pelos representantes legais das partes, com o
intuito de solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por
base o que dispdem a Lei n° 8.666/93 e demais legislacBes vigentes aplicaveis a
espécie.

Brasilia - DF, 02 de janeiro de 2023.

Equipe COLIC.
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ANEXO I

MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO CFM N°
001/2022.

TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PARA
A INTERMEDIACAO DE CLUBE DE
DESCONTOS, POR MEIO DE SISTEMA
INFORMATIZADO PARA CONCESSAO DE
DESCONTOS AOS MEDICOS E AOS
COLABORADORES DO CFM E CONSELHOS
REGIONAIS DE MEDICINA, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CONSELHO FEDERAL DE

MEDICINA E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXX, NA FORMA
ABAIXO:

O CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA, Entidade de Fiscalizacdo da Profissdo
Médica, instituida pela Lei n.° 3.268, de 30 de setembro de 1957, e regulamentada
pelo Decreto n.° 44.045, de 19 de julho de 1958, alterado pela Lei n.° 11.000, de 15
de dezembro de 2004, com sede no SGAS 915 Sul, Lote 72 - Brasilia - DF, CNPJ n.°
33.583.550/0001-30, por intermédio de seu representante legal, consoante delegacao
de competéncia conferida pela Lei n.° 3.268/57, neste ato representado pelo seu
Presidente em Exercicio, XXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, casado, médico,
portador da Carteira de Identidade n.0 XXXXXXXXXXXXXXXX, CPF n.°
XAXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominado CREDENCIANTE, e a
empresa  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXK,  XXXXXXXXXXXXXX, inscrito no
CNPJ sob o] n° XXX XXX XXXXXXXXXXX, com sede a
XXXXKKXXKXKXXXXXXXXXXXXX,  neste ato, representada pelx  Sx.
XXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXX, R, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CPF  n°
XHXXXXHXXXHXXIXXXEXXXKXXK,  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, €, daqui por diante,
denominada CREDENCIADA, resolvem celebrar o presente Termo de
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Credenciamento, com fulcro na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as
clausulas e condic¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1  Termo de Credenciamento para prestacao de servi¢os técnicos especializados
para a intermediacdo de Clube de Descontos, por meio de sistema informatizado, para
a comercializacdo de bens ou servicos onde deverdao conceder descontos aos
médicos e aos colaboradores do Conselho Federal de Medicina e Conselhos
Regionais de Medicina.

1.2. A CREDENCIADA por intermédio do Chamamento PuUblico realizara a
intermediacdo entre os médicos inscritos e adimplentes com suas atividades, além
dos colaboradores do Conselho Federal de Medicina e Conselhos Regionais de
Medicina participantes do Clube de Descontos e as empresas parceiras fornecedoras
de bens e servicos. Assim, a contratacdo de eventuais servicos ou compra de bens
devera ser formalizada diretamente entre os citados e a empresa que 0s comercializa,
nos termos fixados no TERMO DE REFERENCIA (ANEXO ).

1.3. Os usuérios do Clube de Descontos serdo os médicos inscritos e adimplentes
com suas atividades, além dos colaboradores do Conselho Federal de Medicina e
Conselhos Regionais de Medicina.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

2.1 A Credenciada, devera ofertar, por meio de sistema informatizado, um
instrumento que permita aos médicos e servidores do CREDENCIANTE, acesso a um
portfélio de empresas diversas que comercializam bens ou servi¢os, interessadas em
conceder descontos ou vantagens.

2.2. O Clube devera ofertar descontos em diversas categorias tais como hotéis,
educacao, restaurantes, entretenimento, esporte, lazer entre outros.

2.3. Nesse contexto, a empresa, ora Credenciada, fara apenas a intermediacao entre
os médicos e servidores do CREDENCIANTE participante do Clube e as empresas
parceiras, assim a contratacdo de eventuais servigos ou aquisicédo de bens devera ser
formalizado diretamente com esta. Ademais, devem ser seguidas as seguintes
diretrizes:
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a) Deverdo ser disponibilizadas solu¢des tecnoldgicas para o funcionamento
do Clube de Descontos, tais como aplicagdo web, mobile entre outros, que funcionem
de forma ininterrupta e que possuam a capacidade de processamento e suporte de
dados para atender a totalidade de potenciais participantes do Clube;

b) O Clube deve ter abrangéncia Nacional, haja vista a caracteristica dos
potenciais participantes;

c) A Credenciada devera ter relacionamento com empresas parceiras que
poderdo oferecer descontos e beneficios aos servidores de diversos ramos, tais como
hotéis, educacao, restaurantes, entretenimento, esporte, lazer entre outros;

d) Devera ser disponibilizada central com capacidade de atendimento aos
usuarios do Clube e que possa ser redimensionada para atender a totalidade de
potenciais participantes;

f) N&o havera repasse, pelo CREDENCIANTE de informacdes pessoais dos
médicos e servidores.

g) N&o podera haver cobranca de taxa de adesdo nem tampouco desconto em
contracheque, para adesao ao Clube;

h) Nao se criara qualquer vinculagdo funcional com os empregados da
Credenciada, sendo obrigacdo desta responsabilizar-se por todos os encargos
de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e securitaria decorrentes;

h) O CREDENCIANTE néo se responsabilizard em caso de inadimpléncia ou
nao pagamento dos servicos ou produtos adquiridos pelos médicos e servidores.
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3. CLAUSULA TERCEIRA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO TERMO DE
CREDENCIAMENTO

3.1 Constituem parte integrante do Termo de credenciamento 0s seguintes
documentos, cujo teor as partes declaram ter pleno conhecimento:

a. Termo de Referéncia;
b. Proposta de precos e documentos que integram o0 processo, firmados
pela CREDENCIADA.

3.2 Em caso de divergéncia entre os documentos integrantes e o Termo de
Credenciamento, prevalecera este Ultimo. Os documentos supracitados sao
considerados suficientes para, em complemento deste Termo de Credenciamento,
definir a sua intencéo e, desta forma, reger a execucéo adequada do objeto contratado
dentro dos mais altos padrdes da técnica atual.

3.3 Em caso de duvidas da CREDENCIADA na execucdo deste Termo de
Credenciamento, estas devem ser dirimidas pelo CREDENCIANTE, de modo a
entender as especificagcbes apresentadas como condi¢cdes essenciais a serem
satisfeitas.

4. CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

a) Promover a divulgacédo dos descontos e vantagens oferecidas;

b) Executar os servi¢cos conforme especificagdes do Edital e de sua proposta, com
a alocacdo dos empregados, cooperados hecessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais.

c) Utilizar empregados, cooperados, habilitados e com conhecimentos basicos
dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinac¢des em vigor.

d) Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere responsabilidade ao CREDENCIANTE.

e) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizacéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

f) Deter instalagfes, aparelhnamento e pessoal técnico adequados e disponiveis
para a realizacéo do objeto do credenciamento.
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g) Designar preposto responsavel pelo relacionamento administrativo com o
CREDENCIANTE, quando da assinatura do Termo de Credenciamento, com
autonomia para tomar decisées que impactem no funcionamento do Clube de
Descontos.

h) Responsabilizar-se por todas as despesas com materiais, mao de obra,
transportes, equipamentos, maquinas, seguros, taxas, tributos, incidéncias
fiscais, trabalhistas e previdenciarias, salarios, custos diretos e indiretos,
encargos sociais e contribui¢cdes de qualquer natureza ou espécie, necessarios
a perfeita execucao do Termo de Credenciamento.

i) Comunicar aos participantes a interrupcdo do funcionamento da solugéo
tecnologica, aplicacdo web e aplicativo mobile, para manutencao preventiva e
atualizacao, com pelo menos 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia.

5 — CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

a) 5.1 Disponibilizar todos os meios necessarios para o recebimento dos
servigos, objeto da contratacao;

b) 5.2 Realizar o pagamento nos prazos e na forma estipulada no Edital de
Credenciamento;

c) 5.3 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Termo de Credenciamento;

d) 5.4 Comunicar imediatamente a CREDENCIADA quaisquer irregularidades
no fornecimento do objeto licitado e/ou vicio no produto adquirido para que seja
providenciada a regularizacdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas do
recebimento da comunicacéao;

e) 55 Prestar as informac@es e esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela credenciada,;

f) 5.6 Pagar a importancia correspondente aos servi¢os, no prazo contratado;

g) 5.7 Os usuarios podera a qualquer momento denunciar a CREDENCIANTE
irregularidades verificada na prestacao dos servicos e/ou no faturamento.

6 — CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES

6.1. No caso de atraso injustificado ou inexecucao total ou parcial do compromisso
assumido com o CREDENCIANTE, as sanc¢fes administrativas aplicadas a instituicéo
CREDENCIADA seréao as seguintes:

6.1.1. Adverténcia;
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6.1.2. Multa;

6.1.3. Suspensdo temporaria de participar de licitagbes e impedimento de
contratar com a administracéo;

6.1.4. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica.

6.2. Na hipdtese de descumprimento de qualquer das condicBes avencadas implicara
multa correspondente a 1% (um por cento) por dia, até o limite de 20% (vinte por
cento) sobre o valor total do Termo de Credenciamento, subtraido o que foi executado.

6.3. Nao havendo mais interesse do CREDENCIANTE na execugéo parcial ou total
do Termo de Credenciamento, em razdo do descumprimento pela instituicdo
CREDENCIADA de quaisquer das condi¢cdes estabelecidas para a prestacdo dos
servicos objeto deste Termo de Credenciamento, implicard multa no valor de 20%
(vinte por cento) sobre o valor total do Termo de Credenciamento.

6.4. O descumprimento total ou parcial da obrigacéo, nos termos do item 6.3 ensejara,
além da multa ali fixada, a sangéo prevista no item 6.1.3.

6.5. As multas a que se referem os itens acima serdo descontadas dos pagamentos
devidos pelo CREDENCIANTE ou cobradas diretamente da instituicdo
CREDENCIADA, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as demais san¢des previstas nesta clausula.

6.6. Sempre que ndo houver prejuizo para ao CREDENCIANTE, as penalidades
impostas poderao ser relevadas ou transformadas em outras de menor san¢ao, a seu
critério.

6.7. A aplicacdo das penalidades serd precedida da concessdo da oportunidade de
ampla defesa por parte da instituichio CREDENCIADA, na forma da lei.

7 — CLAUSULA SETIMA — DOS VALORES

7.1 O pagamento sera efetuado MENSALMENTE em favor da CREDENCIADA
através de ordem bancéaria até o 10° (décimo) dia Gtil apos a entrega do documento de
cobranca a administracdo do Conselho Federal de Medicina e o atesto da nota fiscal
pelo Executor do Termo de Credenciamento;

7.2Dos Valores a serem seguidos para o pagamento:
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7.2.1 Até 200.000 (duzentos mil) usuarios o valor de r$ Xxxxx
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$  Xxxxx
(XXXXXXXXXXXXXKXXXXKXX) ;

7.2.2 De 200.001 (duzentos e um mil) usuéarios até 400.000 (quatrocentos mil)
usuarios o valor de r$ xxxxx (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral
de r$ XXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXKXXXX);

7.2.3 De 400.001 (quatrocentos e um mil) usuarios até 600.000 (seiscentos mil)
usuarios o valor de r$ xxxxx (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral
de r$ XXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXKX);

7.2.4 Acima de 600.001 (Seiscentos e um mil) usuarios o valor de r$ Xxxxx
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$  Xxxxx
(XXXXXXXXXXXXXKXXKXKXX).

7.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos
termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n° 5/2017, quando couber.

7.4 A Nota Fiscal ou Fatura deverdA NECESSARIAMENTE ser apresentada com 0s
elementos essenciais do documento, tais como:

7.4.1 Descricdo do servico conforme a lista de servicos anexo a Lei

Complementar n® 116/2003;

7.4.2 Prazo de validade;

7.4.3 Data da emissao;

7.4.4 Dados do Termo de Credenciamento e do 6rgéao;

7.4.5 Periodo de prestacdo dos servicos;

7.4.6 Valor a pagar; e

7.4.7 Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.5 A nota fiscal deverd vir acompanhada de comprovante de regularidade
(certiddo negativa) perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante e comprovante de regularidade (certiddo negativa) perante a
Seguridade Social (INSS), inclusive relativa ao Fundo de Garantia por tempo de
Servigo (FGTS) e Justica do Trabalho e de relatorio de atividades prestadas pela
CREDENCIADA, com a descri¢ao dos servicos e seus valores correspondentes.
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7.6 Caso a empresa vencedora goze de algum beneficio fiscal, esta ficara
responsavel pela apresentacdo de documentacéo habil, ou, no caso de optante pelo
SIMPLES NACIONAL (Lei Complementar n® 123/2006), pela entrega de declaracéao,
conforme modelo constante da IN competente da Secretaria da Receita Federal.

7.7 Apoés apresentada a referida comprovacdo, a empresa vencedora ficara
responsavel por comunicar ao CFM qualquer alteragdo posterior na situagado
declarada, a qualquer tempo, durante a execucéo do Termo de Credenciamento.

7.8 Havendo erro no documento de cobrancga, ou outra circunstancia que impeca a
liquidacéo da despesa, este ficara pendente até que a empresa vencedora providencie
as medidas saneadoras necessarias, nao ocorrendo, neste caso, qualquer énus ao
CREDENCIADA.

7.9  Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CREDENCIANTE, for paralisada
a prestacdo do servico, o periodo correspondente ndo gerard obrigacdo de
pagamento.

7.10 Caso o CREDENCIANTE néo cumpra o prazo estipulado no item 7.1, pagara a
CREDENCIADA atualizacéao financeira de acordo com a variacdo do IPCA/IBGE,
proporcionalmente aos dias de atraso.

8 — CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1 Para o fiel cumprimento das obrigagées, sera lavrado Termo de
Credenciamento para a prestacao de servigos a ser celebrado entre as partes, com
vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos por termos aditivos, até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme o inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

8.2 A prorrogagado do Termo de Credenciamento dependera da verificagdo da
manutencao da necessidade, economicidade e oportunidade da contratagao.

9. CLAUSULA NONA- DA MODIFICACAO E DA RESCISAO

9.1 - O ndo cumprimento de qualquer clausula ou condigéo prevista neste Termo de
Credenciamento ou, ainda, a inobservancia das prescricoes legais pertinentes aos
Termo de Credenciamentos administrativos confere ao CREDENCIANTE o direito de
rescindi-lo. Fica estabelecido, ainda, que o CREDENCIANTE podera rescindir o
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Termo de Credenciamento, independentemente de qualquer aviso ou interpelacéo
judicial, respeitado o direito de ampla defesa, na ocorréncia de quaisquer dos casos
enumerados no artigo 78, inciso | a Xll e XVII, da Lei n°8.666/93.

9.2- Ficam assegurados a CREDENCIADA, no caso de rescisao administrativa, os
direitos previstos no artigo 80 da Lei 8.666/93.

9.3- A resciséo contratual pode também ocorrer:

9.3.1- Por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo respectivo,
desde que haja conveniéncia para 0 CREDENCIANTE.
9.3.2- Judicialmente, nos termos da legislacao pertinente.

10. CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

10.1 A efichcia do presente Termo de Credenciamento fica condicionada a
publicacao resumida do instrumento que sera providenciada pela Administracéo até o
quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte
dias daquela data, nos termos do Art. 61 da Lei 8.666/93.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

11.1 Durante a execuc¢do deste contrato, a CREDENCIADA atendera, além das
regras de responsabilidade, os critérios, procedimentos e prazos definidos na
legislacdo de protecédo de dados pessoais, em especial na Lei Geral de Protecao de
Dados — LGPD (lei 13.709/2018) e atendendo-se as seguintes diretrizes minimas:

11.1.1 Adotar as medidas de protecdo dos dados que, por razdes técnicas,
devam permanecer salvos, mesmo por curto espa¢o de tempo, na
plataforma da CREDENCIADA,

11.1.2 Nao usar, copiar, compartilhar, guardar para si e/ou para terceiros, enfim,
tratar os dados em referéncia, para quaisquer fins ndo expressamente
previstos neste contrato.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

12.1. A fiscalizacdo e acompanhamento da execu¢cdo do TERMO DE
CREDENCIAMENTO se dara por meio dos funcionarios ADRIANO PONCE, como
gestor titular, e, como gestor substituto GLEIDSON PORTO, especialmente
designados, que anotardo em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a sua execucao, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos, observados na forma do Artigo 67, da Lei n° 8.666/93.

12.2. A execucdo do Termo de Credenciamento devera ser acompanhada e
fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que compreendam a mensuracao
dos seguintes aspectos:

v' Os resultados alcancados em relacao a licitante vencedora, com a verificagéo
dos prazos de execucao e da qualidade demandada;

v. O cumprimento das demais obrigacbes decorrentes do Termo de
Credenciamento.

12.3. O representante do CREDENCIADA devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

12.4. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CREDENCIADA, pelos danos causados ao
CREDENCIANTE/usuérios ou a terceiros, resultantes de acdo ou omissao culposa ou
dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO E DOS CASOS OMISSOS

13.1- Os casos omissos que ndo requeiram a assinatura de Termo Aditivo serdo
resolvidos pelo CREDENCIANTE, 6rgdo executor deste Termo de Credenciamento,
em conjunto com a CREDENCIADA.

13.2- O CREDENCIANTE elege o foro da Justica Federal da Secao Judiciaria do
Distrito Federal, com renuncia a qualquer outro, para dirimir davidas ou questdes nao
resolvidas administrativamente.
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E assim, por estarem de acordo ajustados e contratados, apés lido e achado
conforme, as partes, a seguir, firmam o presente Termo de Credenciamento, em 02
(duas) vias, de igual teor e forma, para um soO efeito, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo assinados e arquivado no setor de compras deste conselho,
conforme dispde o artigo 60 da lei n° 8.666/93.

Brasilia=DF, de de 2023

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
CREDENCIANTE

19,9,9.9,9,9,9.9.9,9.9.9,9,9.9,0,9,.9.9,9,9,9.9,0:9.9,9,0.9.9,.0.¢
CREDENCIADA

TESTEMUNHAS:

NOME (RG)

NOME (RG)
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ANEXO Il

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO E
CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMACOES

@) : sediado
em , CNPJ
n.° , doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado,
a ,sediada em , CNPJ n.° :
doravante denominada CONTRATADA; CONSIDERANDO que, em razdo do
CONTRATO N.° / doravante denominado CONTRATO PRINCIPAL, a

CONTRATADA podera ter acesso a informacdes sigilosas do CONTRATANTE;
CONSIDERANDO a necessidade de ajustar as condicbes de revelacdo destas
informacdes sigilosas, bem como definir as regras para 0 seu uso e protecao;
CONSIDERANDO o disposto na Politica de Seguranca da Informacdo da
CONTRATANTE; Resolvem celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO DE
MANUTENCAO DE SIGILO, doravante TERMO, vinculado ao CONTRATO

PRINCIPAL, mediante as seguintes clausulas e condicoes:
Clausula Primeira — DO OBJETO

Constitui objeto deste TERMO o estabelecimento de condi¢cdes especificas para
regulamentar as obrigacdes a serem observadas pela CONTRATADA, no que diz
respeito ao trato de informacfes sensiveis e sigilosas, disponibilizadas pela
CONTRATANTE, por for¢a dos procedimentos necessarios para a execucao do objeto
do CONTRATO PRINCIPAL celebrado entre as partes e em acordo com o que dispbe
o Decreto 4.553 de 27/12/2002 - Salvaguarda de dados, informagdes, documentos e
materiais sigilosos de interesse da seguranca da sociedade e do Estado.
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Clausula Segunda — DOS CONCEITOS E DEFINICOES

Para os efeitos deste TERMO, s&o estabelecidos 0s seguintes conceitos e defini¢des:
I. Informacdo: é o conjunto de dados organizados de acordo com procedimentos
executados por meios eletrénicos ou ndo, que possibilitam a realizacdo de atividades
especificas e/ou tomada de decisao. Il. Informacao Publica ou Ostensiva: sdo aquelas
cujo acesso € irrestrito, obtida por divulgacdo publica ou por meio de canais
autorizados pela CONTRATANTE. Ill. Informacdes Sensiveis: sdo todos o0s
conhecimentos estratégicos que, em funcéo de seu potencial no aproveitamento de
oportunidades ou desenvolvimento nos ramos econdmico, politico, cientifico,
tecnologico, militar e social, possam beneficiar a Sociedade e o Estado brasileiros. IV.
Informacdes Sigilosas: sdo aquelas cujo conhecimento irrestrito ou divulgacéo
possam acarretar qualquer risco a seguranca da sociedade e do Estado, bem como
aguelas necessarias ao resguardo da inviolabilidade da intimidade, da vida privada,
da honra e da imagem das pessoas. V. Contrato Principal: contrato celebrado entre
as partes, ao qual este TERMO se vincula.

Clausula Terceira — DAS INFORMACOES SIGILOSAS

Seréo consideradas como informacdao sigilosa, toda e qualquer informacéo escrita ou
oral, revelada a outra parte, contendo ou ndo a expressao confidencial e/ou reservada.
O TERMO informacéo abrangera toda informacéao escrita, verbal, ou em linguagem
computacional em qualquer nivel, ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel
ou intangivel, podendo incluir, mas ndo se limitando a: know-how, técnicas,
especificacoes, relatérios, compilagdes, codigo fonte de programas de computador na
integra ou em partes, férmulas, desenhos, copias, modelos, amostras de ideias,
aspectos financeiros e econémicos, definicbes, informacdes sobre as atividades da
CONTRATANTE elou quaisquer informacdes técnicas/comerciais
relacionadas/resultantes ou ndo ao CONTRATO PRINCIPAL, doravante

denominados INFORMACOES, a que diretamente ou pelos seus empregados, a
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CONTRATADA venha a ter acesso, conhecimento ou que venha a lhe ser confiada
durante e em razéo das atuacdes de execucdo do CONTRATO PRINCIPAL celebrado
entre as partes. Paragrafo Primeiro — Comprometem-se, as partes, a nao revelar,
copiar, transmitir, reproduzir, utilizar, transportar ou dar conhecimento, em hip6tese
alguma, a terceiros, bem como a ndo permitir que qualquer empregado envolvido
direta ou indiretamente na execucdo do CONTRATO PRINCIPAL, em qualquer nivel
hierarquico de sua estrutura organizacional e sob quaisquer alegacfes, faca uso
dessas informacdes, que se restringem estritamente ao cumprimento do CONTRATO
PRINCIPAL. Paragrafo Segundo — As partes deverao cuidar para que as informacdes
sigilosas figuem restritas ao conhecimento das pessoas que estejam diretamente
envolvidas nas atividades relacionadas a execucdo do objeto do CONTRATO
PRINCIPAL. Paragrafo Terceiro — As obrigacfes constantes deste TERMO nao serédo
aplicadas as INFORMAGCOES que: . Sejam comprovadamente de dominio publico no
momento da revelacdo; Il. Tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de
terceiros, estranhos ao presente TERMO; lll. Sejam reveladas em raz&o de requisicéo
judicial ou outra determinacao véalida do Governo, somente até a extensao de tais
ordens, desde que as partes cumpram qualguer medida de protecdo pertinente e
tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem, previamente e por escrito,
dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear medidas de prote¢éo

que julgar cabiveis.

Clausula Quarta — DOS DIREITOS E OBRIGACOES

As partes se comprometem e se obrigam a utilizar a informacéo sigilosa revelada pela
outra parte exclusivamente para o0s propésitos da execucdo do CONTRATO
PRINCIPAL, em conformidade com o disposto neste TERMO. Paragrafo Primeiro — A
CONTRATADA se compromete a nao efetuar qualquer tipo de cépia da informacao
sigilosa sem o consentimento expresso e prévio da CONTRATANTE. Paragrafo
Segundo — A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia e obter o aceite formal da
direcdo e empregados que atuardo direta ou indiretamente na execugcdo do
CONTRATO PRINCIPAL sobre a existéncia deste TERMO bem como da natureza
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sigilosa das informacdes. I. A CONTRATADA deveré firmar acordos por escrito com
seus empregados visando garantir o cumprimento de todas as disposicbes do

presente TERMO e dara ciéncia a CONTRATANTE dos documentos comprobatorios.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas
necessarias a protecdo da informacao sigilosa da CONTRATANTE, bem como evitar
e prevenir a revelacao a terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito pela
CONTRATANTE. Paragrafo Quarto — Cada parte permanecera como fiel depositaria
das informacBes reveladas a outra parte em funcdo deste TERMO. |. Quando
requeridas, as informacdes deverdo retornar imediatamente ao proprietario, bem
como todas e quaisquer coOpias eventualmente existentes. Paragrafo Quinto — A
CONTRATADA obriga-se por si, sua controladora, suas controladas, coligadas,
representantes, procuradores, sOcios, acionistas e cotistas, por terceiros
eventualmente consultados, seus empregados, contratados e subcontratados, assim
como por quaisquer outras pessoas vinculadas a CONTRATADA, direta ou
indiretamente, a manter sigilo, bem como a limitar a utilizacdo das informacdes
disponibilizadas em face da execucdo do CONTRATO PRINCIPAL. Paragrafo Sexto
- A CONTRATADA, na forma disposta no paragrafo primeiro, acima, também se obriga
a: I. Nao discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer titulo ou
dispor das informacdes, no territorio brasileiro ou no exterior, para nenhuma pessoa,
fisica ou juridica, e para nenhuma outra finalidade que ndo seja exclusivamente
relacionada ao objetivo aqui referido, cumprindo-lhe adotar cautelas e precaucdes
adequadas no sentido de impedir o uso indevido por qualquer pessoa que, por
qualquer razéo, tenha acesso a elas; Il. Responsabilizar-se por impedir, por qualquer
meio em direito admitido, arcando com todos os custos do impedimento, mesmo
judiciais, inclusive as despesas processuais e outras despesas derivadas, a
divulgacdo ou utilizacdo das Informacbes Proprietarias por seus agentes,
representantes ou por terceiros; lll. Comunicar a CONTRATANTE, de imediato, de
forma expressa e antes de qualquer divulgacao, caso tenha que revelar qualquer uma

das informacdes, por determinac&o judicial ou ordem de atendimento obrigatério
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determinado por 6rgdo competente; e IV. Identificar as pessoas que, em nome da

CONTRATADA, terdo acesso as informacdes sigilosas.
Clausula Quinta — DA VIGENCIA

O presente TERMO tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor
desde a data de sua assinatura até expirar o prazo de classificacdo da informacéo a
gue a CONTRATADA teve acesso em razao do CONTRATO PRINCIPAL.

Clausula Sexta — DAS PENALIDADES

A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das informagbes, devidamente
comprovada, possibilitara a imediata aplicacdo de penalidades previstas conforme
disposicfes contratuais e legislacdes em vigor que tratam desse assunto, podendo
até culminar na rescisdo do CONTRATO PRINCIPAL firmado entre as PARTES.
Neste caso, a CONTRATADA, estara sujeita, por acdo ou omissao, ao pagamento ou
recomposicao de todas as perdas e danos sofridos pela CONTRATANTE, inclusive
as de ordem moral, bem como as de responsabilidades civil e criminal, as quais serao
apuradas em regular processo administrativo ou judicial, sem prejuizo das demais

sanc0es legais cabiveis, conforme Art. 87 da Lei n°. 8.666/93.
Clausula Sétima — DISPOSICOES GERAIS

Este TERMO de Confidencialidade é parte integrante e inseparavel do CONTRATO
PRINCIPAL.

Paragrafo Primeiro — Surgindo divergéncias quanto a interpretacdo do disposto neste
instrumento, ou quanto a execucao das obrigacdes dele decorrentes, ou constatando-
Se casos 0missos, as partes buscaréo solucionar as divergéncias de acordo com 0s
principios de boa-fé, da equidade, da razoabilidade, da economicidade e da
moralidade. Paragrafo Segundo — O disposto no presente TERMO prevalecera
sempre em caso de duvida e, salvo expressa determinagdo em contrario, sobre
eventuais disposi¢des constantes de outros instrumentos conexos firmados entre as
partes quanto ao sigilo de informacdes, tal como aqui definidas. Paragrafo Terceiro —
Ao assinar o presente instrumento, a CONTRATADA manifesta sua concordancia no
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sentido de que: I. A CONTRATANTE tera o direito de, a qualquer tempo e sob
qualquer motivo, auditar e monitorar as atividades da CONTRATADA; II. A
CONTRATADA devera disponibilizar, sempre que solicitadas formalmente pela
CONTRATANTE, todas as informagOes requeridas pertinentes ao CONTRATO
PRINCIPAL; Ill. A omisséo ou tolerancia das partes, em exigir o estrito cumprimento
das condicdes estabelecidas neste instrumento, ndo constituira novacao ou rendncia,
nem afetara os direitos, que poderdo ser exercidos a qualquer tempo; IV. Todas as
condi¢cdes, TERMOS e obrigacfes ora constituidos serdo regidos pela legislacdo e
regulamentacéo brasileiras pertinentes; V. O presente TERMO somente podera ser
alterado mediante TERMO aditivo firmado pelas partes; VI. Alteracbes do namero,
natureza e quantidade das informacdes disponibilizadas para a CONTRATADA néao
descaracterizardo ou reduzirdo 0 compromisso e as obrigacbes pactuadas neste
TERMO, que permanecera véalido e com todos seus efeitos legais em qualquer uma
das situacdes tipificadas neste instrumento; VII. O acréscimo, complementacéao,
substituicdo ou esclarecimento de qualquer uma das informacdes disponibilizadas
para a CONTRATADA, serédo incorporados a este TERMO, passando a fazer dele
parte integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo também a mesma protecéo
descrita para as informacfes iniciais disponibilizadas, sendo necessario a
formalizacdo de TERMO aditivo a CONTRATO PRINCIPAL; VIII. Este TERMO néo
deve ser interpretado como criagdo ou envolvimento das Partes, ou suas filiadas, nem
em obrigacdo de divulgar Informagbes Sigilosas para a outra Parte, nem como

obrigacéo de celebrarem qualquer outro acordo entre si.
Clausula Oitava — DO FORO A CONTRATANTE

Elege o foro da cidade de Brasilia-DF, onde esta localizada a sede da
CONTRATANTE, para dirimir quaisquer duvidas originadas do presente TERMO, com

rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condi¢bes, o presente TERMO DE
COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO é assinado pelas partes em 2 vias

de igual teor e um so efeito.
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