CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE ALAGOAS

PREGAO ELETRONICO N° 04/2025
UASG 389166

Torna-se publico que o Conselho Regional de Medicina do Estado de Alagoas, por meio
do Pregoeiro e equipe de apoio designados pela Portaria n® 02/2025 de 02 de janeiro de
2025, sediada na Rua Sargento Aldo Almeida, 90 — Pinheiro — Macei6/AL — CEP:
57055-510, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos
termos da Lei n® 14.133, de 2021, e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com
as condicdes estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo publica: 12/01/2026

Horario: 10h00 (horario de Brasilia)

Critério de Julgamento: Menor preco por lote

Modo de disputa: Aberto

Local: Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras)

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo € a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de limpeza, conservacao e jardinagem, com dedicacgdo exclusiva
de mao de obra e fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios a sua
realizacdo, a serem executados nas dependéncias da sede do CREMAL, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no
Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢cfes exigidas no cadastramento no
SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagoes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que
por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos
6rgdos responsaveis pela informacédo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou
a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.


http://www.gov.br/compras

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE ALAGOAS

2.4, A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo
no momento da habilitacao.

2.5. Para os itens 01, 02, 03 e 04 a participacdo é exclusiva a microempresas e
empresas de pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006.

2.5.1. A obtengdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realiza¢do da
licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta méaxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.6. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, e para 0 microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da
Lei Complementar n° 123, de 2006.

2.7. N&o poderdo disputar esta licitacdo:
2.7.1. aquele que ndo atenda as condicBes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.7.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacéo
versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sanc¢éo que Ihe foi imposta;

2.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de
trabalho infantil, por submissédo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.7.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.7.9. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condig&o;

2.7.10. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
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do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.8. O impedimento de que trata o item 3.7.4 sera também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.9. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos
projetos e a empresa a que se referem os itens 3.7.2 e 3.7.3 poderéo participar no apoio
das atividades de planejamento da contratacdo, de execuc¢éo da licitacdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

2.10.  Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.11. O disposto nos itens 3.7.2 e 3.7.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de
servico que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do
projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais
regimes de execucao.

2.12.  Em licitaces e contratagcOes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida
nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n°
14.133, de 2021.

2.13.  Avedacdo de que trata o item 2.7.7 estende-se a terceiro que auxilie a conducao
da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado
ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA A:PRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO
3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacéo

de propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a
proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horéario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecido no item anterior,
simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o pre¢o ou o percentual
de desconto, observado o disposto nos itens7.1.1 e 7.12.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio
do sistema, que:

3.4.1. esta ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
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de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatdrio;

3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicao;

3.4.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso
I11 do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo
proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei
n°14.133, de 2021.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletronico,
que cumpre o0s requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021:

3.6.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele
item;

3.6.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de
o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°
123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.

3.7. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante
as sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento,
os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.

3.9. Né&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds 0s procedimentos
de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.10.  Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compbem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacao de propostas, apés a fase de envio
de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando
do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:
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3.11.1. aaplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre
os lances, que incidiré tanto em relacdo aos lances intermediérios quanto em relacéo ao
lance que cobrir a melhor oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12.  Ovalor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
no sistema poderé ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. wvalor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado
0 critério de julgamento por menor prego; e

3.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
na forma do item 3.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o
orgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

3.14.  Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatdrio e se responsabilizar pelo
onus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas
pela Administragéo ou de sua desconexao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio
de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

4.1.1. valor unitéario e total do lote;
4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execuc¢édo do objeto.

44, Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracdo, sob alegacédo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos Gltimos 12 (doze) meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

4.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposig¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o0 Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos,
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bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituicéo.

4.8. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacéo.

4.9. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contrata¢Bes publicas, quando participarem de licitagdes publicas.

4.9.1. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente
da aplicagdo do desconto ofertado deverd respeitar 0s pregos maximos.

4.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizacéo pelo Tribunal de Contas do Estado e,
apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para
a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 97,
inciso VII, da Constituicdo Estadual; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis
e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucéo do contrato.

4.11. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, o licitante deverd indicar os sindicatos, acordos coletivos,
convencoes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo
Brasileira de Ocupagdes — CBO.

4.12. Emtodo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto
no instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES
5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica,

por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.

5.3. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o
pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessdo e as regras estabelecidas neste Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.
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5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,01(um centavo).

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no
intervalo de 15 (quinze) segundos ap0s o registro no sistema, na hipotese de lance
inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de
disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacoes.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de 10 (dez) minutos e, apds
isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
altimos 2 (dois) minutos do periodo de duracdo da sesséo publica.

5.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos subitens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme a ordem final de classificagéo.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das demais
colocagoes.

5.11.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermedirios.

5.12.  Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrdnico o modo de
disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sesséo publica tera duracao inicial de 15 (quinze) minutos.
Ap0s esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos
0 que transcorrerd o periodo de tempo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez
por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco)
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderad optar por
manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.12.4. Nao havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condic¢des definidas neste subitem,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacéo, até o
méaximo de 3 (trés), oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.
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5.12.5. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, 0 sistema
ordenard e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrdnico o0 modo de
disputa “fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente oS licitantes que
apresentarem a proposta de menor preco/maior percentual de desconto e os das
propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais
prorrogacoes.

5.13.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condigdes definidas no item
5.14, poderdo os licitantes que apresentaram as 3 (trés) melhores propostas,
consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.13.2. A etapa de lances da sesséo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e, apos
isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
altimos 2 (dois) minutos do periodo de duracéo da sessao publica.

5.13.3. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.13.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos subitens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenard e divulgard os
lances conforme a ordem final de classificacéo.

5.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocacoes.

5.13.6. Apos o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.14.  Apo6s o termino dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.15.  Nao serdo aceitos 2 (dois) ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

5.17. No caso de desconexd@o com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao
dos lances.

5.18. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente
apos decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacdo do fato pelo pregoeiro aos
participantes, no sitio eletrnico utilizado para divulgacao.

5.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

5.20. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
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verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-
se 0 disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006.

5.20.1. Nessas condi¢es, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
apos a comunicagao automatica para tanto.

5.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no
prazo estabelecido no subitem anterior.

5.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
poderd apresentar melhor oferta.

5.21.  S6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
sera aquele previsto no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.21.1.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagao;

5.21.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigac@es previstos nesta Lei;

5.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgaos de controle.

5.21.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

5.21.2.1. empresas estabelecidas no territdrio do Estado ou do Distrito Federal do érgéo
ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de
licitacdo realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que
este se localize;

5.21.2.2.empresas brasileiras;
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5.21.2.3.empresas gque invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

5.21.2.4.empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187,
de 29 de dezembro de 2009.

5.22.  Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipotese da proposta
do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto
definido para a contratacdo, o pregoeiro poderd negociar condi¢cBes mais vantajosas,
apos definido o resultado do julgamento.

5.22.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a
negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
méaximo definido pela Administragéo.

5.22.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

5.22.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio.

5.22.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do pregoeiro, envie
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacédo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacio
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.23.  Apo6s a negociacdo do preco, 0 pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condic¢des de participacao no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133, de 2021, legislacéo correlata e
no item 3.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

6.1.1. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3.  Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniéo (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sécio majoritario, por forca da vedacao de que trata o art. 12 da Lei n° 8.429, de
1992.
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6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagao.

6.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por
falta de condicéo de participacéo.

6.4. Na hipétese de inversdo das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas
as condigdes de participacgdo, serd iniciado o procedimento de habilitacao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se
utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus
ao beneficio, em conformidade com os itens 3.5.1 e 4.7 deste edital.

6.6. Verificadas as condigdes de participagdo e de utilizagdo do tratamento
favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao méximo estipulado
para contratacdo neste Edital e em seus anexos.

6.7. Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes,
informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas
de trabalho no célculo do valor estimado pela Administracao:

6.7.1. (...indicar os acordos, dissidios ou convengdes coletivas..);

6.7.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (sdo) de utilizacdo
obrigatoria pelos licitantes, mas, ao longo da execucgdo contratual, sempre se exigira o
cumprimento dos acordos, dissidios ou convengBes coletivas adotados por cada
licitante/contratado.

6.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.8.1. contiver vicios insanaveis;
6.8.2.  ndo obedecer as especifica¢bes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.8.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contrataco;

6.8.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracdo;

6.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.

6.9. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das
propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela
Administracéo.
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6.9.1. A inexequibilidade, na hipbtese de que trata o caput, s6 sera considerada ap0s
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.10. Em contratacdo de servigos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, a
analise de exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

6.10.1. Nos regimes de execucgéo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada
integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacdo do sobrepreco se dara pela
superacgéo do valor global estimado;

6.10.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacao do sobrepreco se
dara pela superacdo do valor global estimado.

6.10.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
orcado pela Administracdo, independentemente do regime de execucgéo.

6.10.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior
a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracdo, equivalente a
diferenca entre este ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias
exigiveis de acordo com a Lei.

6.11.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.12.  Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Pregos
elaborada pela Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado
para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao
valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.12.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado
a apresentar a Administracdo, por meio eletrénico, as planilhas com indicacdo dos
quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administracéo,
bem como com detalhamento das Bonificacdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos
Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta
vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por preco
global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratacdo integrada,
exclusivamente para eventuais adequacdes indispensaveis no cronograma fisico-
financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.12.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de
dedicacdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracéo,
o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera
alocado na execugdo contratual.

6.12.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida
pelo ato convocatorio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovagdo de
exequibilidade.



2 sy ¥ A
alex)
% )
Xood Rady, 25
e

>
055, CAFEDERITIA DS (S
Uy DRI S

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE ALAGOAS

6.12.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela
estabelecida pela Administracdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da
contratacdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas
nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.12.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacéo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execugao do objeto, desde que mantidas
as condicdes para a justa remuneracdo do servigo.

6.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do preco e que se comprove que
este é o bastante para arcar com todos os custos da contratac&o.

6.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas.

6.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacgéo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional,
quando néo cabivel esse regime.

6.14.  Para fins de anélise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacédo escrita do setor requisitante do servi¢co ou da
area especializada no objeto.

6.15. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante
classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de
Referéncia, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.16. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de
realizacdo do procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada
a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

6.17.  Os resultados das avaliagbes serdo divulgados por meio de mensagem no
sistema.

6.18.  No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das
especificacOes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

6.19. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em)
aceita(s), o pregoeiro analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo
segundo classificado. Seguir-se-4 com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim,
sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as especificacbes constantes no
Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar 0s requisitos de
habilitacdo a sequir.

7.1.1. Habilitacdo Juridica:

7.1.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;
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7.1.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.1.1.3. Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio correspondente;

7.1.1.4. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscri¢cdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

7.1.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020;

7.1.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

7.1.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscri¢do do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

7.1.1.6. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

7.1.2. Habilitacdes fiscal, social e trabalhista:
7.1.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

7.1.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02
/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional;

7.1.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

7.1.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

7.1.2.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;
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7.1.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.1.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

7.1.2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢cdo nos cadastros de contribuintes estadual
e municipal.

7.1.2.9. Declaragéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicgéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo.

7.1.3. Qualificacdo econdmico-financeira:

7.1.3.1. Certid&o negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor
da sede do fornecedor;

7.1.3.2. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracOes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

a) indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

7.1.3.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura;

7.1.3.4. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Gltimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

7.1.4. Qualificacdo Técnica:

7.1.4.1. No minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica expedido por pessoa juridica
de direito pablico ou privado, que comprove a prestacdo do objeto da licitacao.

7.1.4.2. Alvara de Localizacdo e Funcionamento, emitido por 6rgdo competente.

7.2. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e

trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no
SICAF.

7.3. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem
no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducéo livre.

7.3.1. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione
no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, 0S
documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no
Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto Federal n° 8.660, de 29 de janeiro
de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.
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7.4. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitacdo
técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada
consorciado e, para efeito de habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, sera
observado o somatorio dos valores de cada consorciado.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em
original ou por copia.

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por
registro cadastral emitido por érgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido
feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133, de 2021.

7.7. Seréa verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos
de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na
forma da lei.

7.8. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagéo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragcdo de que
suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10. A habilitacdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.11.  E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacéo,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

7.11.1. A nd&o observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo
no momento da habilitacdo.

7.12. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

7.12.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no
SICAF serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas)
horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do pregoeiro.

7.12.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de
propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente
os documentos de habilitacdo e a proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto.

7.13. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos
somente serd feita em relacéo ao licitante vencedor.
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7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.13.2. Respeitada a exce¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando
a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de
julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacdo a todos
os licitantes.

7.14. Apbs a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

7.14.1. complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

7.14.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de
recebimento das propostas.

7.15.  Na andlise dos documentos de habilitagdo, o pregoeiro podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins
de habilitacdo e classificacéo.

7.16. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado
0 prazo disposto no subitem 8.12.1.

7.17.  Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apos concluidos o0s
procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.18. A comprovacéo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente seré exigida para efeito de contratacdo, e ndo como
condicdo para participacdo na licitacéo.

7.19. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e j& tiver sido
encerrada, ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo
em raz&o de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apés o julgamento.

8. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

8.1.  Apdsahomologacao da licitagdo, em sendo realizada a contratacdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

8.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de
compra ou ordem de execucdo de servico), sob pena de decair do direito a contratacéo,
sem prejuizo das sangdes previstas em Lei.

8.2.1. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde
que o motivo apresentado seja aceito pela Administragéo.
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8.3.  Antes de formalizar o Termo de Contrato ou emitir o instrumento equivalente, a
Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para verificar a regularidade fiscal
exigida na licitacdo, bem como ao SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas
e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP para
identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no &mbito do 6rgédo
ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, juntando aos autos as respectivas certiddes negativas.

8.4. Decorrido o prazo de validade da proposta sem convocagéo para a contratacao,
ficardo os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

8.5.  Arrecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao caracterizara
o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente
estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo ou entidade
licitante.

8.6.  Sera facultado & Administracdo, quando o convocado ndo assinar o termo de
contrato ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condic¢oes
estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, para a
celebracdo do contrato nas condic¢des propostas pelo licitante vencedor.

8.7. Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo nos termos do
subitem anterior, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual
atualizacdo nos termos do edital, poderé:

8.7.1. convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de
classificagdo, com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco do
adjudicatario;

8.7.2. adjudicar e celebrar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negociacdo de
melhor condicéo.

8.8.  Arregra do subitem 8.5 ndo se aplicara aos licitantes remanescentes convocados
na forma do subitem acima.

9. DOS RECURSOS

9.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo
ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdao da licitacdo, observara o disposto
no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacéo ou de
lavratura da ata.

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato
de habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:

9.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
precluséo;

9.3.2. o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos.

9.3.3. 0 prazo para apresentacdo das raz0es recursais serd iniciado na data de
intimacédo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo;
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9.3.4. na hipétese de adoc¢do da inversao de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°
14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacdo da ata de julgamento.

9.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

9.7. O prazo para apresentacao de contrarrazfes ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da
interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.10.  Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no
sitio eletronico(https://sistemas.cfm.org.br/licitacao).

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1.  Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

10.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nédo
mantiver a proposta em especial quando:

10.1.2.1.ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
10.1.2.2.recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,
10.1.2.3.pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
10.1.2.4.deixar de apresentar amostra; ou

10.1.2.5.apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢fes do edital;

10.1.3. ndo celebrar o contrato, ou a ata de registro de preco, ou aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contratacdo, no
prazo estabelecido pela Administracdo, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta;

10.1.4. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagéo;

10.1.5. fraudar a licitagdo;
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10.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

10.1.6.1.agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.6.2.induzir deliberadamente a erro no julgamento;
10.1.6.3.apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

10.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;
10.2.2. multa;
10.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

10.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3.  Naaplicacao das sangOes serdo considerados:

10.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.3.4. o0s danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

10.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

10.4. A multaserarecolhida em percentual de 0,5% (cinco décimos por cento) a 30%
(trinta por cento) incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo méximo
de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial.

10.4.1. Paraasinfragdes previstas nos itens 13.1.1 a 13.1.3, a multa sera de 0,5% (cinco
décimos por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato licitado.

10.4.2. Para as infracBes previstas nos itens 13.1.4 a 13.1.8, a multa serd de 15%
(quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado.

10.5.  As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

10.6.  Naaplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

10.7.  Asancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3,
quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
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de licitar e contratar no &mbito Administracdo Publica do Estado de Alagoas, pelo prazo
méaximo de 3 (trés) anos.

10.8.  Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da préatica das infragcdes dispostas nos itens 13.1.4 a
12.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 13.1.1 a 12.1.3 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de
licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo previsto no art. 156, 8§5°, da Lei n.°
14.133, de 2021.

10.9.  Arecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 13.1.3, caracterizara o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitacéo.

10.10. A apuracgdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de
licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos
e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacé&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

10.11. Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢Ges de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao
a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte)
dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.12. Caberé a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.14. A aplicacdo das san¢Oes previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma,
a obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados a Administracdo Publica do
Estado de Alagoas.

11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE
ESCLARECIMENTO

11.1.  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
na aplicacdo da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias
Uteis antes da data da abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em
sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia dtil
anterior a data da abertura do certame.
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11.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrbnica, pelos seguintes meios: E-mail: licitacoes@crmal.org.br.

11.4.  As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no certame.

11.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera
ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagdo.

11.5.  Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realiza¢éo
do certame.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1.  Seradivulgada ata da sessdo publica no sistema eletrnico.

12.2.  N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida para
o0 primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde
que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo pregoeiro.

12.3.  Todas as referéncias de tempo neste Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia - DF.

12.4.  Ahomologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicaré direito a contratagéo.

12.5.  Asnormas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

12.6.  Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

12.7.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a4 0 dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S0 se iniciam e vencem 0s prazos em
dias de expediente na Administracao.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
0s principios da isonomia e do interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢fes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

12.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
ContratacGes Publicas (PNCP).

12.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
12.11.1. ANEXO I — Termo de Referéncia;
12.11.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

Maceid (AL), 19 de dezembro de 2025.
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de limpeza, conservacao e

jardinagem, com dedicagdo exclusiva de mado de obra e fornecimento de todos os materiais e
equipamentos necessarios a sua realizacao, a serem executados nas dependéncias da sede do CREMAL,

conforme especificagdes, condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

- e Unidade de | Quantidade
Lote | Item Descricao/ Especificagao Medida de Postos
Prestacado de servigos de limpeza e conservagédo — 40
1 horas semanais diurnas. Posto 02
01 Prestacdo de servicos de jardinagem — 40 horas
2 semanais diurnas. Posto 01
1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de limpeza e conservagdo, que

compreende a higienizagao das areas da entidade, com o fornecimento de todo o material de limpeza e
higiene, utensilios, equipamentos de protegao individual (EPI's) e servigos especializados necessarios a
adequada execugdo dos servicos. Os servigos serdo executados na sede da CONTRATANTE, em
Maceid/AL.

1.3. As atribuigbes dos cargos, bem como a jornada de trabalho e demais requisitos da contratagao
estao detalhados neste Termo de Referéncia;

1.4. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 meses, podendo ser prorrogado conforme art. 107 da da
Lei 14.133/21;

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. O servico continuo de limpeza, conservagao e jardinagem, com dedicacao exclusiva de mao de
obra e fornecimento de todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarios a sua realizagao, é
essencial para garantir a limpeza e a conservagdo das dependéncias do CREMAL, podendo a sua
interrupgdo ocasionar danos ao patrimdnio publico e condigdes ambientais de trabalho inadequadas,
capazes de comprometer a saude dos servidores e dos demais usuarios, bem como o regular
funcionamento da autarquia.

2.2. A terceirizagao & necessaria, uma vez que o CREMAL nao possui em seu quadro funcional

servidores com tais fungdes, caracteristicas e atribuicdes para realizagdo das tarefas supracitadas.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

3.1. Trata-se de servigo comum, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagéo exclusiva,
a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregado, em sua forma eletrénica.

3.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, n&o se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto,
Cuja execucéo indireta é vedada.

3.3. A prestagao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagao entre estes que caracterize pessoalidade e

subordinacéo direta.
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REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Requisitos necessarios para o atendimento da necessidade:
4.1.1. Os servigcos de limpeza e conservagao serdo prestados nas dependéncias da sede do
Conselho Regional de Medicina do Estado de Alagoas, de segunda-feira a sexta-feira, em horario
compreendido entre 08hs00min e 17hs00mim, observada a duragao do trabalho dos empregados
de 8 horas diarias e 40 horas semanais.
4.1.2. Os servicos de que tratam a presente contratacdo deverido ser executados com zelo e
destreza, com material de qualidade e de acordo com as descricoes e periodicidade basicas
descritas neste Termo de Referéncia, ndo eximindo a empresa da responsabilidade da execugao
de outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a critério do CREMAL.
Requisitos a serem atendidos pela Contratada:
4.2.1. Quando da assinatura do contrato, a licitante vencedora do certame devera comprovar
que possui sede, filial ou representagéo dotada de infraestrutura técnica adequada, com recursos
humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacao dos servigos contratados.
42.2. A Contratada devera indicar preposto responsavel pela orientagdo, coordenagéo e
acompanhamento dos servigos contratados, bem como pela resolugdo de quaisquer questdes
relativas ao contrato, o qual devera comparecer as dependéncias do CREMAL sempre que
solicitado, a fim de se inteirar das dificuldades encontradas no cumprimento do contrato,
objetivando a perfeita execugéo dos servicos.
4.2.2.1. Devera ser entregue a Contratante, no inicio da prestacéo do servico, a carta de
indicacao do preposto, assinada pelo representante legal da empresa.
4.2.2.2. Sempre que houver, por qualquer motivo, mudanga de preposto, a Contratada fica
obrigada a informar a Contratante, observando as mesmas formalidades exigidas quando
da primeira apresentacgao do preposto.
4.2.3. Os profissionais deverdo ser maiores de 18 (dezoito) anos e ter escolaridade minima de

Ensino Fundamental Completo e experiéncia profissional minima de 6 (seis) meses.

4.2.4. A empresa assumira a responsabilidade e énus pelo fornecimento de todo o material de
consumo e de limpeza e pela instalagdo e manutengédo dos equipamentos necessarios a perfeita
execucao dos servigos a serem prestados, de acordo com as disposigdes do item 8 deste Termo
de Referéncia.
4.2.5. Além dos requisitos especificados acima, a Contratada devera:
4.2.5.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente;
4.2.5.2. Selecionar e preparar os empregados que irdo prestar os servigos, devendo a
fungdo a ser exercida por estes estar devidamente registrada em suas carteiras de
trabalho;
4.2.5.3. Exigir dos empregados o uso de uniforme, cracha com nome e fotografia recente
e Equipamentos de Protecgao Individual EPI’s;
4.2.5.4. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade,
de forma a nao serem confundidos com similares de propriedade do CREMAL.

4.2.5.5. Implantar, de forma adequada, a planificagao, execugao e supervisao permanente
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dos servigos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as
dependéncias objeto dos servigos;
4.2.5.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pelo CREMAL;
4.2.5.7. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguran¢ga do CREMAL;
4.2.5.8. Instruir os seus empregados quanto a prevengado de incéndios nas areas do
CREMAL,;
4.2.5.9. Responsabilizar-se pelo registro e controle da assiduidade e da pontualidade de
seu pessoal, bem como das ocorréncias havidas durante a prestagao dos servigos;
4.2.5.10. Instruir os seus empregados quanto a conduta adequada a ser observada na
utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta
execugao dos servigos.
Natureza do servigo
4.3.1. Os servigos a serem contratados possuem natureza continuada, de acordo com o conceito
previsto no art. 15 da IN SEGES/MP n° 05/2017, pois a sua interrupcdo pode comprometer a
continuidade das atividades do ERSSP e afetar o atingimento dos objetivos institucionais do
CREMAL e a sua execugao depende de mao de obra ndo prevista nos quadros da Autarquia.
Duracao da vigéncia contratual

O prazo de vigéncia do contrato é de 12 meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes

por sucessivos periodos nos termos da lei da Lei 14.133/21;

4.6.

A contratada devera observar e cumprir outras obrigagdes que constem dos itens abaixo deste

Termo de Referéncia.

5.2.

5.3.

INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
Local de prestagao dos servigos
5.1.1. Os servigos serao prestados na sede do CREMAL, a qual tem sua area distribuida
atualmente em um prédio e um estacionamento externo:
5.1.1.1. Prédio com acesso pela Rua Sargento Aldo Almeida, n°® 90, Pinheiro, Maceid/AL
CEP 57055-510;

5.1.1.2. Calgadas, Jardins e Estacionamento Externo.

Horario de trabalho dos profissionais

5.2.1. Os servicos relativos aos postos de trabalho serao realizados entre 8hs e 17hs e terdo a
seguinte carga horaria:

5.2.2. Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas e carga horaria diaria de 8hs00min de
segunda a sexta-feira.

5.2.3. Todos os postos terdo intervalo de 1 hora.

Quantidade estimada de postos de trabalho
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5.3.1. Considerando os indices de produtividade mencionados no Anexo VI — B da IN SEGES/MP
n® 05/2017, que trata sobre o servigo de limpeza e conservagdo, bem como as experiéncias e
parametros aferidos a partir da andlise de contratos anteriores, foi estimado que, para a realizacao

do servigo serdo necessarios os seguintes postos:

Item Servigo / Fungao Slfozégfgl Horario de trabalho %‘La;g::odse
Servigco de Limpeza e Conservagao
1 Servente de Limpeza 40 hs |Das 8hs00min as17hs00min. 02
Servigo de Jardinagem
2 Jardineiro 40 hs | Das 8hs00min as17hs00min. 01

5.4. A CONTRATADA devera zelar pelo estrito cumprimento legal dos intervalos de descanso e
alimentagao.

5.5. O controle de frequéncia dos profissionais da CONTRATADA sera realizado e supervisionado pelo
CONTRATANTE, por meio de Sistema de Controle de Prestagédo de Servigos.

5.6. Podera ocorrer a necessidade de realizagdo de servigos apds o cumprimento da jornada de
trabalho diaria ou nos fins de semana e feriados, limitada nos termos da CLT. Nesse caso, sera efetuado

0 pagamento das referidas horas suplementares, até o limite legalmente permitido.

6. VISITA TECNICA PARA A LICITAGAO

6.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria
nas instalagcbes do local de execug¢ao dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim,
de segunda a sexta-feira, das 10 horas as 16 horas, a partir da data de 05 de janeiro de 2026.

6.2. Para a visita técnica o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

6.3. A nao realizagéo da visita técnica, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegagdes
de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da

prestacdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

6.4. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigbes

locais para o cumprimento das obrigagcdes objeto da licitagao.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
71. Os servigcos de limpeza e conservagdo compreenderao as rotinas descritas a seguir e serao
executados pela Contratada na frequéncia indicada:
7.1.1. Areas internas
7.1.1.1. Diariamente, no minimo uma vez ou na frequéncia indicada:
a) Remover com pano umido o p6é das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, e demais

moveis existentes, como aparelhos elétricos e eletrénicos, extintores de incéndio etc.;
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b) Aspirar e limpar capachos, tapetes e todos os demais pisos acarpetados;
c) Abastecer antes do inicio do expediente, com papel toalha, papel higiénico e
sabonete liquido os sanitarios, e abastecer os dispensadores de alcool gel nos corredores,
salas e recepgao, quando necessario;
d) Retirar o pé dos telefones com flanela e passar pano Umido com saneantes sanitarios;
e) Limpar os elevadores com produtos adequados;
f)  Passar pano com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e
apos as refeicdes;
g) Retirar olixo, no minimo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de
100 ou 60 litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;
h) Limpar os corriméos;
i)  Limpar bebedouros elétricos;
j)  Limpar os espelhos com pano, umedecido em produto adequado;
k) Executar servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;
[)  Realizar a limpeza dos vidros das portas de entrada sempre que se fizer necessario;
m) Secar, constantemente, em dias de chuva, os sagudes;
n) Rever e caso necessario limpar, de hora em hora, as passarelas (3° e 4° andar);
0) Revisar periodicamente o servico executado (lider), em especial no 5° andar
(conforme demanda diaria e/ou solicitagdo das secretarias);
p) Varrer e passar pano umido, duas vezes ao dia, nos pisos ceramicos, de cimento, de
granito e emborrachados, e polir balcdes;
q) Proceder, 4 vezes ao dia, a limpeza de bacias, assentos, pias, pisos dos sanitarios,
copas e outras areas molhadas, com saneante sanitario desinfetante;
r) ~ Comunicar, imediatamente, a administracdo a ocorréncia de quaisquer defeitos
identificado e/ou visualizado.

7.1.1.2. Semanalmente:
a) Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;
b) Limpar divisorias, portas e guarni¢cdes de madeiras ou revestidas de férmica;
c) Lustrar todo o mobiliario envernizado e passar flanelas nos méveis encerados;
d) Limpar e polir todos os metais, como torneiras, valvulas, registros, sifées, porta
papéis, fechaduras, etc.;
e) Retirar o p6 e residuos com pano Umido dos quadros e murais em geral;
f)  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal;
g) Limpar computadores e equipamentos de informatica, inclusive cabeamento externo,
teclados e telas, utilizando-se de pincéis secos e panos levemente umedecidos.
h) Executar mutirdo as tercas e sextas-feiras, pela manha ou no comeco da tarde no
auditério das plenarias (Plenario);
i)  Aplicar vaselina nas partes em ago escovado nos Elevadores.
j) O caminhao do lixo recolhe nas segundas, quartas e sextas-feiras apos as 19h. Os
sacos de lixo deverao ser colocados na rua somente nestes dias, entre 18h 30min até, no
maximo, as 19h.

7.1.1.3. Mensalmente:
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a) Limpar as calhas e todas as luminarias;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Limpar cortinas, persianas, peitoris e gradil externo;

d) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;

7.1.1.4. Trimestralmente:

a) Limpar tetos de policarbonato ou acrilico.

7.1.1.5. Semestralmente:

b) Efetuar a lavagem das areas acarpetadas.
7.1.2. Esquadrias Externas:

7.1.2.1. Quinzenalmente:

c) Limpar todos os vidros (face interna/externa).
7.1.3. Areas Externas:

7.1.3.1. Diariamente:
d) Varrer as areas pavimentadas e acimentadas, inclusive calgada frontal, lateral e
estacionamento;
e) Limpar as floreiras e canteiros, retirando sujeiras, folhas e galhos secos, inclusive
estacionamento.

7.1.3.2. Mensalmente:
f)  Lavar as areas cobertas e abertas destinadas a garagem/estacionamento.

7.2. Das especificacdes do servigo de jardinagem:

7.2.1. Os servigos de jardinagem, correspondentes a manutengéo de jardins externos, vasos e plantas
naturais, inclusive as de natureza ornamentais, incluindo o fornecimento de todas as ferramentas,
utensilios e insumos adequados a execugédo dos servigos, conforme especificagbes constantes
deste Termo de Referéncia, deverao ser executados por funcionarios com pratica e experiéncia
comprovada em carteira profissional, de segunda a sexta-feira, e com todos os materiais

necessarios conforme discriminagao seguinte:
7.2.2. ATIVIDADES
a) Levar ao conhecimento do preposto local os problemas observados no jardim;

b) Apresentar a unidade responsavel pela fiscalizagdo, mensalmente, relatérios dos servigos programados

e realizados nos jardins;

c) Verificar a existéncia de plantas porventura atacadas por pragas e doengas nos jardins, e levar ao

conhecimento do preposto;

d) Acatar a orientagao do preposto responsavel pelo contrato; e

e) Desenvolver as tarefas relativas a jardinagem solicitadas pelo preposto do local do contrato.
7.2.2.1. DIARIAMENTE:

a) Irrigacao do jardim;

b) Manuteng¢ao do gramado;

¢) Adubacgao orgénica e/ou quimica onde se fizer necessario;
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d) Retirada de ervas daninhas e folhas velhas ou danificadas;

e) Controle de pragas e doencgas;

f) Manutencgao dos canteiros;

g) Substituicdo de plantas mortas ou decadentes;

h) Recomposicdo dos espacgos “carecas” com espécies adequadas ;

i) Corte e nivelamento do gramado, com equipamento préprio;

j) Poda sazonal de arbustos e galhos de arvores, sempre que necessario;

k) Substituicdo de mudas de plantas inadequadas, fenecidas ou decadentes por mudas novas das

espécies apropriada;

I) Colocacao de terra vegetal preta, previamente adubada, nos canteiros ja existentes;

m) Manutengéo dos vasos com plantas ornamentais.

8. ESPECIFICACAO E QUANTITATIVO ESTIMADO DE MATERIAIS DE CONSUMO PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENIZAGAO, CONSERVAGAO E JARDINAGEM.
8.1. A Contratada devera fornecer todos os materiais, utensilios e equipamentos necessarios para o

atendimento dos servigos, conforme estimativa de itens constante nas tabelas a seguir:

8.1.1.

Material de Higiene e Limpeza:

8.1.1.1. A relagdo de materiais deste item podera sofrer alteragées de componentes ou
quantidades, ou ainda ser acrescida de novos materiais que se fizerem necessarios, de
acordo com a demanda do CREMAL, ap6s anuéncia do fiscal do contrato.

8.1.1.2. As quantidades fornecidas mensalmente poderdo ter uma variacéo de até 10%
para mais ou para menos.

8.1.1.3. A relagao de materiais ndo ¢é taxativa e nem exaustiva, mas sim exemplificativa.
8.1.1.4. E obrigatério constar no rétulo dos produtos: prazo de validade, nome do
responsavel técnico, fabricante, registro no Ministério da Saude, quantidade, modo de
usar, composig¢ao quimica detalhada, ingrediente quimico ativo, forma de conservagéo e
armazenamento, adverténcia para nao reutilizagdo da embalagem, precaugoes, classe

toxicologica (se houver), conduta em caso de acidentes.

ltem Material Unidade Qtd. Obs.
mensal

1 Papel toalha branco alta absor¢éo, 100% Pacote c/ 30
celulose virgem, 2 dobras, 23x20 cm 1.000 fls

2 Pap;al higiénico b_ranco, folha dupla, Pct o/ 12 rolos 16
100% celulose virgem

3 | Sabonete liquido, ph neutro, perolado. Galao 5 litros 02

4 | Detergente liquido Frasco 500ml 12

5 | Alcool liquido 70° Frasco 1 litro 10

6 | Desinfetante liquido, fragéncia lavanda Galao 5 litros 04

7 | Agua Sanitéria Galdo 5 litros 05
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Saco de lixo reforgado, capacidade 100l

fardoc/ 100

8 produzido com material ndo reciclado unidades 06
Saco de lixo reforgado, capacidade 50I fardo c/ 100
9 ) T . ) 06
produzido com material ndo reciclado unidades
10 | Pano de chao alvejado unidade 05
11 | Flanela branca unidade 10
12 | Esponja dupla face unidade 20
13 | Lustra moveis 200 ml Frasco 200ml 08
14 | Sabao em po6 Pacote 500g 10
15 | Desodorisador de ar aerosol Frasco 400ml 08
16 Luva de borracha (P/M/G), latex natural, unidade ) Durabilidade conforme uso.
antiderrapante, com CA Start com 25 unidades
17 Sabao em barra, 200g unidade 05
18 Pastilha sanitaria, 40g unidade 40
19 Saco p/ aspirador de p6 unidade 5
8.1.2. Materiais e utensilios permanentes:
8.1.2.1. Os materiais descritos neste item deverdo permanecer nas dependéncias da
CONTRATANTE, em TODAS as unidades de prestagéo de servigos, sempre em perfeito
estado, condigbes de uso e nas quantidades necessarias.
Item Material Unidade Qtd. Obs.
estimada
- . . Durabilidade conforme uso
1 | Balde plastico 12 litros unidade - Start com 10 unidades
> | Espanador unidade ) Durabilidade conforme uso
P Start com 02 unidades
. . . Durabilidade conforme uso
3 | Desentupidor de pia unidade - Start com 02 unidades
. . Durabilidade conforme uso
4 | Desentupidor de vaso unidade - Start com 02 unidades
. Durabilidade conforme uso
5 |Rodotam.G unidade ) Start com 02 unidades
6 | Vassoura nvion nidade ) Durabilidade conforme uso
urany Y Start com 10 unidades
: Durabilidade conforme uso
7 | Vassoura palha unidade - Start com 02 unidades
N . Durabilidade conforme uso
8 | Vassoura de jardim unidade - Start com 02 unidades
9 | Escova sanitaria unidade - Material de longa durabilidade
10 | Escova manual unidade - Material de longa durabilidade
11 E;tc):gva de nylon, cerdas curtas com unidade - Material de longa durabilidade
Dispensers de papel toalha compativel . Fornecimento em comodato;
12 ; unidade 20 I X
com o papel fornecido Substituigao cfe. necessidade
Dispensers de papel higiénico . Fornecimento em comodato;
13 . ; unidade 20 I X
compativel com o papel fornecido Substituigao cfe. necessidade
Dispensers de sabonete liquido com . Fornecimento em comodato;
14 . unidade 20 I X
reservatorio. Substituigao cfe. necessidade
Borrifador , Durabilidade conforme uso
15 unidade -

Start com 03 unidades
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Pa de lixo de plastico com cabo Durabilidade conforme uso

16 unidade i Start com 04 unidades

8.1.3. Equipamentos:

Item Especificagao

1 | Aspirador de p6 e agua profissional

2 | Placa sinalizadora “Piso Molhado”

8.1.4. Materiais de consumo, equipamentos e utensilios dos servigos de jardinagem:

Material

Item Unidade Qtd. Obs.
1 Cortador de grama unidade 1
> Tesoura de jardinagem unidade 1
3 Luvas de jardinagem unidade 2
4 |Enxada unidade 1
5 |Facao unidade 1
g |Ciscador unidade 1
7 Pa grande de ferro unidade y

8.1.4.1. Os prestadores de servigos deverdo trabalhar devidamente uniformizados, bem como

utilizar os equipamentos EPIs necessarios para a realizagao das tarefas.

8.2. Os materiais de consumo deverao ser de primeira qualidade, podendo o CREMAL, a qualquer
tempo, rejeitar aqueles que nado satisfacam os padrdes exigidos. Neste caso, a empresa devera
providenciar de imediato a substituicdo dos produtos ndo aprovados.

8.3. Os materiais de consumo deverdao ser estocados no local de execugdao dos servigos, em
quantidade suficiente ao atendimento da demanda, ndo permitindo que falte qualquer item para o bom
andamento do servigo.

8.4. A relagdo constante dos quadros anteriores é basica, contemplando os materiais de consumo,
equipamentos e utensilios minimos necessarios a serem fornecidos e utilizados na execugéo dos servigos
de limpeza e conservagao, ficando sob responsabilidade da Contratada o fornecimento de quaisquer
outros materiais e equipamentos n&o relacionados que sejam necessarios a execugao dos servigos.

8.5. Os materiais de consumo, equipamentos e utensilios deverdo atender aos requisitos de
especificidade (uso em areas de circulagdo, em banheiros, em divisérias, em areas envidragadas, em
tampos de mesa, em equipamentos de informatica, maquinas e equipamentos de laboratério, etc.) e

sempre estarem em perfeito estado de uso, devendo ser substituidos quando danificados.

8.6. A quantidade estimada de material de consumo, permanente e equipamentos necessaria para
execugao dos servigos devera ser calculada pela interessada em participar da licitagao, exceto para os
itens saboneteiras, papeleiras e equipamentos, cujos quantitativos minimos ja estdo indicados, para
formacgao dos custos e inclusdo na Planilha de custos e formagéo de pregos.

8.7. A empresa devera fornecer os materiais necessarios a execugao dos servigos, acompanhados de
relagdo detalhada dos itens e de nota fiscal, devendo o primeiro fornecimento ser efetivado até a data de

inicio da execugao dos servigos e os posteriores até o 2° dia util do més subsequente. Além disso, caso a
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quantidade entregue n&o seja suficiente, a Contratada devera atender a solicitagdo de reposi¢cao no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis.
8.8. Os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos devem estar em perfeitas
condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 horas. Os equipamentos elétricos
devem ser dotados de sistemas de protegao, de modo a evitar danos a rede elétrica.
8.9. Todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de propriedade da CONTRATADA devem estar
devidamente identificados, tais como: aspiradores de p6, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para
transporte de lixo, escadas, etc., de forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE.
8.10. A CONTRATADA deve observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugao dos servigos;
8.11. Os insumos nao renovaveis previstos na relagdo basica dos equipamentos, deverdo ser
amortizados no primeiro ano da contratagido e retirados da planilha de custos e formagédo de precos,
quando da primeira prorrogagéo contratual. Caso n&o haja a citada amortizagéo, a Contratada devera
promover a substituicdo de todos os insumos quando da renovagéao contratual.
8.12. A CONTRATADA deve adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/redugdo de
desperdicios/menor poluicdo, tais como:

8.12.1. Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente tdxicas/poluentes;

8.12.2. Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

8.12.3. Racionalizagao/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

8.12.4. Treinamento/capacitacao periddicos dos empregados sobre boas praticas de reducéo de

desperdicios/poluicéo; e

8.12.5. Reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio

€ conservagao.

9. UNIFORMES

9.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no CREMAL, compreendendo pegas para todas as
estagbes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto

nos itens seguintes:

9.1.1. Calga;
9.1.2. Camisas;
9.1.3. Calgado;

9.1.4. Bota antiderrapante;
9.1.5. Jaqueta de frio ou japona;

9.1.6. Capa de chuva (para execugao de servicos em area externa);

9.1.7. Boné ou sombreiro para uso nas areas externas

9.1.8. Crachg;

9.1.9. Equipamentos de protecéao individual adequados as atividades a serem exercidas.
9.2. Antes da confeccdo dos uniformes, os mesmos deverdo ser submetidos a aprovacédo da
CONTRATANTE, com o intuito de verificar a adequagdo dos mesmos as normas e especificagoes

descritas acima;
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9.3. Devera ser entregue um conjunto completo ao empregado no inicio da execugédo do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 12 (doze) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apés comunicagao escrita da CONTRATANTE,
sempre que nao atendam as condi¢gdes minimas de apresentagéo;

9.4. Todos os funcionarios deverao trajar os uniformes e portar os crachas durante todo o expediente
de trabalho nas unidades do CREMAL,;

9.5. Os custos com ajustes dos uniformes de qualquer natureza deverdo ser suportados e
providenciados exclusivamente pela CONTRATADA,;

9.6. Nao sera permitido aos funcionarios da CONTRATADA customizarem os uniformes em qualquer
hipétese, devendo serem usados da forma como foram padronizados, ajustados e entregues;

9.7. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacgao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

9.8. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do

original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagéo do contrato.

10. DO SALARIO-BASE E DOS DEMAIS BENEFICIOS
10.1. Considerando o entendimento assente no &mbito do Tribunal de Contas da Uni&do - TCU (Acérdaos
TCU n.° 256/2005; 290/2006; 1.327/2006; 614/2008; 1.125/2009; 332/2010; 1.584/2010; 3.006/2010 e
189/2011, todos do Plenario), bem como a disposic¢ao insertas na IN SEGES/MP n. 5/2017 (e alteragdes),
as licitantes, quando da elaboragdo de suas propostas, deverdo observar as seguintes regras no
preenchimento das planilhas, sob pena de desclassificagao:
10.1.1. Os SALARIOS-BASE e ADICIONAIS, bem como os demais beneficios das respectivas
categorias previstas neste Termo de Referéncia nao poderao ser inferiores aos fixados nas
convengoes coletivas de trabalho dos sindicatos aos quais as empresas e os profissionais
estejam vinculados.
10.1.2. Com base na Orientagao Jurisprudencial n°® 358 do Tribunal Superior do Trabalho, a regra
definida no subitem 10.1.1. comportara exce¢do nos casos em que a carga horaria fixada neste
Termo de Referéncia for inferior a prevista nos Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas,
hipétese na qual as propostas apresentadas deverédo contemplar SALARIOS PROPORCIONAIS
a carga de trabalho exigida pelo CREMAL.

10.1.3. Devera ser pago adicional de insalubridade no em grau maximo, no percentual de 40%
(quarenta por cento) para todos os postos referentes ao servico de limpeza e conservagao
(serventes e encarregado), visto todos terem a possibilidade de trabalharem na higienizagdo de
instalagdes sanitarias de uso publico ou coletivo de grande circulagao, e na respectiva coleta de
lixo, conforme a necessidade.
10.1.4. Para o cargo de Encarregado(a) de limpeza, devera pago um Adicional pela fungéo de
lider de, no minimo, 20% do valor do salario-base da categoria.
10.1.5. A valor do vale refeigédo/alimentagdo devera ser de no minimo R$ 40,00 (quarenta reais)
por dia trabalhado.
10.1.5.1. O indice de reajuste aplicavel sobre o vale refeicao/alimentagao
obedecera ao mesmo percentual da corregdo dos salarios estabelecido na Convencéao
Coletiva da Categoria, observando a mesma data-base.
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DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PREGOS

A Planilha de Custos e Formacgao de Precos deve ser preenchida para o posto discriminado no

11.1.1. A planilha devera contemplar as memodrias de calculo detalhadas, discriminando a
metodologia e férmulas adotadas pela licitante para obtengdo dos valores propostos para os
encargos, insumos e demais componentes de composi¢ao de custos e formagao de preco do posto
de servigo.

A Planilha de Custos e Formagao de Precos servira para demonstrar possiveis variagdes de

custos/insumos no curso da execugdo do contrato e deverdo ser utilizadas como base em eventuais

repactuacgdes ou revisdes de pregos.

11.3.

O CREMAL podera realizar diligéncias junto a licitante classificada inicialmente como vencedora, a

fim de esclarecer duvidas ou complementar informacgées acerca dos valores e/ou percentuais informados na

Planilha de Custos e Formagao de Precos apresentada, sendo que a identificagdo da inclusdo de

informagdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa

(ndo comprovados documentalmente) acarretara a desclassificagao da proposta.

11.4.

11.3.1. A inobservancia do prazo fixado pelo CREMAL para a entrega das respostas e/ou
informagdes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informagdes ou documentos

considerados insuficientes ou incompletos ocasionara a desclassificagdo da proposta.

11.3.2. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas
apresentadas, durante a analise da aceitagdo da proposta, o CREMAL podera determinar a
licitante vencedora, mediante diligéncia, a promog¢ao de ajustes nessas planilhas, se possivel, para
refletir corretamente os custos envolvidos na contratagdo, desde que ndo haja majoragéo do prego
proposto.

Na elaboragdo da Planilha de Custos e Formagao de Precos, a licitante devera observar as

orientagdes/informagdes, referentes aos Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas de Trabalho locais

das categorias, e demais valores e percentuais utilizados como parametro pelo CREMAL.

11.5.

11.4.1. A inobservancia das orienta¢des/informacdes citadas neste e nos subitens seguintes,
quanto a correta elaboragdo das Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos resultara na
desclassificagdo da proposta.

11.4.2. A licitante devera encaminhar, junto com as Planilhas, uma coépia dos Acordos, dos
Dissidios ou das Convengdes Coletivas de Trabalho das categorias utilizados na formulagéo dos
precos.

No preco proposto deverao estar inclusas todas as despesas com: uniformes, salarios, leis sociais,

trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribui¢cbes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas,

lucros e demais insumos necessarios a sua composicao.

11.5.1. Os custos de vale-refeicao deverao ter como base as condi¢des estabelecidas item 10.1.1
deste Termo de Referéncia.

11.5.2. O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de
acordo com o Decreto n® 95.247, de 1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionario,

observadas, se for o caso, as demais disposi¢des insertas nas Convengdes Coletivas de Trabalho.
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11.5.3. A licitante vencedora devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagao.
11.5.3.1. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixagao dos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com
0 quantitativo de vale transporte.
11.5.3.2. Caso se verifique que a proposta apresentada contém eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos que favoreca a CONTRATADA, este sera revertido
como lucro durante a vigéncia da contratagdo, mas podera ser objeto de negociagéo para
a eventual prorrogacgéo contratual.
11.6. As propostas deverao conter indicagao dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas
que regem cada categoria profissional que executara os servicos, indicadas neste Termo de Referéncia,
e a respectiva data base e vigéncia, com base no Codigo Brasileiro de Ocupagdées — CBO, segundo
disposto no item 6.2, alinea “c”, do ANEXO VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.
11.6.1. A auséncia da indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas,
sentengas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a analise das
planilhas por parte da area técnica do CREMAL, podera acarretar a desclassificagdo da proposta da
LICITANTE.

11.7. Deverao ser observados, quando da elaboragdo da planilha de custos e formagéo de pregos, os
valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial
aqueles estabelecidos na legislagao vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como
INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente de
Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

11.8. As empresas deverao observar as disposi¢cées do Decreto n°® 6.957/2009 e outras que porventura
tenham sido editadas até o momento da formulagao de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentario
de Prevencgao - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da Previdéncia Social.

11.9. Alicitante deve preencher o item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha de custos e
formacgado de pregos considerando o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta
adequada ao lance vencedor, mediante apresentagdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

11.10. Considerando-se jurisprudéncia do TCU (Acordao n.° 288/2014 — Plenario), fica vedada a incluséao
do item “Reserva Técnica” na planilha de custos e de formagao de pregos, ja que ndo existem eventos que
motivariam a aceitacao desse tipo de custo. A inser¢ao de custos dessa natureza acarretara a necessidade
de retificagdo da proposta, solicitada mediante diligéncia, sendo que o ndo atendimento da mesma
acarretara a desclassificagao da proposta.

11.11. Conforme Sumula n.° 254 do TCU, o Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ e a Contribui¢cao
Social sobre o Lucro — CSLL ndo podem ser repassados para a CONTRATANTE, pois sao tributos de
natureza direta e personalistica, que oneram diretamente a CONTRATADA.

11.12. Os custos referentes ao item “Treinamento/Capacitacao/Reciclagem”, considerando o
entendimento esposado pelo TCU, deverao estar contemplados no item “Custos Indiretos, Tributos e
Lucro”.

11.13. Na formulacdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributagdo ao qual

esta submetida, no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento,



© CREMAL

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE ALAGOAS

conforme previsto nas Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérddo TCU- Plenario n.° 2.647/2009).
11.13.1. Alicitante devera comprovar por meio de documentagao habil o seu regime de tributagao,
a fim de que se possa certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS consignadas na planilha
conferem com sua opgao tributaria.

11.13.2. Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e de
COFINS nao sera admitida, em nenhuma hipotese, a cotagdo do percentual integral das aliquotas
relativas a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em vista que as Leis 10.637/2002 e 10.833/2003
permitem o desconto de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos da pessoa
juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo efetivamente recolhido,
em relagdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribuigdes.

11.13.3. As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS
devem cotar os percentuais que representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos
12 meses anteriores a apresentagao da proposta, apurada com base nos dados da Escrituragao
Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribui¢des), cujos

respectivos registros deverao ser remetidos juntamente com a proposta e as planilhas.

11.14. Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa em apenas
alguns meses do periodo que deve ser considerado para o calculo do percentual médio efetivo (12 meses
anteriores a data da proposta), podera apresentar o calculo considerando apenas os meses em que houve
recolhimento.

11.15. Caso a licitante ndo tenha recolhido tais tributos pelo regime de tributagdo de incidéncia nao-
cumulativa no periodo anterior a data da proposta, a apuragdo do percentual médio efetivo pode ser
realizada com base em faturamento e crédito tributario estimados, devendo, ainda sim, apresentar os
dados da Escrituragcao Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-
Contribui¢des) referentes aos 12 (doze) meses anteriores a data da proposta.

11.16. A base para estabelecimento de critérios de repactuagdo de pregos serdo as Convengdes
Coletivas de Trabalho dos Sindicatos, ou ainda, na auséncia de regulacao por tais instrumentos, o prego
praticado no mercado ou apurado em publicagdes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional

correspondente.

12. DO PREPOSTO E SUAS ATRIBUIGOES

12.1. A CONTRATADA devera designar um preposto junto ao CREMAL, aceito pela fiscalizagao,
durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que
necessario, que devera ser indicado mediante declaragdo, na qual devera constar o nome completo, n.°
do CPF e do documento de identidade, telefones para contato, além dos dados relacionados a sua
qualificacéo profissional.

12.2. O preposto devera apresentar-se a respectiva unidade fiscalizadora em até 48 horas, apds a
assinatura do contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados para esse fim, o Termo de
Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a
execucgao do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantagao de postos e
a execugao do contrato relativos a sua competéncia.

12.3. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos

prestados.
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12.4. A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagcdes da
Administragao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho.

12.5. A CONTRATADA podera designar um unico preposto, desde que nao prejudique a qualidade dos
trabalhos de representagao junto ao CREMAL.

12.6. Na designacao do preposto é vedada a indicagdo dos proprios funcionarios (responsaveis pela
prestacao dos servigos junto ao CREMAL) para o desempenho de tal fungao.

12.7. O preposto designado nao necessitara permanecer em tempo integral a disposicdo do CREMAL,
devendo ser observadas as exigéncias contidas no subitem 12.1, no tocante a disponibilizagdo de todas
as informacgdes requeridas, de forma a garantir o pronto atendimento a quaisquer solicitacbes da
CONTRATANTE.

12.8. A CONTRATADA devera instruir seu preposto quanto a necessidade de atender prontamente, e
com cortesia, a quaisquer solicitagbes da CONTRATANTE, do Fiscal do Contrato ou de seu substituto,
pertinentes ao contrato, acatando imediatamente as determinagdes, instru¢cdes e orientagdes destes,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas, desde que de acordo com a legalidade, devendo,
ainda, tomar todas as providéncias para que sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execugao
dos servigos contratados.
12.9. Sao atribuigbes do preposto, dentre outras:
12.9.1. Comandar, coordenar e controlar a execugao dos servigos contratados, nas dependéncias
da CONTRATANTE, com auxilio dos supervisores.
12.9.2. Zelar pela seguranga, limpeza e conservagao dos equipamentos e instalagdes da
CREMAL a disposi¢cédo dos empregados da CONTRATADA, com auxilio destes.
12.9.3. Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrugdes e orientagdbes emanadas das
autoridades do CREMAL da Fiscalizagao do Contrato.
12.9.4. Reportar-se ao Gestor do Contrato para dirimir quaisquer duvidas a respeito da execugéo
dos servigos.
12.9.5. Relatar ao Gestor do Contrato, pronta e imediatamente, toda e qualquer irregularidade
observada.
12.9.6. Realizar, além das atividades e tarefas que |he forem atribuidas, quaisquer outras que
julgar necessérias, pertinentes ou inerentes a boa prestacao dos servigos contratados.
12.9.7. Encaminhar ao Gestor do Contrato, por meio dos supervisores, todas as Notas
Ficais/Faturas dos servigos prestados.
12.9.8. Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos
prestados, sempre que solicitado.
12.9.9. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da CONTRATADA,

respondendo perante o érgao por todos os atos e fatos gerados ou provocados por eles.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

13.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,

anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
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empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

13.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

13.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista.

13.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condigbes estabelecidas

neste Termo de Referéncia;

13.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.
13.7.  Na&o praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:
13.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagédo
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;
13.7.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
13.7.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagao e em relagcéo
a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
13.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
6rgéao ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de
didrias e passagens.
13.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:
13.8.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagéo e auxilio-saude, quando for devido;
13.8.2. O recolhimento das contribuigcbes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;
13.8.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingao do contrato.
13.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagcéo dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a extingdo ou rescisdo do contrato.
13.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;
13.11. Realizar avaliagbes periodicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;
13.12. Cientificar o 6rgdo de representacéo judicial do CREMAL para ado¢do das medidas cabiveis
quando do descumprimento das obriga¢des pela Contratada;
13.13. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacées, apresentem
condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho,

quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.
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14. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e

quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

14.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;
14.3. Manter a execugéo do servigo nos horarios fixados pela Administragao.
14.4. Quando solicitado pela fiscalizagao a prestagao do servigo em finais de semana e/ou feriados, A
CONTRATDA devera disponibilizar os funcionarios auxilio-transporte e auxilio- alimentagcdo em até 24
horas uteis.
14.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragéo
em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
14.6.  Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;
14.7. Vedar a utilizacdo, na execucgdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fungcéo de confianga no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;
14.8. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for o caso;
14.9. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
14.10. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentac¢ao no primeiro més de prestacao dos servigos, conforme alinea
"g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:
14.10.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, salério,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servicos,
quando for o caso;
14.10.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada

pela contratada; e

14.10.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os
Servigos;
14.10.4. declaracéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos

encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
14.10.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo

empregado que se vincule a prestacado do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento
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de empregados no curso do contrato de prestagéo de servigos deve ser devidamente comunicado,
com toda a documentagéao pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige

quando do encerramento do contrato administrativo.

14.11. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale
transporte.
14.12. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem
a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo
de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea
"c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;
14.13. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas,
0 empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao
Fiscal do Contrato;
14.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencgao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;
14.14.1. Nao serado incluidas nas planilhas de custos e formacédo de pregcos as disposigcoes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participagéo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragao
Pdblica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios
de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.
14.15. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execug¢do contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagéo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracéo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento.
14.16. A CONTRATADA autoriza a Administragdo CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo
e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.
14.16.1. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo
(ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos
e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das

demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais € FGTS decorrentes.
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14.17. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas
a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;
14.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracéo;
14.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;
14.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengéo das informagdes
de seus interesses junto aos érgéos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
14.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha proépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuigbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagao dos servigcos ou da admissdo do empregado;
14.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagéo dos servigos
ou da admissao do empregado;
14.20.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.
14.21. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administragédo, para representa-
la na execucéao do contrato;
14.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
SEervicos;
14.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢céo da Contratante;
14.23.1. A auséncia da documentagido pertinente ou da comprovagao do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagéo, até
que a situagao seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.
14.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizagédo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugéo dos
servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sanc¢bes cabiveis.
14.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado

pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

14.24. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

14.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,

todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificagao exigidas na licitagao;
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14.26. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

14.27. Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no

§ 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

14.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos

mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar

no 123, de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da

contratagado, conforme previsao do art.17, Xll, art.30, §1°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.
14.28.1. Para efeito de comprovag¢do da comunicagéo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servigos mediante cessdo de mao de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedacgao.

14.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua

proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os

valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto

inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagao.

14.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia

anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

14.31. Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,

garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos

a execugao do servigo.

14.32. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada

de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

14.33. Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario

a execucgao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

14.34. Promover a organizacéo técnica e administrativa dos servigcos, de modo a conduzi-los eficaz e

eficientemente, de acordo com os documentos e especificacées que integram este Termo de Referéncia,

no prazo determinado.

14.35. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as

determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores

condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

14.36. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagéo, qualquer mudanca

no método de execugdo do servigo que fuja das especificagées constantes deste Termo de Referéncia.

14.37. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
n® 13.146, de 2015.

14.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga da Contratante;

14.39. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as

recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;
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15. DA SUBCONTRATAGAO

15.1. Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto licitatério.

16 ALTERAGAO SUBJETIVA

16.1 E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugao do

objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragédo a continuidade do contrato.

17 CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

17.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 117 e 140 da Lei n® 14.133/21.

17.2 As atividades de gestéao e fiscalizagdo da execugéo contratual sdo o conjunto de agdes que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragao para o servigo contratado,
verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrugdo processual e o encaminhamento da documentacéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacgao, alteracdo, reequilibrio, prorrogagéo, pagamento,
eventual aplicagao de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento
das clausulas avencadas e a solugéo de problemas relativos ao objeto.

17.3 As atividades de gestado e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢cdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e,
em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a
Gestao do Contrato.

17.4 A fiscalizagao administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracgao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no

pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

17.5 Na fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovagbes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartorio
competente ou por servidor da Administragéo), no caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis
do Trabalho (CLT):
a) no primeiro més da prestacdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentagéo:
a.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagédo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando
for o caso;
a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucgao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA; e
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a.3. exames meédicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os
Servigos.
b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagao da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):
b.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);
b.2. Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;
b.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;
c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em
que conste como tomador CONTRATANTE;
c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;
c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao,
entre outros), a que estiver obrigada por forgca de lei ou de Convengéo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e de qualquer empregado; e
¢.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.
d) entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:
d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,

devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;
d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;
d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
176 A CONTRATANTE devera analisar a documentagéo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30
dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 dias, justificadamente.
17.7  Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem 17.7 acima deverao ser apresentados.
17.8 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciéarias, os fiscais
ou gestores do contrato deveréao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
17.9 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.
1710 O descumprimento das obrigagbes trabalhistas ou a ndao manutencdo das condigbes de

habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
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sancgodes.
17.11 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condiges de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-
fé ou a incapacidade de corregio.
17.12 Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes
diretrizes:
17.12.1 Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestagéo de servigos € iniciada):
a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados:
nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais,
gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentacao), horario de trabalho, férias, licencgas, faltas, ocorréncias e horas extras
trabalhadas;
b) Todas as anotagbes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que
se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagodes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;
c) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;
d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengéo
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
e) Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condigbes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI).
g) No primeiro més da prestagéo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagéo:
g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugédo dos
servicos, quando for o caso;
g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugéo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;
g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servigos; e
g.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
17.12.2 Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
a) Deve ser feita a retengdo da contribuigdo previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagéo do servigo;
b) Deve ser consultada a situagao da empresa junto ao SICAF,;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
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Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no SICAF;
d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagao de que a empresa mantém reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 116 da Lei n® 14.133/21.

17.12.3 Fiscalizagao diaria:
a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacgdes ou cobrancgas relacionadas aos empregados terceirizados devem
ser dirigidas ao preposto.
b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagao do servico, como a negociagdo de
folgas ou a compensacgdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA.
c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que

estao prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

17.13 Cabe, ainda, a fiscalizagédo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagao relativa
a concessao de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade provisoéria de seus empregados e
observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos.
17.13.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.
17.14 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do
FGTS e que verifiquem se as contribui¢des previdenciarias e do FGTS estado sendo recolhidas em seus
nomes.
17.14.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
1715 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;
c) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depédsitos bancarios; e
d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e de qualquer empregado.
17.16 Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracéo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a
correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
17.17 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugéo do
objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

17.18 Em hipotese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de
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desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

17.19 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagao do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

17.20 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigco em relagao
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com
as regras previstas no ato convocatorio.

17.21 O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos
Servigos.

17.22 O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o0 acompanhamento e
controle da execugao dos servigos e do contrato.

17.23 A verificacdo da adequacao da prestagao do servico devera ser realizada com base nos critérios

previstos neste Termo de Referéncia.

17.24 Afiscalizagao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que
esta promova a adequacgao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragao dos valores contratuais previstos no art. 125 da Lei n°® 14.113/21.
17.25 A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
17.26 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto
nos §§ 1° e 2°do art. 117 da Lei n® 14.133/21.
17.27 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obriga¢cdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuigbes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengao das condi¢des de
habilitacdo, ensejara a aplicagédo de sangbes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos art. 139 da Lei n® 14.133/21.
17.28 Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA
e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja
regularizada.
17.28.1 N&o havendo quitagdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze
dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.
17.28.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

17.28.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢do de
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responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da contratada.
17.29 O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovagido, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com
o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.
17.30 Afiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133/21.
17.31 As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da

Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagéo.

18 DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO
18.1 A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos
termos abaixo.
18.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento da obrigagéo contratual;
18.3 O recebimento provisorio sera realizado pela equipe de fiscalizagdo apdés a entrega da
documentagao acima, da seguinte forma:
18.3.1 A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico,
com a finalidade de verificar a adequagao dos servigos e constatar e relacionar os arremates,
retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.
18.3.1.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagées da execugao do objeto e, se
for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em
consonéncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.
18.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao
ndo atestar a ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
18.3.1.3 O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.
18.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n°
5/2017, no que forem aplicaveis a presente contratagdo, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato;
18.3.2 No prazo de até 5 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
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CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério Circunstanciado
em consonancia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.
18.3.2.1 quando a fiscalizacdo for exercida por um Uunico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias
na execug¢do do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.
18.3.2.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do

relatorio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

18.3.2.2.1 Na hipodtese de a verificagao a que se refere o paragrafo anterior ndo
ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.
18.4 No prazo de até 5 dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucéo dos
servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:
18.4.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagdo
e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes;
18.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
18.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.
18.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA
pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor
(Lei n° 10.406, de 2002).
18.6  Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem

prejuizo da aplicagédo de penalidades.

19. DO PAGAMENTO
19.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento

da Nota Fiscal/Fatura.

19.2 A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme
este Termo de Referéncia
19.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
art. 68 da Lei n® 14.133/21.

19.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do fornecedor contratado,



CREMAL

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE ALAGOAS

deverao ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3, de 2018.
19.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

19.4.1 o prazo de validade;

19.4.2 adata da emisséo;
19.4.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

19.4.4 o periodo de prestagao dos servigos;

19.4.5 ovalor a pagar; e

19.4.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
19.5 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagédo da situagao,
nao acarretando qualquer énus para a Contratante;
19.6  Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

19.6.1 n&o produziu os resultados acordados;

19.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima

exigida;

19.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo,

ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
19.7  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
19.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.
19.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade da contratada, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
da contratante.
19.10 Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspenséo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito
do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.
19.11 Na&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
19.12 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.
19.13 Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisédo do contrato, caso a contratada n&o regularize sua situagéo junto ao SICAF.

19.13.1 Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
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por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,

devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagao aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP
n. 5/2017, quando couber.
19.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orgamentarias vigente.
19.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no
primeiro ano de contratagéo, ao percentual originalmente fixado na planilha de pregos.
19.16.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogagao contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a
03 dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.
19.16.2 A adequacao de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo
aditivo.
19.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
e/ou indenizado no primeiro ano de contratagéo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de
forma complementar/proporcional, devendo o 6rgido contratante esclarecer a metodologia de
célculo adotada.
19.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relagdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por ndo receber o
beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n° 95.247, de
17 de novembro de 1987.
19.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacado financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte formula:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

6/100 | =0,00016438
| = (TX) | =
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

20 DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)
20.1  Visando a adequagao aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela

CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem
que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memaria de calculo e planilhas apropriadas
para analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018,
e nas disposi¢oes aplicaveis da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

20.2  Arepactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
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principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagao, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servigo.
20.3  Ointerregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:
20.3.1 Para os custos relativos a méo de obra, vinculados & data-base da categoria profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéao coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentagao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
20.3.1.1 O interregno minimo de 1 (um) ndo se aplica aos de percentuais de reajuste
salarial parcelados, estabelecido em acordo, dissidio ou convengéo coletiva de trabalho
vigente a época da apresentagdo da proposta, podendo a repactuagéo ser solicitada a
partir da data prevista para a parcela do reajuste.
20.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinagéo legal ou normativa;
20.3.3 Para os demais custos sujeitos a variagao de pregos do mercado, nao decorrentes da méao
de obra: a partir da data limite para apresentagao das propostas constante do Edital.
20.4 Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima
repactuagcao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima
repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.
20.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos de mao
de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogacao.
20.6 Casoa CONTRATADA nao solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusao do direito a repactuagéao.
20.7 Nessas condigbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagédo sé podera
ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:
20.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mao de obra;
20.7.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagéo
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de pregos
que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);
20.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em relagéo

aos custos sujeitos a variagao de precos do mercado;

20.8 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuacgao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusao.

20.9 Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas,
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arepactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengoes
coletivas das categorias envolvidas na contratagao.
20.10 E vedada a inclusao, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo,
Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.
20.11 A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengoes
Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria n&o trabalhista, de obrigagbes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.
20.12 Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacgao da variagédo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacgao de Pregos,
acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.
20.13 Quando a repactuagéo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos
pregcos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA/FGV, com base na seguinte formula (art. 5° do
Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I -1°)/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada

para entrega da proposta da licitacéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1 No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, a Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoéria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

20.13.2 Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuagcdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

20.13.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de
termo aditivo.

20.13.5 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique
o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao dos valores

correspondentes da planilha contratual.
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20.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:
20.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;
20.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuacgdes futuras; ou
20.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.
20.15 Os efeitos financeiros da repactuagéo ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relagéo a diferenga porventura existente.
20.16 A decisado sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagao e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.
20.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada n&do cumprir os atos
ou apresentar a documentacgéo solicitada pela Contratante para a comprovacao da variagao dos custos.
20.18 As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com
a prorrogacgéao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.
20.19 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha a proporgéo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condigao
para a repactuagao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21 DO PAGAMENTO PELO FATO GERADOR
211 No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, os érgaos e entidades deverdo adotar os seguintes
procedimentos:
a) Serdo objeto de pagamento mensal pela Administracao a contratada o somatério dos seguintes
modulos que compdem a planilha de custos e formagao de pregos, disposta no Anexo VII-D:
1. Médulo 1: Composigdao da Remuneragéo;

2. Submddulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;
3. Submoddulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios;

4. Submddulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Médulo 5: Insumos; e

6. Moédulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base as
alineas acima.

b) Os valores referentes a férias, 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituigdo, 13° (décimo
terceiro) salarios, auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como
outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais a
contratada, devendo ser pagos pela Administracdo a contratada somente na ocorréncia do seu
fato gerador;

c) As verbas discriminadas na forma da alinea “b” acima somente serdo liberadas nas seguintes
condigdes:

c.1. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao
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contrato, quando devido;

c.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituicao,
quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;
c.3. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da
dispensa de empregado vinculado ao contrato;
c.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos
empregados vinculados ao contrato; e
c.5. outras de evento futuro e incerto, apds efetivamente ocorridas, pelos seus valores
correspondentes.
21.2 A nao ocorréncia dos fatos geradores discriminados na alinea “b” acima n&o gera direito adquirido
para a contratada das referidas verbas ao final da vigéncia do contrato, devendo o pagamento seguir as

regras previstas neste termo de referéncia e demais anexos do edital.

22 GARANTIA DA EXECUGAO
22.1 O adjudicatario prestara garantia de execug¢do do contrato, nos moldes do art.96 da Lei n°
14.133/21, com validade durante a execugédo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da
vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.
22.2  No prazo maximo de 10 dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE,
contados da assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar comprovante de prestacao de
garantia, podendo optar por caugao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga
bancaria.
22.2.1 Ainobservancia do prazo fixado para apresentagédo da garantia acarretara a aplicagédo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o

maximo de 2% (dois por cento).

22.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispéem
oinciso | do art. 137 da Lei n14.133/21.
22.3 A validade da garantia, independente da modalidade escolhida, devera abranger um periodo de
90 dias apos o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP 5/2017.
22.4  Agarantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
22.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;
22.4.2 prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;
22.4.3 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e
22.4.4 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nédo
adimplidas pela contratada, quando couber.
22.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.
22.6  Agarantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa
Econdémica Federal, com corregédo monetaria.
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22.7  Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagédo e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.
22.8 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.
22.9 No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situagao ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.
22.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data em que for notificada.
22.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
22.12 Sera considerada extinta a garantia:
22.12.1 com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato;
22.12.2 no prazo de 90 dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo nao
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagao,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.
22.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com

o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

22.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Termo de Referéncia.
22.15 A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisoérias decorrentes da contratagéo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme
estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a legislacado que rege a matéria.
22.15.1 Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serao realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho
22.16 Por ocasido do encerramento da prestagéo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j” do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

23.1  Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 14.133/21, a CONTRATADA que:
23.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratagao;
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23.1.2 ensejar o retardamento da execugao do objeto;
23.1.3 falhar ou fraudar na execugéao do contrato;
23.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

23.1.5 cometer fraude fiscal.

Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a

CONTRATADA as seguintes sangoes:

23.3

23.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes

contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n&do acarretam prejuizos

significativos para o servigo contratado;

23.2.2 Multa de:
23.2.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15
dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugao com
atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagcao do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese,
inexecugao total da obrigagédo assumida, sem prejuizo da rescisédo unilateral da avenga;
23.2.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execugéo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem

acima, ou de inexecugao parcial da obrigagdo assumida;

23.2.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;
23.2.24 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
23.2.25 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentagao da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogagéo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;
23.2.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.
23.2.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgédo pela qual a Administragao
Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;
23.2.4 Sancado de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.
23.2.4.1 A Sancéao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infragdo administrativa no subitem
23.1 deste Termo de Referéncia
23.2.5 Declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

As sangoes previstas nos subitens 23.2.1, 23.2.3, 23.2.4 e 23.2.5 poderdo ser aplicadas a

CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

23.4

Para efeito de aplicagdo de multas, sao atribuidos graus as infracées de acordo com as tabelas 1
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e 2 a seguir:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO INCIDENCIA GRAU
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano -
1 . ~ PO L por ocorréncia 05
fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais;
5 Suspende_r ou mterro_mper, salvo m_ot.lvo de forga maior ou por dia 04
caso fortuito, os servigos contratuais;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os por empregado 03
servigos contratados; e por dia
4 Recusar-se a executar servico determinado pela por servigo e 02
fiscalizagéao; por dia
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o | por empregado 03
expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE; e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a por funcionario 01
pontualidade de seu pessoal; e por dia
7 Curpprlr d_etermlnaga_o formal ou instrugdo complementar por ocorréncia 02
do o6rgéo fiscalizador;
8 Substituir empregado que se conduza de modo | porfuncionario 01
inconveniente ou n&do atenda as necessidades do servigo; e por dia
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao oritem e por
9 previstos nesta tabela de multas, apods reincidéncia P nep 03
e g : . ocorréncia
formalmente notificada pelo érgéao fiscalizador;
Indicar e manter durante a execucédo do contrato os
10 2 . ) 01
prepostos previstos no edital/contrato;
11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme 01
previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA
23.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156 da Lei n° 14.133/21, as empresas ou

profissionais que:

23.5.1 tenham sofrido condenagado definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no

recolhimento de quaisquer tributos;

23.5.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

23.5.3 demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.
23.6
assegurara o contraditério e a ampla defesa @8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lei n® 14.133/21, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
23.7

A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
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pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, seréo
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
23.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 dias,
a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.
23.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme art. 419 do Cédigo Civil.
23.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado
0 principio da proporcionalidade.

23.10 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

24 CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR.

24.1  As exigéncias de habilitagado juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a

generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2  Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estéo previstos no edital.

24.3  Os critérios de qualificagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:
24.3.1 A Contratada devera apresentar atestado de capacidade técnica demonstrativo, fornecido
por pessoa juridica, de que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que esta sendo licitado,
mediante comprovagao de experiéncia minima de 3 (trés) anos na execugao de objeto semelhante
ao da contratagao, podendo ser aceito o somatorio de atestados, nos termos do item 10.6, "b", do
Anexo VII-A, da IN SEGES/MP n° 05/2017.
24.3.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se decorrido
pelo menos um ano do inicio de sua execugédo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MP n° 5, de 2017.
24.3.3 O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados apresentados, disponibilizando, dentre outros documentos, cépia do
contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°
5/2017.

24.4 O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.

24.5 Asregras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.

25 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.
251 Os recursos para a contratagado estdo previstos em orgamento préprio do Conselho Regional de
Medicina do Estado de Alagoas, na dotagdo orcamentaria 6.2.2.1.1.33.90.37.002 - Limpeza e

Conservagao.

Maceid/AL, 11 de novembro de 2025.

Patricia Valéria da Silva Oliveira de Moraes
Equipe de Planejamento
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Marcia Virginia Gomes Vasconcelos
Equipe de Planejamento
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MINUTA

TERMO DE CONTRATO N° (...)/(20...),
QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA DO ESTADO DE
ALAGOAS E A EMPRESA (...).

CONTRATANTE: O CREMAL - Conselho Regional de Medicina de Alagoas,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n° 10.884.377 /0001-04,
sediada na Rua Sargento Aldo Almeida, 90 — Pinheiro — Maceié/AL — CEP: 57055-
510, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Benicio Luiz Bulhdes Barros Paula
Nunes, brasileiro, casado, médico, inscrito no CPF sob 0 n°® 777. XXX.XXX-72.

CONTRATADO: A empresa (...nome...), inscrita no CNPJ sob o n° (...),com sede na
(...endereco...) e com o seguinte endereco eletronico (...@...), representada pelo seu
(...cargo do representante legal...), Sr. (...nome...), de acordo com a representacéo legal
que lhe é outorgada por (...procuracédo/contrato social/estatuto social...), inscrito no CPF
sobon®(..);

Os CONTRATANTES, em observancia as disposi¢oes da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, e aos preceitos de direito publico, aplicados, supletivamente, os principios da
teoria geral dos contratos e as disposicOes de direito privado, inclusive Lei n° 8.078, de
11 de setembro de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor, celebram o presente
contrato, decorrente do (...Pregdo/Concorréncia...) n® (...), mediante as clausulas e
condicdes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo do(s) servigco(s) de (...), conforme
especificacdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacdo:

Valor
_ unitario (R$)
Item Especificacdo Urll/ll((i?j?gade Quantidade Perc(()al;]tual Valor Total
de Desconto
(%)
(..) (...) (...) (...) (...) (...)
(...) (...) (...) (...) (...) (...)

1.3.S80 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacéo, independentemente de
transcricao:
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1.3.1.0 Termo de Referéncia que embasou a contratacao;

1.3.2.0 Edital da Licitagéo;

1.3.3. A Proposta do Contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. A contratacdo tem prazo de vigéncia de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado
conforme o art. 107 da Lei 14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRS - SUBCONTRATAQAO

3.1. Néo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4. CLAUSULA QUARTA - PRECO

4.1. 0 valor total da contratacdo € de R$ (...) (...valor por extenso...).

4.2.No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1.0 prazo para pagamento ao Contratado e demais condicGes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado.

6.2. Apos o interregno de 1 (um) ano, e independentemente de pedido do Contratado, o0s
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice
(...indicar indice...), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, 0 interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4.No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5.Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

6.7.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

6.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.
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7. CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1. S&o obrigacOes do Contratante:

7.1.1.exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

7.1.2.receber o objeto no prazo e condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3.notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.4.acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacoes
pelo Contratado;

7.1.5.comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa
da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade;

7.1.6. efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto,
no prazo, forma e condicOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

7.1.7.aplicar ao Contratado sancdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do
contrato;

7.1.8.cientificar o 6rgao de representacdo judicial do Contratante para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacGes pelo Contratado;

7.1.9.responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo Contratado no prazo maximo de 1 (um) més;

7.1.10.explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacOes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execucéo do ajuste;

7.1.10.1.Concluida a instrucao do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 1 (um)
més para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

7.1.11.notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais, quando for o caso;

7.1.12.comunicar o Contratado na hipoOtese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §3°, da Lei n® 14.133, de 2021;

7.2. A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA NONA- OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1.0 Contratado devera cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato, em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir
dispostas:
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8.1.1. manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execucao do contrato;

8.1.1.1.A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

8.1.2.atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

8.1.3.alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

8.1.4.reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

8.1.5.responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto,bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou 0 acompanhamento da execucgdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6.ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante
ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo Unico, da Lei n°
14.133, de 2021;

8.1.7.quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no SICAF, a empresa
contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante
a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do Contratado;4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

8.1.8.responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

8.1.9.comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

8.1.10. prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento;

8.1.11. paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros;
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8.1.12.promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

8.1.13.conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacgdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicdes de segurancga, higiene e disciplina;

8.1.14.submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;

8.1.15.ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

8.1.16.manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigac6es assumidas, todas as condicOes exigidas para habilitacdo na licitacao;

8.1.17.cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

8.1.17.1. A contratacdo de aprendizes devera atender, prioritariamente, aos adolescentes
com idade entre quatorze e dezoito anos, nos termos do art. 53 do Decreto Federal n°
9.579, de 22 de novembro de 2018.

8.1.18.comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas;

8.1.19.quardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

8.1.20.arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, “d”, da Lei n°® 14.133, de
2021;

8.1.21.cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9. CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUCAO
9.1. Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
10. CLAUSULA DECIMA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1.Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o
Contratado que:

10.1.1.der causa a inexecucdo parcial do contrato;

10.1.2.der causa & inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3.der causa a inexecucdo total do contrato;
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10.1.4.ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

10.1.5.apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa exigida durante a
execucéo do contrato;

10.1.6. praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
10.1.7.comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serdo aplicadas ao Contratado pelas infragcbes administrativas acima descritas as
seguintes sancoes:

10.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei
n® 14.133, de 2021);

10.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nos subitens 12.1.2 a 12.1.4 do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 84° da Lei n°® 14.133, de
2021);

10.2.3.Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nos subitens 12.1.5 a 12.1.8 do subitem acima deste Contrato, bem
como nos subitens 12.1.2 a 12.1.4 do subitem acima deste Contratoque justifiquem a
imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n° 14.133, de 2021);

10.2.4. Multa:

10.2.4.1.moratoria de (...)%(... por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de (...) dias;

10.2.4.2.compensatoria, para as infraces previstas nos itens 12.1.1 a 12.1.4, de (...0,5%
(cinco décimos por cento)...) a (...15% (quinze por cento)...) do valor do Contrato;

10.2.4.3.compensatoria, para as infracfes previstas nos itens 12.1.5 a 12.1.8, de (...15%
(quinze por cento)...) a (...30% (trinta por cento)...) do valor do Contrato.

10.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacéo de reparacéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021).

10.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgdo (art. 157, da Lei n° 14.133, de
2021).

10.4.2.Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, 88°, da Lei n° 14.133, de 2021).

10.4.3.Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de (...) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacédo enviada pela autoridade competente.
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10.5. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

10.6. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133, de
2021):

10.6.1.a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
10.6.2.as peculiaridades do caso concreto;

10.6.3.as circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.6.4.0s danos que dela provierem para o Contratante; e

10.6.5.a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 0rgéos de controle.

10.7.Os atos previstos como infrages administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159da Lei n® 14.133, de 2021).

10.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sances aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160da Lei n® 14.133, de 2021).

10.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancoes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no CEIS e no CNEP, instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal (art. 161 da Lei n® 14.133, de 2021).

10.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133, de 2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — EXTINCAO CONTRATUAL

11.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigaces de ambas as partes, ainda
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

11.1.1.Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar
a readequacao do cronograma fixado para o contrato.

11.1.2.Quando a ndo conclusdo do contrato referida no subitem anterior decorrer de
culpa do Contratado:

11.1.2.1.ficar4 ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes
administrativas; e
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11.1.2.2.podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara
as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucéo contratual.

11.2.0 contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n°
14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

11.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os arts. 138 e 139 da mesma Lei.

11.2.2. A alteracdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.2.2.1.Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragédo subjetiva.

11.3. 0 termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.3.1.balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.3.2.relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.3.3.indenizacOes e multas.

11.4.A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por
meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
Orgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcéo
na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
(art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERACOES

12.1.Eventuais alteracbes contratuais reger-se-d0 pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

12.2.0 Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, 0S
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12.3. As alteracbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do Contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a
formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n® 14.133, de 2021).

12.4.Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n® 14.133, de 2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo na dotacdo abaixo
discriminada:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136

CREMAL

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE ALAGOAS

Elemento de Despesa: (...)

Dotagdo Orcamentéria: (...)

Centro de Custo: (...)

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — CASOS OMISSOS

14.1.0s casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA- PUBLICACAO
15.1. Incumbira ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento no PNCP.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1.Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria de Alagoas, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacéo,
conforme art. 92, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021.

Para firmeza e validade do pactuado, este termo de contrato foi lavrado em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, o qual, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
Contratantes.

Maceio (AL), em (...) de (...) de (...).

CONTRATANTE

CONTRATADO

TESTEMUNHA CPF N°

TESTEMUNHA CPF N°



