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Tubarão/SC, 28 de fevereiro de 2024. 
 

A/C – CREMEC – Conselho Regional de Medicina do Ceará 

PROPOSTA TREINAMENTO – eSocial e SST para Órgãos Públicos – Fortaleza/CE 

Neste treinamento vamos revisar os pontos de atenção da 1ª e 2ª Fases. Nosso foco será na implantação 
da 3ª Fase (envio da Folha de Pagamento), obrigatória desde agosto de 2022, e na implantação da 4ª 
Fase (eventos de Segurança e Saúde do Trabalhador) obrigatória desde janeiro de 2023. 
 
NOVIDADES: Multas MAED a partir de 01/24, Desoneração da folha de pagamento 
01/24, Enquadramento do Comissionado CLT no eSocial, novidades sobre os Agentes Políticos (Ex: 
Secretários Estaduais e Municipais), FGTS Digital, Rotinas de Conferência do IRRF, Novo cálculo do IRRF, 
RRA no eSocial, Layout 1.2 - Novidades e Substituição da DIRF, e novidades na 4ª fase (SST). 
 
Público Alvo: Servidores do Departamento Pessoal, Recursos Humanos e Financeiro, Auditores, 
Contadores, Controladores, SST - Medicina e Segurança do Trabalho, Técnicos e demais servidores 
públicos e equiparados da Administração Direta e Indireta, que estejam atuando no objeto do estudo, 
bem como, os agentes políticos municipais. 
  
INSTRUTORES:  

Prof. Rodrigo Moraes - Graduado em Direito pela PUC-PR; Pós Graduado – Direito do trabalho e Processo 
Trabalhista - Uninter; Pós Graduando – Pós em Compliance, LGPD e Atualizações Trabalhistas - IEPREV; 
Orientador Trabalhista, Consultor de Empresas, com mais de 20 anos de atuação na área de rotinas 
trabalhistas; Já ministrou aulas em várias instituições pelo Brasil; Experiência de 7 anos como Gerente de 
Controladoria - Controle Interno da FEAS - Fundação de Atenção à Saúde de Curitiba; Especialista em 
eSocial na área Pública e Privada; Especialista em planilhas eletrônicas autor do Curso Excel para 
Departamento Pessoal/RH;. 

Profª Renata Dorini -  Professora Palestrante - Gestão de Cultura 
Treinamento, Consultoria e Assessoria na Implantação do eSocial para empresas, escritórios, 
contabilidade e órgãos públicos. 
Graduada em Enfermagem, Pós-graduada em Enfermagem do Trabalho, Especialista em segurança e 
medicina do trabalho. 
Docente em MBA Gestão de Departamento Pessoal e Compliance Trabalhista. 
Integrante do Portfólio de Palestrantes da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/SP. 
Autora - ebook Costurando SST no eSocial e Construindo SST no eSocial - Volume 1 e Volume 2 para Órgãos 
Públicos. 
   
Fortaleza/CE (Presencial) 
Datas: 08, 09 e 10 de maio de 2024 
Local: Hotel Praia Centro (Centro de Negócios) 
Av. Monsenhor Tabosa, 740 -Centro - Fortaleza/CE 
 
PROPOSTA DE INVESTIMENTO PARA 02 PARTICIPANTES 
Válida até dia 08 de março/2024 
 
Pagamento antes do curso: 
De R$ 2.200,00 por R$ 2.134,00 cada x 2 = R$ 4.268,00 pagamento via Empenho Assinado 
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O QUE ESTÁ INCLUSO: 

✓ 21 horas de treinamento 
✓ das 09h às 17h 
✓ 02 professores especialistas 
✓ Material e Apostila Impresso 
✓ Certificado 
✓ 03 almoços 
✓ 06 coffee-break 

  

*A hospedagem não está inclusa*, mas para alunos da META a hospedagem no hotel onde será o 

treinamento tem valores diferenciados nas diárias. 

  
Módulo eSocial – Professor Rodrigo Moraes 

 
1. PRIMEIRA FASE - REVISÃO 
1.1. Dados do Empregador e Tabelas; 
1.2. EXTRA: Enquadramento CNAE Preponderante OP 

2. SEGUNDA FASE - REVISÃO 
2.1. Rotinas de Admissão/ Ingresso do Trabalhador; 
2.2. Rotinas de Contratação dos TSVE’s – Trabalhadores Sem Vínculo de Emprego; 
  2.2.1. Trabalhador Indicado para Cargo em Conselho ou Órgão Deliberativo; 
  2.2.2. Conselheiros Tutelares - Como informar no eSocial? 
2.3. Rotinas de Afastamentos; 
2.4. Rotinas de Cessão de Servidores/Empregados Públicos; 
2.5. Rotinas do Mandato Eletivo; 
2.6. Rotinas de Desligamento; 
2.7. Rotina de Benefícios do RPPS; 
2.8. Rotinas de exclusão de eventos no esocial; 
2.9. Rotinas de Processos Trabalhistas  novo  

3. TERCEIRA FASE - EVENTOS PERIÓDICOS 
3.1. Folha de Pagamento; 
3.2. Tabela de Rubricas – S-1010; 
3.3. Folha de Pagamento do RGPS - S-1200; 
3.4. Folha de Pagamento do RPPS - S-1202; 
3.5. Folha de Pagamento dos Benefícios do RPPS - S-1207; 
3.6. Totalizadores do eSocial - S-5XXX; 
3.7. Rotinas de Conferência do RGPS; 
3.8. Quando enviar o SEM MOVIMENTO? 
 
4. OUTRAS ATUALIZAÇÕES DE EXTREMA RELEVÂNCIA 
4.1. Rotinas de Conferência do IRRF: 
4.1.1 Novo cálculo do IRRF conforme MP 1171/2023  novo  
4.1.2 RRA no eSocial 
4.2. Layout 1.2 - Novidades e Substituição da DIRF  novo  
4.3. FGTS Digital - Início 03/2024  novo   
4.4. Desoneração da Folha de Pagamento dos Órgãos Públicos - Início em 01/2024  novo   
4.5. Multa MAED para Órgãos Públicos - Início em 01/2024  novo   

Módulo SST - Segurança e Saúde do Trabalhador – Professora Renata Dorini 
 

1. SST - CONSIDERAÇÕES IMPORTANTES 
1.1. Normas Regulamentadoras - A quem se aplica 
1.2. Médico do Trabalho - Quem é? 



 
 

1.3. SESMT - Serviço Especializado de Segurança e Medina do Trabalho 
1.4. CIPA - Comissão Interna de Prevenção de Acidentes 
1.5. Treinamentos e Capacitações X Eventos Iniciais - S-2220 

2. EVENTO S-2210 – COMUNICAÇÃO DE ACIDENTE DE TRABALHO 
2.1. Base legal 
2.2. Estrutura do Evento 
2.3. Interação dos outros eventos do eSocial com a CAT 
2.4. Caminhos para emissão da CAT 
2.4.1. Caminhos para emissão da CAT Empregador 
2.4.2. Caminhos para emissão da CAT Empregado 
2.5. Entrega da via da CAT para o Empregado 
2.6. Investigação de Acidente de Trabalho 

3. EVENTO S-2220 – MONITORAMENTO DA SAÚDE DO TRABALHADOR 
3.1. Base Legal 
3.2. Estrutura do Evento 
3.3. Atestado de Saúde Ocupacional – ASO 
3.4. Prazo de Envio 
3.5. Interação com as fases do eSocial - parte 1 
3.5.1. Interação com as fases do eSocial - parte 2 
3.6. Exames Complementares 
3.7. Perguntas Frequentes sobre ASO 

4. EVENTO 2-2240 – CONDIÇÕES AMBIENTAIS DO TRABALHO 
4.1. Base Legal 
4.2. Estrutura do Evento 
4.3. LTCAT 
4.4. Possibilidade de Substituição do LTCAT 
4.5. Interação com as demais fases do eSocial 
4.6. Cargo/Função/CBO/Descrição da Atividade 
4.7. Agentes Nocivos 
4.8. EPI/EPC 

5. SST NA FOLHA DE PAGAMENTO 
5.1. FOPAG X LTCAT 
5.1. Fiscalização e Multas 
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