ANEXO |

PREGAO PRESENCIAL CRM-ES N°. 005/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO CRM-ES 027/2017

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servico de locagdo, instalagéo,
fornecimento de todos os insumos e manutengao preventiva e corretiva de 01 (uma) maquina de
autosservigo de café expresso e bebidas quentes, com franquia para 1.300 (mil e trezentas) doses
mensais, conforme especificagdes, quantidades e caracteristicas constantes na clausula
Especificagdo do Objeto deste Termo de Referéncia.

2. DA ESPECIFICAGAO DO OBJETO

2.1. A maquina de autosservigo de café expresso e de bebidas quentes devera ser totalmente
automatica, utilizando café em graos, a serem moidos na hora, e insumos sollveis para o
funcionamento de, no minimo as seguintes bebidas:

) Café expresso curto;

) Café expresso longo;

) Café com leite;

) Capuccino com Chocolate
) Capuccino;
)
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2.1.1. A maquina devera conter dispositivo automatico que possibilite a eliminagao de residuos de
produtos sélidos em depositos especificos e efetue auto lavagem com agua quente.

Chocolate;
Agua quente.

2.1.2. Todas as fases de preparacdo dos produtos deverdo ser automatizadas, dispensando
qualquer contato manual, inclusive copos, aglUcar e palhetas, de que devem estar em
compartilhamentos prdprios no interior da maquina.

2.2. Caracteristica de Operagéo e Informagdes Adicionais sobre a Maquina:

a) A maquina a ser instalada devera ser semi-nova, em bom estado de conservagéo e uso.

b) Capacidade de armazenamento minimo de 160 copos descartaveis (conforme
especificagdo da NBR/ABNT 14.865/2002).

) Fornecimento automatico de agucar, com opgao de regulagem para a quantidade;

) Dispensador automatico de copos descartaveis e palhetas plasticas;

) Palheta plastica de boa qualidade, compativel com o equipamento e de material apropriado
para o uso a qual se destina;

[e o)

e



f) O equipamento devera possuir alimentagdo de dgua por acoplamento com rosca e sistema
de filtragem com opcdo de abastecimento por galdo de agua mineral em compartimento
interno, sendo que a instalacdo e substituicdo periddica dos filtros em fungdo de sua
validade serdo responsabilidade da CONTRATADA.

g) Possuir controles automaticos, dosadores e sistema de contagem e leitura de doses
consumidas, por tipo de bebida;

h) A Selecdo dos produtos a serem fornecidos aos usuarios devera ser feita através de
dispositivo de acionamento individual e a liberagdo do mesmo em quantidades pré-
estabelecidas.

2.2.1. Oferecer os seguintes produtos:

) Café expresso curto na quantidade aproximada de 35 ml por dose;

) Café expresso longo na quantidade aproximada de 70 ml por dose;

) Café com leite na quantidade aproximada de 100 ml por dose;

) Capuccino com chocolate na quantidade aproximada de 100 ml por dose;
) Capuccino na quantidade aproximada de 100 ml por dose;
)
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2.2.2. Insumos: S&o os custos decorrentes de materiais e equipamentos efetivamente utilizados na
prestacdo dos servigos (café em grdo, chocolate em po, leite, aglcar, copos descartaveis, palhetas
plasticas, filtros de agua. Pecas, etc.)

Chocolate na quantidade aproximada de 100 ml por dose;
Agua quente na quantidade aproximada de 110 ml por dose;

2.2.2.1. Todas as despesas dos insumos utilizados para abastecimento da maquina sera de
responsabilidade da empresa contratada.

2.2.2.2. Os insumos a serem utilizados na prestagao dos servigos, deverao ser de 1° qualidade e o
café tipo Gourmet.

2.2.2.3. A empresa devera informar a relacéo dos insumos, constando a marca, data de fabricagéo,
validade e procedéncia de todos os produtos a serem utilizados no decorrer da prestagéo dos
servigos (café em grdo, agucar refinado, etc.)

2.2.2.4. Os produtos deveréo ser durante todo o prazo contratual da mesma marca relacionada na
proposta, podendo ser trocados mediante autorizagdo da Contratante por meio de comunicagéo
escrita.

2.2.2.5. A contratada devera disponibilizar kit de insumos para o abastecimento semanal da
maquina de bebidas, que sera realizado por servidor da Contratante.

2.2.2.6. A contratada treinara o servidor do quadro da Contratante para efetuar o abastecimento da
propria empresa, para realizar inspe¢ao e limpeza minuciosa na maquina de bebida instalada.



2.2.2.7. Semanalmente a Contratada devera encaminhar funcionario treinado e capacitado da
propria empresa, para realizar inspe¢ao e limpeza minuciosa nas maquinas de bebidas instaladas;

2.3. Preparagéo

2.3.1. As bebidas fornecidas pelos equipamentos deverdo obedecer a dosagem compativel com a
consisténcia do produto fina, evitando que as mesmas fiquem aguadas ou ralas.

2.3.2. Para a preparagao dos produtos, serdo consideradas as seguintes quantidades minimas, por
dose:

a) Café expresso curto e longo = 7 gramas de café;

b) Café com leite = 7 gramas de café e 5 gramas de leite;

¢) Capuccino com chocolate = 7 gramas de café, 5 gramas de leite e 5 gramas de chocolate;
d) Capuccino = 7 gramas de café, 5 gramas de leite;

e) Chocolate = 18 gramas

2.3.3. A administracdo do CRM-ES poderé alterar a qualquer tempo e a seu critério os tipos de
bebidas fornecidas, cujas marcas, qualidade e paladar ndo atendam as exigéncias contratuais.

2.4. Remocao e Remanejamento do equipamento

2.4.1. A empresa contratada responsabilizar-se-a pelo eventual remanejamento das maquinas de
bebidas quando houver necessidade de alteragéo de local de utilizagao, correndo por conta todos
0s custos e despesas decorrentes, inclusive transporte.

2.4.2. O remanejamento interno do equipamento quer eventual ou definitivo, seré realizado somente
autorizagdo do CRM-ES a empresa Contratada.

2.4.3. Depois de expirado o contrato, a empresa contratada devera remover o equipamento do local,
deixando 0 mesmo na mesma condi¢do em que recebeu.



ANEXO I

PREGAO PRESENCIAL CRM-ES 005/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO CRM/ES N°. 027/2017

PROPOSTA DE PREGCOS

Pela presente, declarando inteira submissdo aos preceitos legais em vigor, especialmente os das Leis
10.520/02 e 8.666/93, e as clausulas e condi¢des constantes do Edital de Licitagdo Pregao Presencial e seus
Anexos N° 005/2017, vimos apresentar a(o) Pregoeiro(a) nossa Proposta de Prego para prestagdo de
servigos de locacao, instalagdo, fornecimento de todos os insumos e manutengao preventiva e corretiva de
01 (uma) maquina de autosservigo de café expresso e bebidas quentes, com franquia para 1.300 (mil e
trezentas) doses mensais para a sede do CRM-ES, observadas todas as estipulagdes do correspondente
Edital e seus Anexos; asseverando que:

APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PREGOS
, CNPJ N°:

com Sede a , por
intermédio de seu representante legal, e para os fins do Pregdo CRM/ES 005/2017, vem apresentar a
seguinte proposta de prego:

(Prego Mensal da proposta por extenso:

Preco Global por 12 meses da proposta por extenso:
( ) (Valor mensal x 12)

Validade da proposta (minimo 60 dias):

Dados Bancérios:
Banco Agéncia Conta Corrente
Obs: Os dados referentes a conta bancaria poderéo ser informados na fase de contratagéo.
Nome do representante legal.
N° da cédula de identidade e drgao emitente:
Telefone/fax/email para contato:

de de 2017.

Representante Legal



ANEXO Il

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO CRM-ES 027/2017
PREGAO PRESENCIAL CRM-ES 005/2017

MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO, INSTALACAO,
FORNECIMENTO DE TODOS OS INSUMOS E
MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DE 01 (UMA) MAQUINA DE AUTOSSERVIGCO
DE CAFE EXPRESSAO E BEBIDAS QUENTES
COM FRANQUIA DE 1300 (MIL E
TREZENTAS) DOSES MENSAIS PARA A
SEDE DO CRM-ES, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CRM/ES E EMPRESA
XXXXXXX.

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — CRMIES,
autarquia federal, CNPJ n® 31.300.999/0001-18, sediado na Rua Professora Emilia Franklin
Mululo, n® 228, Bento Ferreira, Vitoria/ES, CEP 29.050-730, representado por seu Presidente
CARLOS MAGNO PRETTI DALAPICOLA, brasileiro, casado, médico, CRM/ES N°. 2483,
denominado CONTRATANTE, e a empresa XXXXXXXXXX, CNPJ n° 00.000.000/0000-00,

sediada na , n° , Bairro , Cidade/Estado, representada por
seu representante legal , hacionalidade, estado civil, profissdo, identidade,
CPF, residente na , n° , Bairro, Cidade/Estado, denominada CONTRATADA,

consoante as disposigdes das Lei n° 8.666/93 e 10.520, e da Licitagdo por Pregdo Presencial N°.
011/2016 CRM/ES, celebram o presente contrato, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. DO OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servico de locagao,
instalacéo, fornecimento de todos os insumos e manutengao preventiva e corretiva de 01 (uma)
maquina de autosservigo de café expresso e bebidas quentes, com franquia para 1.300 (mil e
trezentas) doses mensais para a sede deste Conselho Regional de Medicina do Estado do
Espirito Santo. O local onde os servigos serdo prestados sera na sede do CRM-ES, situado a
Rua Professora Emilia Franklin, 228, Bento Ferreira, Vitoria/ES, limitada as areas verdes e
jardins externos das edificacoes.

2 - DA ESPECIFICAGAO DO OBJETO
2.1. A maquina de autosservico de café expresso e de bebidas quentes devera ser totalmente

automatica, utilizando café em grdos, a serem moidos na hora, e insumos soluveis para o
funcionamento de, no minimo as seguintes bebidas:



Café expresso curto;

Café expresso longo;
Café com leite;
Capuccino com Chocolate
Capuccino;

Chocolate;

Agua quente.

2.1.1. A maquina devera conter dispositivo automatico que possibilite a eliminagao de residuos de
produtos sélidos em depositos especificos e efetue auto lavagem com agua quente.

2.1.2. Todas as fases de preparacdo dos produtos deverdo ser automatizadas, dispensando
qualquer contato manual, inclusive copos, aglUcar e palhetas, de que devem estar em
compartilhamentos prdprios no interior da maquina.

2.2. Caracteristica de Operagéo e Informagdes Adicionais sobre a Maquina:

)
)
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m)

A méaquina a ser instalada devera ser semi-nova, em bom estado de conservagao e uso.
Capacidade de armazenamento minimo de 160 copos descartaveis (conforme
especificagcdo da NBR/ABNT 14.865/2002).

Fornecimento automatico de agUcar, com opgéo de regulagem para a quantidade;
Dispensador automatico de copos descartaveis e palhetas plasticas;

Palheta plastica de boa qualidade, compativel com o equipamento e de material apropriado
para o uso a qual se destina;

O equipamento devera possuir alimentagao de agua por acoplamento com rosca e sistema
de filtragem com opcdo de abastecimento por galdo de dgua mineral em compartimento
interno, sendo que a instalacdo e substituicdo periddica dos filtros em fungdo de sua
validade serdo responsabilidade da CONTRATADA.

Possuir controles automaticos, dosadores e sistema de contagem e leitura de doses
consumidas, por tipo de bebida;

A Selegdo dos produtos a serem fornecidos aos usuérios devera ser feita através de
dispositivo de acionamento individual e a liberagdo do mesmo em quantidades pré-
estabelecidas.

Oferecer os seguintes produtos:

Café expresso curto na quantidade aproximada de 35 ml por dose;

Café expresso longo na quantidade aproximada de 70 ml por dose;

Café com leite na quantidade aproximada de 100 ml por dose;

Capuccino com chocolate na quantidade aproximada de 100 ml por dose;
Capuccino na quantidade aproximada de 100 ml por dose;

Chocolate na quantidade aproximada de 100 ml por dose;

Agua quente na quantidade aproximada de 110 ml por dose;



2.2.2. Insumos: S&o os custos decorrentes de materiais e equipamentos efetivamente utilizados na
prestacdo dos servigos (café em grdo, chocolate em po, leite, aglcar, copos descartaveis, palhetas
plasticas, filtros de agua. Pecas, etc.)

2.2.2.1. Todas as despesas dos insumos utilizados para abastecimento da maquina sera de
responsabilidade da empresa contratada.

2.2.2.2. Os insumos a serem utilizados na prestagao dos servigos, deverao ser de 1° qualidade e o
café tipo Gourmet.

2.2.2.3. A empresa devera informar a relagéo dos insumos, constando a marca, data de fabricagéo,
validade e procedéncia de todos os produtos a serem utilizados no decorrer da prestagéo dos
servigos (café em grdo, agucar refinado, etc.)

2.2.2.4. Os produtos deveréo ser durante todo o prazo contratual da mesma marca relacionada na
proposta, podendo ser trocados mediante autorizagdo da Contratante por meio de comunicagéo
escrita.

2.2.2.5. A contratada devera disponibilizar kit de insumos para o abastecimento semanal da
maquina de bebidas, que sera realizado por servidor da Contratante.

2.2.2.6. A contratada treinara o servidor do quadro da Contratante para efetuar o abastecimento da
propria empresa, para realizar inspe¢ao e limpeza minuciosa na maquina de bebida instalada.

2.2.2.7. Semanalmente a Contratada devera encaminhar funcionario treinado e capacitado da
propria empresa, para realizar inspe¢ao e limpeza minuciosa nas maquinas de bebidas instaladas;

2.3. Preparagéo

2.3.1. As bebidas fornecidas pelos equipamentos deverdo obedecer a dosagem compativel com a
consisténcia do produto fina, evitando que as mesmas fiquem aguadas ou ralas.

2.3.2. Para a preparagao dos produtos, serdo consideradas as seguintes quantidades minimas, por
dose:

a) Café expresso curto e longo = 7 gramas de café;

b) Café com leite = 7 gramas de café e 5 gramas de leite;

¢) Capuccino com chocolate = 7 gramas de café, 5 gramas de leite e 5 gramas de chocolate;
d) Capuccino = 7 gramas de café, 5 gramas de leite;

e) Chocolate = 18 gramas



2.3.3. A administracdo do CRM-ES poderé alterar a qualquer tempo e a seu critério os tipos de
bebidas fornecidas, cujas marcas, qualidade e paladar nao atendam as exigéncias contratuais.

2.4. Remocao e Remanejamento do equipamento

2.4.1. A empresa contratada responsabilizar-se-a pelo eventual remanejamento das maquinas de
bebidas quando houver necessidade de alteragéo de local de utilizagao, correndo por conta todos
0s custos e despesas decorrentes, inclusive transporte.

2.4.2. O remanejamento interno do equipamento quer eventual ou definitivo, seréa realizado somente
autorizagdo do CRM-ES a empresa Contratada.

2.4.3. Depois de expirado o contrato, a empresa contratada devera remover o equipamento do local,
deixando 0 mesmo na mesma condi¢do em que recebeu.

3. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1. Os servigos do objeto do presente edital serdo executados pela Contratada, obedecendo ao
disposto no respectivo instrumento convocatorio e seus anexos, nas Leis n° 8.666/93 e n°
10.520/02, nos Decretos n° 3.555/00 e 5.450/05 e demais normas legais e regulamentares
pertinentes.

3.2. Fornecer, juntamente com os demais documentos que acompanham a fatura mensal, todos
os dados necessarios para que a contratante possa viabilizar os depdsitos previstos nos incisos
[l'e IV do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08, com as altera¢des realizadas pelo, tais como os
dados bancarios (banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus
trabalhadores diretamente vinculados a execugdo do contrato (nomes, n° do CPF) e demais
dados necessarios para essa finalidade.

3.3. Realizar a instalagdo da maquina e iniciar a prestacdo dos servigos no prazo nao superior a
30 (trinta) dias corridos apds a assinatura do Contrato.

3.4. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagao
vigente, e efetud-los de acordo com as especificagdes constantes do contrato e no Termo de
Referéncia.

3.5. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos
Servicos.

3.6. Manter durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.



3.7. Nomear elemento (preposto), aceito pela Administragdo, para orientar a execugdo dos
servigos, bem como manter contato com o fiscal da contratante, solicitando as providéncias que
se fizerem necesséarias ao bom cumprimento de suas obrigagées, recebendo as reclamacgdes
daquela e, por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para a solu¢do das falhas
detectadas, conforme art. 68 da Lei n° 8.666/93.

3.8. Cumprir horarios e periodicidade para a execugéo dos servigos fixados pela Administracéo,
segundo suas conveniéncias € em consonancia com a fiscalizagao do contrato.

3.9. Arcar com todos os custos necessarios a completa execugdo dos servigos.

3.10. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados, a
contratante e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de
trabalho.

3.11. Alocar, para a execugdo dos servigos, 0 nimero de empregados previsto na proposta e no
contrato administrativo.

3.12. Informar aos seus empregados da proibigdo de retirarem-se dos prédios ou instalagdes da
contratante portando volumes ou objetos, sem a devida autorizag¢do da fiscalizagdo do contrato.

3.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administrag&o.

3.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e municipal, as
normas de seguranga da Administragdo, inclusive quanto a prevengédo de incéndios e as de
seguranga e medicina do trabalho.

3.15. Substituir imediatamente, sempre que exigido pela fiscalizagdo do contrato e
independentemente de qualquer justificativa por parte deste, qualquer empregado cuja atuagéo,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina da contratante ou ao interesse do Servigo Publico.

3.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

3.17. Repor, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas qualquer objeto da contratante e/ou
de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados.

3.18. Relatar a fiscalizagéo do contrato toda e qualquer irregularidade observada nas instalagdes
onde houver prestagédo dos servigos.



3.19. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do presente contrato, sem prévia
e expressa anuéncia da contratante.

3.20. Comprovar o cumprimento, dentre outras, das seguintes obrigagdes trabalhistas e sociais:

3.20.1. Regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o artigo 195, § 3° da
Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, por meio dos seguintes documentos:

|. Cépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP).

I. Cépia do Comprovante de Declaragéo a Previdéncia.

[IIl. Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS), com a autenticagdo mecanica ou acompanhada
do comprovante de recolhimento bancéario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado pela Internet.

IV. Cépia da relagao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

3.20.2 Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, conforme estabelecido no instrumento
convocatério, por meio dos seguintes documentos:

. Cépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP).

[l. Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela Internet.

1. Cépia da relagao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

3.21. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressdes que se fizerem no
objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado.

3.22. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas ap6s notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
Administrag&o.

3.23. Atender prontamente as exigéncias da Administragéo inerentes ao objeto do contrato.

4. DEVERES DA CONTRATANTE:

4.1. Além das obrigagdes resultantes da observancia da legislacéo pertinente, séo obrigagdes da
contratante:

41. 1. Exercer a fiscalizagdo dos servicos por servidores especialmente designados e
documentar as ocorréncias havidas.

4.1.2. Proporcionar a contratada as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar
normalmente 0s servigos contratados, e disponibilizar instalagdes sanitérias e vestiarios.



41.3. Efetuar o pagamento dos servigos executados pela contratada nos termos deste
instrumento, mediante Nota Fiscal devidamente atestada.

4.1.4. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em
especial, aplicagéo de sancdes, alteragdes e repactuagdes do contrato.

4.1.5. Aplicar as sangdes administrativas, quando se fizerem necessarias.

41.6. Manter informada a CONTRATADA sobre qualquer acontecimento que esteja em
desacordo com os termos do presente contrato;

4.1.7. Observar para que, durante a vigéncia do presente contrato, sejam mantidas todas as
condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para contratacdo, bem como sua
compatibilidade com as obriga¢des assumidas;

4.1.8. Cumprir as demais obrigagdes dispostas no Edital Licitatério e anexos;
41.9. Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais.
5. CONTROLE E EXECUGAO DA FISCALIZAGAO

5.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagao da
conformidade da prestagéo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos 67 e 73 da Lei
n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

5.2. A verificagcdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

5.3. A execugao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuragao dos aspectos mencionados no art. 34 da Instrugéo
Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

5.4. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.5. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais nas contratacdes
continuadas com dedica¢do exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre
outras, as comprovagdes previstas no §5° do art. 34 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02,
de 2008.



5.6. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento
convocatério € na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.7. O contrato s serd considerado integralmente cumprido apés a comprovagdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas, sociais e previdenciarias
referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

5.8. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

6. PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. O contrato terd vigéncia a partir da data de sua assinatura, pelo periodo de 12 (doze)
meses, admitidas prorrogacdes, por iguais e sucessivos periodos de 12 (doze) meses, limitada a
vigéncia ao prazo maximo de 60 (sessenta) meses.

6.2. Conforme disposto no caput art. 30-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08 a contratada ndo tem direito
subjetivo @ prorrogagdo contratual, que objetiva a obtengdo de precos e condigbes mais
vantajosas para a Administragdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666, de
1993.

6.3. Quando da prorrogacao contratual, 0 6rgéo ou entidade contratante devera:

6.3.1 Assegurar-se de que 0s precos contratados continuam compativeis com aqueles
praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagéo Edital referente, mais
vantajosa, em relagéo a realizagdo de uma nova licitagdo; e

6.3.2. Realizar a negociagdo contratual para a redugéo/eliminagdo dos custos fixos ou variaveis
nao renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos na primeira vigéncia da contratagéo,
sob pena de ndo renovagéo do contrato, conforme o disposto no inciso XVII do art. 19 e inciso |l
do § 1° do art. 30-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08, tais como: aviso-prévio trabalhado que devera ser
excluido da planilha, salvo justificativas documentadas e comprovadas da contratada, quando
entéo podera ser reduzido; equipamentos amortizados, etc.

6.4. O contrato ndo sera prorrogado quando a Contratada tiver sido declarada inidénea ou
suspensa no ambito da Unido ou do contratante, enquanto perdurarem os efeitos.



7. SANGOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Em caso de inexecugdo do contrato, erro de execugdo, execucdo imperfeita, mora de
execugao, inadimplemento contratual ou néo veracidade das informagdes prestadas, a Licitante
ou a contratada estardo sujeitas as seguintes san¢fes administrativas, garantida prévia defesa:

. Adverténcia.

[I. Multas (que poderao ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora de
Receitas Federais, por meio de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, a ser preenchida de
acordo com as instrucdes fornecidas pela contratante):

1. De 1% (um por cento) sobre o valor correspondente a 12 (doze) meses do contrato, por dia de
atraso no inicio da prestagéo do servigo, e limitado a 10% do mesmo valor, por ocorréncia,
independentemente das demais sanges cabiveis.

2. De 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do contrato, por infragdo a qualquer clausula ou
condigéo do contrato, ndo especificada nas outras alineas deste inciso, e aplicada em dobro na
sua reincidéncia, independentemente das demais sangdes cabiveis.

3. De 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato, pela recusa em corrigir ou substituir
qualquer servigo rejeitado ou com defeito, caracterizando-se a recusa caso a corre¢do ou
substituicdo nédo se efetivar nos 2 (dois) dias que se seguirem a data da comunicagéo formal da
rejeicdo, independentemente das demais sangdes cabiveis.

4. De 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato, pelo descumprimento das obrigagdes e
encargos sociais e trabalhistas, no caso de nao regularizagéo no prazo de até 5 (cinco) dias uteis
apds notificagdo da contratante, e que ndo culmine em rescisdo contratual, independentemente
das demais sangdes cabiveis.

5. De 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente a 12 (doze) meses do contrato, no caso
de sua rescisao por ato unilateral da Administragao, motivado por culpa da contratada, inclusive
pelo descumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, garantida defesa prévia,
independentemente das demais sanges cabiveis.

[Il. Impedimento de licitar e contratar com 0 CRM/ES, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo
das multas previstas no edital e no contrato e das demais cominagdes legais, para a licitante
que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato, deixar de
entregar documentagdo exigida no edital, apresentar documentagdo falsa, ensejar o
retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugado do contrato, comportar-se de modo inidneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito a ampla defesa.

7.2. Incidira também na sangado prevista no inciso Ill acima a licitante que deixar de enviar os
documentos necessarios a sua habilitagéo, via fax ou, quando for o caso, a nova Planilha de
Custos e Formagédo de Pregos por meio eletrbnico, com os valores readequados ao lance
vencedor.



7.3.As sangdes previstas nos incisos acima seréo aplicadas pelo Presidente do CRM/ES.

7.4. No processo de aplicacdo de sangdes, € assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, facultada a defesa prévia a interessada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da
respectiva intimagao para as sangdes previstas nos incisos | e |l acima e de 10 (dez) dias para a
do inciso Ill.

7.5. As sangbes serdo obrigatoriamente registradas, e no caso de impedimento de licitar e
contratar com o CRM/ES, a licitante sera descadastrada por igual periodo, sem prejuizo das
multas previstas neste termo de referéncia e no edital e das demais cominagdes legais.

7.6. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da
data da notificagdo. Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente
descontado do pagamento a que a contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia
de crédito da contratada, o valor devido sera cobrado administrativamente e/ou judicialmente.

7.7.As sangdes previstas nos incisos | e Il acima poderdo ser aplicadas juntamente com a do
inciso Il.

8. DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.1. O valor do contrato ¢ de RS ............. 00 (e ), dividido em 12 (doze)
parcelas mensais iguais de RS ................... pererereranes (cerererererererere e ).

8.2. Da Execugao do Contrato.

8.2.1. Expedida a Ordem de Servico, a CONTRATADA tera 05 (cinco) dias Uteis para assinar o
Contrato e 30 (trinta) dias corridos para realizar a instalagdo da maquina e iniciar a prestagéo
dos servigos, de acordo com o Planejamento junto ao fiscal do Contrato, servidor deste CRM-ES.

8.2.2 . A comunicagao entre os CONTRATANTES far-se-a preferencialmente por telefone e/ou e-
mail, em razao da celeridade e economicidade.

8.3. Para fins de Pagamento, a CONTRATADA apresentara Nota Fiscal, em 02 (duas) vias, para
liquidacdo e pagamento da despesa MENSAL do CRM/ES, por meio de cheque, que por sua vez
tera o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para efetuar o pagamento.

8.4. Na nota fiscal devera constar os dados bancarios da CONTRATADA (nome do seu banco,
numeros da agéncia e conta corrente), se o pagamento for efetuado por meio de depésito em
conta.

8.5. O valor global da licitagdo sera divido em 12 parcelas iguais a serem pagas uma vez por
més, até findar a vigéncia de contrato.



8.6. Para o pagamento a empresa devera apresentar o Certificado de Regularidade do FGTS,
dos Tributos Municipais, Estaduais e Federais e o Certificado de Regularidade junto ao INSS -
CND, em plena validade.

8.7. Caso a CONTRATADA seja optante pelo SIMPLES, deverd apresentar também
Declaragédo contendo essa informagado (modelo no anexo da IN 480/2004, da Secretaria da
Receita Federal do Brasil). Tal declaragao devera estar assinada pelo Representante Legal da
mesma. De acordo com a Lei n° 9.430/96 e Inst. Norm. SRF n°® 480/04 c/ alteragdes, da Rec.
Fed. do Brasil, seréo retidos no ato do pagamento os valores relativos aos Tributos Federais
(IRPJ, CSLL, COFINS e PIS/PASEP), salvo se a empresa contratada apresentar prova de opgao
pelo modelo SIMPLES NACIONAL.

8.8. Seréa considerada, para fins de pagamento, a data do protocolo do documento de cobranga
no Protocolo Administrativo.

8.9. Havendo erro na Nota Fiscal ou outra circunstancia que desaprove a liquidagéo da despesa,
0 pagamento serd sustado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras
necessarias, nao ocorrendo, neste caso, quaisquer énus para o CRM/ES.

8.10. Ao CRM/ES fica reservado o direito de nao efetuar o pagamento se, durante a prestagao
de servigos este ndo estiver de acordo com as condigdes pactuadas neste Edital, sem constituir-
se em mora por esta decisao.

8.11. Caso se constate o descumprimento de obrigagbes trabalhistas, previdenciérias e as
relativas ao FGTS, podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas
obrigagdes, quando néo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

8.12. N&o sendo regularizada a situagao da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em
que identificada ma-fé ou incapacidade de corrigir a situagdo, o pagamento dos valores em
débito sera realizado em juizo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9. DAS ALTERAGOES DO CONTRATO

9.1. O presente contrato podera ser alterado conforme as disposi¢des do artigo 65, da Lei
Federal n° 8.666/1993, inclusive para restabelecer seu equilibrio econdmico-financeiro nos casos
previstos no inciso Il, d, do referido artigo.

9.2. Podera haver repactuagdo do contrato, na forma prevista na Instrugdo Normativa n°. 02, de
30 de Abril de 2008, do MPOG, desde que sejam precedidas de solicitagbes da Contratada,
acompanhada de demonstragéo analitica da alteragao dos custos, por meio de apresentagéo da
planilha de custos e formagdo de pregcos e do novo acordo ou convengdo coletiva que
fundamenta a repactuagéo.



Paragrafo Unico — As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e ndo forem solicitadas durante
a vigéncia do contrato serdo objeto de precluséo com a assinatura da prorrogagao contratual ou
com o0 encerramento do contrato.

9.3. Em caso de prorrogagao contratual, apds o periodo minimo de vigéncia de 01 (um) ano,
havera reajuste do prego do contrato, quando da realizagao do adiamento de prorrogagéo, pelo
indice IGPM, para o fim de reposi¢ao das possiveis perdas inflacionarias.

10. DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1. O presente contrato podera ser por ato administrativo unilateral do contratante, pela
inexecucao total ou parcial de suas clausulas e condi¢des, nos termos dos artigos 77 e 80 da Lei
Federal n® 8.666/1993, sem que caiba a contratada direito a indenizagdes de qualquer espécie.

10.2. O presente instrumento poderd ser rescindido, ainda, nas seguintes modalidades, sem
prejuizo do disposto no art. 78 da Lei n° 8.666/93:

10.2.1. Unilateralmente, a critério exclusivo do CRM/ES, mediante formalizagao, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, nos seguintes casos:

a) Atraso injustificado, a juizo da Administragdo, na entrega dos itens decorrentes do presente
contrato;

b) Prestacéo dos servigos e entrega dos trabalhos fora das especificaces constantes do objeto
deste contrato;

c) Subcontratagdo total do objeto deste contrato, caracterizando a mera intermediagéo, a
associagao da contratada com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a
ciséo, fuséo ou incorporagao, que afetem o cumprimento da obrigagdo assumida;

d) Desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execugado do contrato, assim como as de seus superiores;

e) Cometimento reiterado de faltas na execugédo do objeto deste contrato, anotadas na forma do
§1°, do art. 67, da Lei n° 8.666/93;

f) Decretagéo de faléncia ou a instauragédo de insolvéncia civil;

g) A dissolucdo da empresa;

h) Alteragao social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a juizo da
Administragéo, prejudique a execugao deste contrato;

i) Ocorréncia de caso fortuito ou for¢ca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execugao do contrato.

10.2.2. Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo da licitagao,
desde que haja conveniéncia para a Administracéo;

10.2.3. Judicialmente, nos termos da legislagao vigente.



10.3. Os casos de rescisdo unilateral pelo CONTRATANTE serao formalmente motivados nos
autos de competente processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

10.4. A parte que rescindir imotivadamente o contrato antes do término do prazo de vigéncia
pactuado respondera por multa equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) para saldo do
contrato de 36 meses, 15% (quinze por cento) para saldo do contrato de 24 (vinte e quatro)
meses e 10% (dez por cento) para saldo contratos de 12 (doze) meses.

11. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes da contratacdo objeto desta
Licitacdo correrdo a conta dos recursos da dotagdo do orcamento do exercicio corrente sob a
rubrica 6.2.2.1.1.33.90.39.007 - LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Qualquer tolerancia das partes em relagdo as clausulas e condi¢des do presente
instrumento, ou mesmo o retardamento da exigibilidade de direitos, ndo importara em precedente,
novagao ou alteragdo do contrato, cujos termos continuaréo exigiveis a qualquer tempo.

12.2. Todas as comunicagdes, notificagbes ou avisos decorrentes do presente instrumento
deverdo ser feitos por correspondéncia protocolada, por fax ou por email devidamente
recepcionados.

12.3 Este contrato obriga as partes signatarias e sucessores em todas as clausulas, termos e
condigdes, respondendo a parte infratora pelas custas processuais, honorarios advocaticios e
demais cominagdes cabiveis no caso de procedimento judicial.

12.4. A nulidade total ou parcial de qualquer clausula ou condi¢&o prevista neste instrumento néo
afetard nem desobrigara o cumprimento das demais, que continuardo vigentes em todos os seus
efeitos.

12.5. Quaisquer alteracdes nas disposi¢des deste contrato somente terdo validade e eficacia se
devidamente formalizadas mediante aditivo contratual escrito firmado pelos representantes legais
das partes, sendo considerados inexistentes quaisquer compromissos ou acordos verbais.

13. DA GESTAO DO CONTRATO: A fiscalizagao e o acompanhamento da execugao do presente
contrato serdo feitos pela Servidora do CRM/ES Elane Moschen, que anotara em registro préprio
todas as ocorréncias relativas ao contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das
faltas ou defeitos observados na forma do Artigo 67, da Lei Federal n°® 8.666/1993.



14. DO FORO DE ELEICAO: Fica eleito o foro da Justica Federal de Vitéria, na Segéo Judiciaria
do Estado do Espirito Santo, renunciando a qualquer outro, para dirimir duvidas suscitadas pelo
presente instrumento.

15. DA RESPONSABILIDADE CIVIL

15.1. A CONTRATADA assumira total responsabilidade por qualquer dano pessoal ou material
que seus empregados venham a causar diretamente ao Patriménio do CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrente de dolo ou culpa, sob quaisquer de suas formas, quando do cumprimento
da obrigacao.

15.2. O CONTRATANTE ficara alheio a relagao juridica que se estabelecer entre a
CONTRATADA e os terceiros eventualmente prejudicados por tais danos.

15.3. Faz parte integrante deste contrato, independente de sua transcri¢do, a PROPOSTA
apresentada pela CONTRATADA.

15.4. E, por estarem justas e acordadas, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, juntamente com 02 (duas) testemunhas.

Vitéria/ES, xxxxx de xxxxxxxxxx de 2017.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESPIRITO SANTO

EMPRESA XXXXXX
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Ass.: Ass.:




ANEXO IV

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO CRM/ES N°. 027/2017
PREGAO PRESENCIAL CRM-ES 005/2017

MODELO DE DECLARAGAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARAGAO

Referéncia: Pregéo Presencial n° 005/2017.

A empresa , inscrita no CNPJ
n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Senhor(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n°

DECLARA, sob pena da Lei, ser Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte nos termos da
Legislagdo Vigente, estando apta a usufruir o tratamento favorecido estabelecido na Lei
Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014.

de de 2017

Representante Legal



ANEXOV

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO CRM-ES 027/2017
PREGAO PRESENCIAL CRM-ES 005/2017

MODELO DE DECLARAGAO

DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

situada a Rua , ha cidade
, Estado do , inscrita no CNPJ sob o n° ,
telefone (_) , declaramos a inexisténcia de fato superveniente a emissao das

certiddes apresentadas, impeditivo de habilitagdo no presente Pregdo. Declaramos, ainda, que
os documentos apresentados estdo dentro das datas de validade, bem como séo as Ultimas
alteragdes contratuais.

de de 2017.

Assinatura e carimbo
(representante legal)



ANEXO VI

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO CRM-ES 027/2017
PREGAO PRESENCIAL CRM-ES 005/2017

MODELO DE DECLARAGAO

DECLARAGAO

Declaramos em atendimento ao previsto no Edital Pregéo n°® 005/2017, que ndo possuimos em
nosso quadro de pessoal empregados com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, nos termos do
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

de de 2017.

Assinatura e carimbo
(representante legal)



