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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE REFERENCIA (TR)

Vitéria, 12 de fevereiro de 2026
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacao de empresa especializada, devidamente credenciada junto ao Corpo de
Bombeiros Militar do Espirito Santo (CBMES), para ministrar o Curso de Formacao de
Brigada de Incéndio (Nivel Brigadista Eventual), para servidores e colaboradores do CRM-
ES, com carga horaria minima de 08 (oito) horas, incluindo treinamento tedrico e pratico de
combate a incéndio e primeiros socorros, com emissao de certificados, conforme as normas do
CBMES e NR-23.

ITEM | ESPECIFICACAO | CATSER | UNIDADE QUANTIDADE | VALOR VALOR

DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
1 Curso de 13404 Servico 1 R$ R$
Formacao de 5.818,00 5.818,00
Brigada de
Incéndio (Nivel
Brigadista
Eventual) -

Conforme NT
07/2023 CBMES e
NR-23.

Para 11
funcionarios do
CRM-ES.

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacao sao caracterizados como comum(ns), conforme
consta no Documento de Formalizacao de Demanda.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucao

1.3. O servico é enquadrado como nao continuo ou contratados por escopo.

Prazo de vigéncia



1.4. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das
regras que serao aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratacao fundamenta-se na Norma Regulamentadora n2 23 (NR-23) do Ministério
do Trabalho e Emprego e nas Leis Estaduais do ES n2 7.001/2001 e n2 9.269/2009, que
tornam obrigatéria a existéncia de pessoal capacitado para prevencdo e combate a incéndios
em estabelecimentos de trabalho. Além disso, visa atender a exigéncia da Apdlice de Seguro n®
1619834 para preservacao do patrimoénio e da integridade fisica dos ocupantes do imdvel.

O objeto consta no Plano de Contratacdes Anual 2026, item 13.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. Treinamento de capacitacdo em combate ao incéndio e primeiros socorros;
3.2. A empresa contratada devera fornecer certificado dos cursos.

3.3. A empresa contratada devera fornecer, no conteddo programatico do curso, a teoria e
pratica dos assunto que envolvem o Combate ao Incéndio e Primeiros Socorros.

3.4. A empresa devera ministrar o curso teérico e pratico na sede do CRM-ES, com o endereco
R. Profa. Emilia Franklin Molulo, 228 - Bento Ferreira, Vitéria - ES, 29050-730.

3.5. O conteldo programatico e a metodologia devem seguir rigorosamente a Norma Técnica
n2 07/2023 do CBMES (Parte 2), garantindo a formacao de Brigadistas Eventuais para a
Divisao D1 (Reparticao Publica).

3.6. A empresa precisa ser credenciada ao Corpo de Bombeiros do Espirito Santo.
3.7. O treinamento sera realizado in company.

3.8. Da possibilidade de reprovacao e do custeio:

Considerando que o Curso de Brigada de Incéndio possui critérios técnicos de
avaliacao, fica prevista a possibilidade de reprovacao de participantes.

Conforme dispde a NT n? 07/2023 do CBMES, o quantitativo minimo de brigadistas
deve corresponder a 10% (dez por cento) do total de funciondrios da empresa ou
o6rgao. O presente curso tem por objetivo a formacao da Brigada de Incéndio do CRM-
ES, que atualmente possui 104 (cento e quatro) funcionarios em seu quadro,
englobando servidores, estagiarios, terceirizados e conselheiros, sendo necessaria a
capacitacao de 11 (onze) funcionarios para compor a equipe de brigada.

Ressalta-se que eventual reprovacao de participantes poderd resultar no
descumprimento do quantitativo minimo exigido pela legislacao vigente.

Nessa hipotese, caso haja reprovacao, sera concedido o prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias, a contar do primeiro dia de aula, para o reagendamento da avaliacao
junto ao CBMES, mediante o pagamento da taxa no valor de R$ 74,04 (setenta e
guatro reais e quatro centavos) por participante reprovado, a qual serd custeada pelo
CRM-ES, observadas as normas aplicaveis a Administracdo PuUblica e mediante a
devida contratacao.

Em caso de reprovacdao, a empresa contratada ira emitir a nova DUA da segunda



chamada e a contratante ird realizar o pagamento para o funcionario que nao obteve
aproveitamento minimo de 70%.

Em nenhuma hipétese sera permitida a cobranca direta ou o ressarcimento de valores
aos servidores participantes. O valor maximo estimado para custeio das reprovacodes é
de até R$ 814,44 (oitocentos e quatorze reais e quarenta e quatro centavos),
considerando a eventual reprovacao de todos os participantes.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. A empresa contratada devera adotar praticas de reducao de residuos, priorizando o uso de
materiais reutilizdveis ou recicldveis nas atividades do curso, bem como a destinacao
ambientalmente adequada de quaisquer residuos gerados durante as simulacdes praticas.

4.2. Os materiais didaticos utilizados no treinamento deverdo ser disponibilizados
preferencialmente em formato digital, evitando impressdes desnecessdrias e reduzindo o
consumo de papel e tinta. Quando impressdes forem indispensaveis, deverao utilizar papel
reciclado ou certificado.

4.3. O contratado deve ter politicas ou acdes de responsabilidade socioambiental, incluindo
praticas de gestdao sustentavel, regularidade ambiental, condicbes dignas de trabalho aos
instrutores e acessibilidade aos participantes, assegurando que o0 curso seja inclusivo e
socialmente responsavel.

4.4. Nas atividades praticas com extintores, deverdao ser priorizados equipamentos de
treinamento que reduzam impactos ambientais, tais como simuladores eletrénicos ou extintores
de reutilizacao controlada, de modo a evitar o desperdicio de agentes extintores e a emissao
desnecessaria de residuos ou particulas poluentes.

4.5. Quando o uso de extintores reais for indispensavel, o contratado devera garantir a
utilizacao de agentes extintores com menor impacto ambiental e apresentar plano de
recolhimento, armazenamento e destinacao final adequada de cilindros, residuos e substancias
remanescentes, em conformidade com normas ambientais aplicaveis.

Subcontratacao

4.6. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.7. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n®
14.133/2021.

Vistoria

4.8. A vistoria para a realizacao da pratica devera ser previamente agendada através do e-mail:
compras@crmes.org.br.

4.9. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitacao para a realizacao da vistoria.

4.10. Nao serao aceitas alegacdes posteriores quanto ao desconhecimento das condicdes
prediais, das caracteristicas do ambiente de operacionalizacao ou do grau de dificuldade nao



detectados quando da vistoria ou falta dela, como justificativa para se eximirem das obrigacdes
assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimo de preco em decorréncia da
execucao do objeto deste Termo de Referéncia.

5. MODELO DE EXECUCZ\O DO OBJETO
Condicoes de execucao

5.1. O servico sera de execucao Unica, com inicio apds o recebimento da ordem de servicos, na
forma que se segue:

5.2. Inicio da execucdo do objeto: Em até 5 (cinco) dias da assinatura da ordem de servico.

5.3. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucao do trabalho:

5.3.1. A turma serd composta por 11 (onze) funciondrios efetivos do CRM-ES

5.3.2. O setor de Recursos Humanos do CRM-ES, juntamente com a Geréncia do CRM-ES,
enviard um e-mail informando sobre a selecdo de funciondrios para compor a brigada do CRM-
ES. Portanto, a escolha dos funciondrios serd feita por meio de voluntariado; em caso de
insuficiéncia de voluntarios, serao indicados funcionarios.

5.3.3. O curso sera realizado em 3 (trés) dias, sendo:

5.3.3.1. Primeiro dia: aula tedrica com carga horaria de 8 (oito) horas, a ser realizada na
Plenaria do CRM-ES, no horario das 8h as 17h.

5.3.3.2. Segundo dia: aula tedrica com carga horaria de 8 (oito) horas, a ser realizada na
Plenaria do CRM-ES, no horario das 8h as 17h.

5.3.3.3. Terceiro dia: aula pratica com carga horaria de 4 (quatro) horas, a ser realizada no
estacionamento do CRM-ES, no horario das 8h as 12h.

5.3.4. No mesmo dia, apds a aula pratica, sera realizada a prova on-line no site do Corpo de
Bombeiros do Espirito Santo para qualificacao e capacitacao dos funcionarios como brigadistas.

5.3.5. Em caso de reprovacao, a CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA o reagendamento da
prova on-line, realizando o pagamento da nova DUA.

5.4. A previsao para a realizacao do curso é até o dia 6 de marco de 2026.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.5. Os servicos serdao prestados no seguinte endereco: R. Profa. Emilia Franklin Molulo, 228 -
Bento Ferreira, Vitéria - ES, 29050-730.

5.6. Os servicos serao prestados no seguinte hordrio: a combinar com a empresa do curso.

Rotinas a serem cumpridas

5.6.1 A execucgao contratual observara as rotinas estabelecidas pelo CRM-ES juntamente com
a empresa contratada.

Materiais a serem disponibilizados

5.7. Para a perfeita execucao dos cursos, o Contratado devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
que constam na tabela do item 1.1.



6. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

6.1. Serd indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

6.1.1 nao produziu os resultados acordados,

6.1.2 deixou de executar, ou nao executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

6.1.3 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico,
ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Recebimento

6.2. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

6.3. O prazo para recebimento provisério serd contado do recebimento de comunicacao de
cobranca oriunda do Contratado com a comprovacao da prestacao dos servicos a que se
referem a parcela a ser paga.

6.4. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

6.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo.

6.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

6.7. Para efeito de recebimento provisoério, sera considerado para fins de faturamento o periodo
ao término do servico.

6.8. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

6.8.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacbes da execucao do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

6.9. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

6.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em gue se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacao nao atestar a dltima
e/ou Unica medicao de servicos até gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

6.11. A fiscalizacao nao efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicao de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento
provisorio.

6.12. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

6.13. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagao
das penalidades.



6.14. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em
relacao a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

6.15. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds
a verificacao da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacao mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

6.15.1 Emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
Contratado, com mencao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacbes, conforme regulamento.

6.15.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito,
as respectivas correcoes;

6.15.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

6.15.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

6.15.5 Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos
procedimentos de liguidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

6.16. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucao do objeto,
para efeito de liquidacao e pagamento.

6.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucao, pelo Contratado,
de inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

6.18. O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugcao do
contrato.

Liquidacao

6.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez
dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 72, §3¢ da Instrucao Normativa SEGES/ME n¢ 77/2022.

6.20. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021

6.21. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

Il) a data da emissao;

Ill) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
IV) o periodo respectivo de execucao do contrato;

V) o valor a pagar; e



VI) eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

6.22. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da regularizacao da situacao, sem 6nus
ao Contratante.

6.23. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.

6.24. A Administracao deverad realizar consulta ao SICAF para:
6.24.1 verificar a manutencao das condicdes de habilitacao exigidas;

6.24.2 identificar possivel razao que impeca a participacdo em licitacdo/contratacdo no
ambito do érgao ou entidade, tais como a proibicao de contratar com a Administragao ou com
o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.25. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do Contratado, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

6.26. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
devera comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

6.27. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessdrias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
Contratado a ampla defesa.

6.28. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso o Contratado nao regularize sua situacao junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

6.29. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizacao da liguidacao da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n? 77, de 2022.

6.30. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serao atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacao, mediante aplicacao do indice IPCA de correcao monetaria.

Forma de pagamento

6.31. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo Contratado.

6.32. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

6.33. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

6.33.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,



serao retidos na fonte, quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

6.34. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
7.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancoes:

7.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

7.2.2 Impedimento de licitar e contratar, guando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade
mais grave;

7.2.3 Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d"”, que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave.

7.2.4 Multa:

7.2.4.1. Moratoéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 20% (vinte por cento) por
dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 60
(sessenta) dias.

7.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia
do prazo fixado para apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia;

7.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementacao
ou reposicao da garantia autoriza a Administracao a promover a extincao do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

7.2.4.3. Compensatoéria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 0,5% (meio
por cento) a 3,2% (trés virgula dois por cento) do valor da contratacao.

7.2.4.4. Compensatéria, para a inexecugao total do contrato prevista acima na alinea “c”,



de 0,5% (meio por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratacao.

7.2.4.5. Compensatoéria, para a infracao descrita acima na alinea “b”, de 0,5% (meio por
cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacao.

7.2.4.6. Compensatéria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima
na alinea “d”, de 0,5% (meio por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratacao.

7.2.4.7. Compensatoéria, para a infracao descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (meio por
cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacao [, ressalvadas as seguintes infracdes
também enquadrdveis nessa alinea:]

7.3. A aplicacdo das sancbes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

7.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

7.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

7.6. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

7.8. A aplicacdo das sancbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacbes serao enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como
os cadastrados pela empresa no SICAF.

7.8.2 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF
serao considerados de uso continuo da empresa, nao cabendo alegacao de desconhecimento
das comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.

7.9. Na aplicacao das sanc¢des serao considerados:
7.9.1 a natureza e a gravidade da infracao cometida;
7.9.2 as peculiaridades do caso concreto;
7.9.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
7.9.4 os danos gque dela provierem para o Contratante; e

7.9.5 a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos drgaos de controle.

7.10. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

7.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,



observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

7.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.

7.12.1 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

7.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.14. Os débitos do Contratado para com a Administracao Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao
ora Contratante, na forma da Instrucao Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio de contratacao direta com fundamento no art. 75,
inciso Il, da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, com base no seguinte fundamento:

O objeto da demanda possui valor previsto dentro dos ditames para a Dispensa de Licitacao, e
por tal motivo serd realizada a aquisicao via dispensa sem disputa.

Temos que o custo processual é diretamente proporcional ao tempo gasto no processo
administrativo de contratacao, e se a potencial economia obtida na disputa nao compensar tais
custos, a Dispensa Eletrénica se tornaria “deficitaria”.

A lei determina que deve ser selecionada sempre a proposta mais vantajosa. E, para tanto,
decorrente disso, ao ser solicitado o orcamento, verificamos que ha um fornecedor que
apresentou o menor preco e atende os requisitos da aquisicao/servico.

Diante do exposto, justifica-se a adesao a uma dispensa de licitagcao - sem disputa, priorizando
a Legalidade, de sequir as legislacbes vigentes para prosseguimento do processo
administrativo, a Impessoalidade, nao optando por privilegiar empresa A, B ou C, a Moralidade
seqguindo os padrdes éticos dos procedimentos licitatérios, a Igualdade, tratando todos os
fornecedores da mesma forma, sem privilégios e respaldando a administracao publica, a
Publicidade, dando transparéncia no processo, divulgando o resultado da contratacao/aquisicao,
a Vinculacao da legislacao vigente, seqguindo as normas da Lei 14.133 e a IN n? 67.

Exigéncias de habilitacao

8.2. Para fins de habilitacao, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.4. Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdao da autenticidade no sitio



https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Pldblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Uniao e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua
sede, conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

8.10. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.11. Consodrcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro PUblico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n? 6.404, de
15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constituicao, subscrito pelos
consorciados, com a indicacao da empresa lider, responsavel por sua representacao perante a
Administracao (art. 15, caput, | e ll, da Lei n? 14.133, de 2021).

8.12. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.13. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de
1943;

8.17. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,



deverd comprovar tal condicao mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

8.21. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na
licitacao/contratacao, ou de sociedade simples;

8.22. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

8.23. balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis ................... [do ultimo exercicio social] OU [dos dois Ultimos exercicios sociais], ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicagcao das
seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo
Prazo

LG

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Total

SG

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

8.24. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos;

8.25. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracao Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdao deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacdao e poderao substituir os demonstrativos contdbeis pelo
balanco de abertura.

Qualificacao Técnico-Profissional

8.27. Apresentacao do(s) profissional(is), abaixo indicado(s), devidamente registrado(s) no
conselho profissional competente, detentor(es) de atestado de responsabilidade técnica por
execucao de servico de caracteristicas semelhantes, também abaixo indicado(s):

8.27.1 O(s) profissional(is) acima indicado(s) devera(ao) participar do servico objeto do
contrato, e sera admitida a sua substituicao por profissionais de experiéncia equivalente ou



superior, desde que aprovada pela Administracao (§ 62 do art. 67 da Lei n? 14.133, de 2021)

8.28. Nao serao admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma
de regulamento, tenham dado causa a aplicacdo das sancdes previstas nos incisos Il e IV do
caput do art. 156 da Lei_n.2 14.133, de 2021, em decorréncia de orientacao proposta, de
prescricao técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

8.29. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

8.30. Como condicao indispensavel para a prestacdo do servico, a empresa devera apresentar:

8.30.1. Certificado de Credenciamento da Empresa junto ao Corpo de Bombeiros Militar
do Espirito Santo (CBMES), dentro do prazo de validade, comprovando a autorizacao para
ministrar cursos de formagao de brigada de incéndio, conforme exigido pelo Art. 82 da Lei
Estadual n2 9.269/2009.

8.30.2. Comprovacado de que os instrutores possuem proficiéncia técnica nas areas de
combate a incéndio e primeiros socorros.

Disposicoes gerais sobre habilitacao

8.31. Quando permitida a participacao na licitacao/contratacao de empresas estrangeiras que
nao funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacao serdao atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

8.32. Na hipdtese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente,
os documentos exigidos para a habilitacdo serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro
que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.33. Nao serao aceitos documentos de habilitacao com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.34. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.35. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niumeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacao do
recolhimento dessas contribuicoes.

Documentacao complementar para cooperativas

8.36. Caso admitida a participacdo de cooperativas, serd exigida a seguinte documentacao
complementar:

8.36.1 A relacao dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacao e que executarao o contrato, com as respectivas atas de inscricao e a
comprovacao de que estao domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 49, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§22 a 62 da Lei n. 5.764, de 1971;

8.36.2 A declaracao de regularidade de situacao do contribuinte individual - DRSCI, para cada
um dos cooperados indicados;

8.36.3 A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacao do servico;

8.36.4 O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;



8.36.5 A comprovacao de integracao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados
gue executarao o contrato;

8.36.6 Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da
cooperativa:

8.36.6.1. ata de fundacao;

8.36.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

8.36.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
8.36.6.4. editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

8.36.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em
assembleias gerais ou nas reunides seccionais;

8.36.6.6. ata da sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto
da contratacao; e

8.36.6.7. ultima auditoria contdbil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da
Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi
exigida pelo 6rgdo fiscalizador.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacao, que é o maximo aceitavel, é de R$... (por extenso),
conforme custos unitarios apostos na [tabela contida no item 1.1 acima] OU [em aneXxo].

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de recursos especificos
do CRM-ES.

10.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:
6.2.2.1.1.33.90.39.025 - SERVICOS DE SELECAO, TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO

11. DISPOSICOES FINAIS
11.1. As informac0bes contidas neste Termo de Referéncia ndao sao classificadas como sigilosas.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Identificacao e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

ANEXO |
Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato
(Contratacoes de pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021,
Orientacao Normativa n2 84, de 17 de maio de 2024)

1. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

1.1. O adjudicatario terd o prazo de ............... , contado a partir da data de sua convocacao, para
aceitar o instrumento equivalente ao contrato ............ [Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacao] OU [constante neste Anexo], sob pena de decair do direito a contratacao,
sem prejuizo das sancdes previstas.

1.2. O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.



1.3. O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatario implica no reconhecimento de que:

1.3.1 referido instrumento substitui o termo de contrato, sendo-lhe aplicaveis as disposicoes
da Lei n® 14.133/2021;

A

1.3.2 o Contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Edital OU na
Autorizacao de Contratacdao Direta e/ou no Aviso de Dispensa Eletrénica, no Termo de
Referéncia e em seus anexos, conforme Termo de Ciéncia e Concordancia (Anexo Il).

2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é aquele estabelecido no Termo de Referéncia, na
forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

3. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
3.1. Sao obrigacdes do Contratante:

3.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o Termo de Referéncia e seus anexos;

3.1.2 Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfeicdes,
falhas ou irregularidades verificadas na execucao do objeto contratual, fixando prazo para
gue seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas,
certificando-se de que as solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

3.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execucao contratual e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

3.1.5 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relacdao a parcela incontroversa
da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei n? 14.133, de 2021;

3.1.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no Termo de Referéncia;

3.1.7 Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e no Termo de Referéncia;

3.1.8 Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

3.1.9 Explicitamente emitir decisdao sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a
execucao contratual, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

3.1.9.1. A Administracdo tera o prazo de XXXXXXX, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

3.1.10 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econé6mico-financeiro
feitos pelo Contratado no prazo maximo de XXXXXX.

3.1.11 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

3.1.12 Comunicar o Contratado na hipdétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §22, da Lei n2 14.133, de 2021.

3.1.13 Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato.



3.1.14 Realizar avaliacbes periédicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.

3.1.15 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condicbes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de
seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado.

3.1.16 Previamente a expedicao da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou
adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao.

3.2. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucao do objeto contratual, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

4. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

4.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Termo de Referéncia e deste
Anexo, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a sequir dispostas:

4.1.1 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal contratual ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

4.1.2 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das disposicées do Termo
de Referéncia e deste Anexo, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

4.1.3 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

4.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo
com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e
gualguer dano causado a Administracao ou terceiros, ndao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficard
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

4.1.5 Efetuar comunicacao ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizacao ou finalizacao do servico no prazo estabelecido, para adocao de acbes de
contingéncia cabiveis.

4.1.6 Nao contratar, durante a vigéncia da contratacao, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do
fiscal ou gestor contratuais, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de
2021,

4.1.7 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, o Contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
contratual, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes
documentos:

4.1.7.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
4.1.7.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

4.1.7.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do Contratado;

4.1.7.4. Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e



4.1.7.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

4.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pela contratacao,
por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

4.1.9 Comunicar ao Fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifigue no local dos servicos.

4.1.10 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento.

4.1.11 Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

4.1.12 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia contratual.

4.1.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

4.1.14 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

4.1.15 Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e
a saude no trabalho;

4.1.16 Nao submeter os trabalhadores a condicdes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forcados;

4.1.17 Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a
legislacao;

4.1.18 Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e
em condicdes perigosas e insalubres e a realizacao de atividades constantes na Lista de
Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n? 6.481, de 12 de junho de 2008;

4.1.19 Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacao, violéncia e
assédio no ambiente de trabalho;

4.1.20 Manter, durante toda a vigéncia da contratacao, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacao na licitacao, ou para a
qualificacao, na contratacao direta;

4.1.21 Cumprir, durante todo o periodo de execucao contratual, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

4.1.22 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pela
fiscalizacao contratual, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas
vagas;

4.1.23 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia da execucao do
objeto;

4.1.24 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores



futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

4.1.25 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

4.1.26 Manter os empregados nos hordrios predeterminados pelo Contratante.
4.1.27 Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

4.1.28 Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relacao nominal dos empregados que
adentrardo no 6rgdo para a execucdo do servico.

4.1.29 Observar os preceitos da legislacao sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

4.1.30 Atender as solicitagcbes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pela fiscalizacao contratual, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito nas
especificacdes do objeto.

4.1.31 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.

4.1.32 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executarem atividades nao abrangidas na contratacao, devendo o
Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcao.

4.1.33 Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas dareas do
Contratante.

4.1.34 Adotar as providéncias e precaucdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos
o6rgaos, se necessario for, a fim de que nao venham a ser danificadas as redes
hidrossanitarias, elétricas e de comunicacao.

4.1.35 Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido
nas especificacdes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou
com vicio de construcao, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissao do
Termo de Recebimento Definitivo.

5. DA EXTINCAO CONTRATUAL

5.1. A contratacao poderd ser extinta antes de cumpridas as obrigacdes nela estipuladas, ou
antes do prazo fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

5.1.1 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

5.1.2 A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingcdo se nao restringir sua capacidade de concluir o objeto.

5.1.3 Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracao subjetiva.

5.2. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:
5.2.1 Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
5.2.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
5.2.3 Indenizacdes e multas.

5.3. A extingao contratual nao configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio



econOmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdao por meio de termo
indenizatério.

5.4. A contratacdo podera ser extinta caso se constate que o Contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo
ou na contratacao direta, ou atue na fiscalizacao ou na gestao contratuais, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

6. DOS CASOS OMISSOS

6.1. Os casos omissos serao decididos pelo Contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei
n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos contratos.

7. ALTERACOES

7.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seqguintes da Lei
n? 14.133, de 2021.

7.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado da contratacao e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite
para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

7.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

7.4. As alteracdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipdétese em que a formalizacdao do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

7.5. Registros que nao caracterizam alteracdes contratuais podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de
2021.

8. FORO

8.1. Fica definido o Foro da Justica Federal em Vitdria, Secdo Judiciaria de Espirito Santo para
dirimir os litigios que decorrerem da execucao contratual que nao puderem ser compostos pela
conciliacao, conforme art. 92, §12, da Lei n? 14.133, de 2021.

ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ............c........ (identificar o Contratado) declara que esta
ciente e concorda com as disposicOes e obrigacdes previstas no Edital OU Aviso de Contratacao
Direta, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere o
Pregao/Concorréncia/Dispensa EletrOnica nQ........... /20....... , bem como que se responsabiliza,
sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de contratacgao.

Local-UF, ........ [o [T de 20.....
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