PREGAO ELETRONICO N° 03/2024 - CREMERN

CONTRATANTE:
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO RIO GRANDE DO NORTE

UASG: 389178

OBJETO:

CONTRATACAO DE SERVICOS DE RECEPCIONISTA, A SEREM EXECUTADOS COM
REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, CONFORME CONDICOES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO:

RS 49.894,11 (quarenta e nove mil oitocentos e noventa quatro reais e onze centavos)

DATA DA SESSAO PUBLICA:
Dia 29/07/2024 as 8:45h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
MENOR PRECO GLOBAL

MODO DE DISPUTA:
ABERTO E FECHADO

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS:
SIM



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO RIO GRANDE DO NORTE

SUMARIO
PREGAO ELETRONICO NO03/2024 ........covuivreieeeeriieesiesesseiisessesessssssisss s sensssessensssssansnsnens 1
DO OBUIETO ..ottt s s s sttt sttt n s st 1
DA PARTICIPACAO NA LICITACAO ...ooveevieeeeeeceeeeeeeesee et ese st sttt enssassenss s ssn s snsnes 2
DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO ........cccooovvnee. 4
DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA ....ooveivieeeieieeistetesees s s een s ses s sessn s 5
DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
N @) 27T PR 7
DO JULGAMENTO ..oooovieieieiseeeeseesie s sttt ssas s essessassessnssnssnsensnsenes 11
1D YNy S VN 23 15 7NN O LT 15
DO RECURSO ....oovivieieieiee e esaes s sesses s sttt sttt ssassansassessassesssssessnssnssnsenes 22
DAS INFRACOES ADMINISTRATIVA E SANCOES .....covviieieiieieeiieiiessessessesessessessesses s 23
DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS .......cccooovvvvevvninnens 25
DAS GARANTIAS ...oovtivieieteeeeies s s seeses sttt sttt s s s s assessnsses e sensn s 26
DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DE PRECOS DOS CONTRATOS ......cooveereiveersrsrninseninns 28
DAS DISPOSICOES GERALIS .....oovuieieeeeeeeessiess s ses s isses s ses s ees s asssssssssasssssssssssesssssssnssnsnsenes 31
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA ........c.oooiiiiieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 33
APENDICE I DO ANEXO I - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR ..........cc.cocooovviiiiiiinn. 58
ANEXO II - PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS..........cccoovoiiiiiiereeseeeeneree e 65
APENDICE I DO ANEXO II - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS DE
L0 82000 2307 0 OO 68
ANEXO III - MAPA DE RISCO DA CONTRATACAO ........c.coooviieieeeeeeeeereseee e 69
ANEXO IV — CONTRATO .....cocooiiitiieceeeeee ettt es ettt s st tes st ta et an st tesenn s 82
ANEXO V - ACORDO DE COOPERACAO TECNICA .......coooieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 107
ANEXO VI - OFICIO CREMERN A INSTITUICAO FINANCEIRA PARA DEBITO EM
CONTA VINCULADA .....oooiiiitiieeiteeeeee ettt sttt sttt n sttt eas e s tatean s e atne 114
ANEXO VII - OFiCIO DE RESPOSTA DA INSTITUICAO FINANCEIRA AO CEMERN

ANEXO XIIT - AUTORIZACAO DE MOVIMENTACAO EM CONTA VINCULADA .... 116
ANEXO IX - OFiCIO DE SOLICITACAO DE GERACAO DE CHAVES DE ACESSO .. 117



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO RIO GRANDE DO NORTE

[PREGAO ELETRONICO N° 03/2024
Processo Administrativo n° 24.20.000001426-9

Torna-se publico que o CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO RIO GRANDE DO
NORTE, por meio do Setor de Contratos, sediado a Avenida Rio Branco 398 — Cidade Alta —
Natal/RN, realizara licitaciio, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, conforme
PORTARIA CREMERN N° SEI-22/2024 e nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, do Decreto n°®
11.462, de 31 de margo de 2023, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes

estabelecidas neste Edital.

1-DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo ¢ a Contratacio de Servigos de RECEPCIONISTA a serem
executados, com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme condic¢des, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos;

1.2. A mao de obra especializada devera ser alocada no endereco: Avenida Rio Branco 398 —
Cidade Alta — Natal/RN;

1.3.  Alicitagdo sera realizada em tnico item;

1.4.  As atividades a serem realizadas englobam o posto de servigo de Recepcionista, constante
na tabela abaixo, com dedicagcdo exclusiva de mao de obra, conforme previsto no Termo de

Referéncia e seus anexos, com obediéncia das normas vigentes aplicaveis;

ISALUBRIDADE /
POSTO PERICULOSIDADE DIURNO EFETIVO

RECEPCIONISTA —

40h semanais Nao 01 01

1.5. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes do objeto descrita no compras.gov
e as especificagdes técnicas constantes nos anexos deste Edital, prevalecerdo as do Edital;
1.6.  Os valores dos salarios serdo aqueles indicados pela Convenc¢ao Coletivo de Trabalho

do SINDLIMP de n° RN 000083/2024, envolvida na prestaciao de servico objeto desta licitacio.




2 — DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1.  Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras);
2.2. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;
2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros;
2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados;
2.5. Anado observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitagao;
2.6.  Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de pequeno porte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual — MEI,
nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015;
2.7. Nao poderdo disputar esta licitagao:

2.7.1. Aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. Empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL;

2.7.3. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.4. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,

controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
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responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

2.7.5. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

2.7.6. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fun¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.7. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.8. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

2.7.9. Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.7.10. Pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.7.11. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa
condic¢io;

2.7.12.Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, empresas prestadoras que tenham como
socios, gerentes, ou diretores, membros ou servidores em exercicio no CREMERN, ocupante de
cargo de direcdo, ou, ainda, conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive devendo
ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do
art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.8. O impedimento de que trata o item 5 serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang¢ao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante;

2.9. Acritério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos € a empresa

a que se referem os itens 2.7.3. e 2.7.4. poderao participar no apoio das atividades de planejamento



da contratacdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisao
exclusiva de agentes publicos do 6rgado ou entidade;

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;
2.11. O disposto nos itens 2.7.3. e 2.7.4. ndo impede a licitagdo ou a contrata¢do de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao;

2.12. Em licitacdes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea
nos termos da Lei n® 14.133/2021;

2.13. A vedagdo de que trata o item 2.7.9. estende-se a terceiro que auxilie a condu¢do da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario

ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucederd as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento;

3.2.  Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com
o preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até¢ a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessdo publica;

3.2.1. Esta ciente e concorda com as condi¢oes contidas no edital ¢ seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

3.2.2. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nado
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos

do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;



3.2.3. Nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o
disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal;

3.2.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas especificas.
3.3. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3°
do art. 4°, da Lein.° 14.133, de 2021;

3.3.1. No item exclusivo para participacdo de microempresas € empresas de pequeno porte,
a assinalacdo do campo “ndo” impedira prosseguimento no certame, para aquele item;

3.3.2. Nos itens em que a participacao ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.4.  Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipodtese de a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilita¢do anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica;

3.5. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.3. ou 3.4. sujeitara o licitante as sang¢des
previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital;

3.6. Nao havera ordem de classificagdao na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos
de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessao
publica e da fase de envio de lances;

3.7.  Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances;

3.8. Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda
de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao;

3.9. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento

que possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para imediato bloqueio de acesso.



4 — DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
seguintes campos:

4.1.1. Valor global do item, respeitando as quantidades estabelecidas;
4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante;
4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucao do objeto;
4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacgao
de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto;
4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
e0mpresa nos ultimos doze meses;
4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente;
4.7. Na presente licitacdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo prestados com
disponibilizagdo de trabalhadores em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, o que
configura cessdo de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei
Complementar n° 123/2006;
4.8. Aapresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao;

4.8.1. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao;

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pre¢os maximos estabelecidos nas normas de

regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;
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4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagcdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituiciao; ou
condenacao dos agentes publicos responsaveis ¢ da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos
ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execucao do contrato;
4.10. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executarao o servico e as respectivas
datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes CBO;

4.11. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no

instrumento coletivo aplicavel ou do saldrio-minimo vigente, o que for maior;

5 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessao publica, por meio de

sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital;

5.2.  Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica;

5.3. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes;

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e€ do valor
consignado no registro;

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitério do item;

5.6.  Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital;

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema;

5.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta devera

ser de R$ 10,00 (dez) reais;



5.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu tltimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel;

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado;

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa os licitantes
apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes;

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos
do periodo de duragdo da sessdo publica;

5.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios;

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem
final de classificacao;

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio,
podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes;

5.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e
fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado;

5.12.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracado inicial de quinze minutos. Apos esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd o
periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recep¢do de lances;

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos at¢ 10% (dez por cento)
superior aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso
até o encerramento deste prazo;

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderd optar por manter o

seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance;
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5.12.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderao os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagcdo, até o maximo de trés, oferecer
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo;

5.12.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenard e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores;

5.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar;

5.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante;

5.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances;

5.17. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apo6s decorridas vinte e quatro
horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgagao;

5.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta;

5.19. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas € empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica, junto
a Receita Federal, porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as
microempresas € empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com o0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 ¢ 45 da Lei Complementar n°® 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015;

5.19.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada;

5.19.2. A mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdo automatica para

tanto;



5.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior;

5.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ¢ empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

5.20. So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado;

5.21. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.21.1. Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;

5.21.2. Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos nesta Lei;

5.21.3. Desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.21.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes
dos orgdos de controle;

5.22. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.22.1. Empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Rio Grande do Norte do 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacao realizada
por o6rgao ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

5.22.2. Empresas brasileiras;

5.22.3. Empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.22.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigag¢do, nos termos da Lein® 12.187, de 29

de dezembro de 2009.
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5.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipdtese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagao,
o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento;

5.23.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos a negociagao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administragao;

5.23.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes;

5.23.3. O resultado da negociacdo serad divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatdrio;

5.23.4. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados;

5.23.5.E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.24. Apos a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da

proposta.

6 — DO JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislacao correlata e no item 2.7. do edital, especialmente quanto
a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral

da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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6.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio
majoritario, por for¢ca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992;
6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput);

6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n® 3/2018, art. 29, §1°);

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°);

6.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condi¢ao de participagao.
6.4. Na hipotese de inversao das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des
de participagdo, sera iniciado o procedimento de habilitagao;
6.5. Verificadas as condicdes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacao neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022;
6.6. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram
utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor
estimado pela Administragao:

6.6.1. Convencao Coletiva de Trabalho RN 000083/2024;

6.6.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nao ¢ (sao) de utilizagdo obrigatdria
pelos licitantes, mas, ao longo da execugao contratual, sempre se exigird o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.6.2.1. Em caso de empresa vinculada a outro sindicato patronal de sua atividade

preponderante, em que possua a profissdao do objeto deste Edital, essa podera valer-se dos acordos,

dissidios ou convencoes coletivas pertencentes ao sindicato o qual possui o vinculo.

6.7.  Sera desclassificada a proposta vencedora que:
a) contiver vicios insanaveis;

b) néo obedecer as especifica¢des técnicas contidas no Termo de Referéncia;
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C) apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

d) néo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde

que insanavel.

6.8. No caso de bens e servicos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracao.

6.9. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, so sera considerada apods diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

6.9.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.9.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.10. Em contratagdo de servigos de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

6.10.1. Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por prego global ou empreitada
integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacao do sobrepreco se dara pela superacao do valor
global estimado;

6.10.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdo do sobrepreco se dara
pela superacdao do valor global estimado e pela superagdo de custo unitario tido como relevante,
conforme planilha anexa ao edital;

6.10.3. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administragdo, equivalente a diferenca entre este
ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.
6.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta;

6.12. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregos elaborada pela Administragao,
o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada,
com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacao da

proposta;
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6.12.1. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicagao exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragao, o licitante
deverd indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que serd alocado na execugdo
contratual;

6.12.2. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatorio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;

6.12.3. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administracdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
que comprovem a exequibilidade da proposta;

6.12.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia

empregada pela contratada, visando assegurar a execug¢do do objeto, desde que mantidas as
condi¢des para a justa remuneragdo do servico.
6.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que
ndo haja majoracgao do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos
da contratacao;

6.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia das propostas;

6.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

6.14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto;

6.15. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema;
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7 - DA HABILITACAO

7.1.  Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar
a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021;

7.1.1. A documentacao exigida para fins de habilita¢do juridica, fiscal, social e trabalhista
e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF;

7.2.  Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre;

7.3.  Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a
habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas;

7.4. Quando permitida a participagdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando
exigida, sera feita por meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de
habilitacdo economico-financeira, quando exigida, serd observado o somatorio dos valores de cada
consorciado;

7.4.1. Se o consoércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econdmico-financeira, havera
um acréscimo 10%, para o consércio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.
7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou
por copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao;

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia
ao disposto na Lei n° 14.133/2021;

7.77.  Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante responderd pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei

(art. 63, I, da Lei n° 14.133/2021);
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7.8.  Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragao
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas propostas
econOmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas;

7.10. A habilitagdo serd verificada por meio do SICAF nos documentos por ele abrangidos;

7.10.1. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos

mediante apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver duvida em relacao a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°,
e art. 6°, §4°).
7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos oOrgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracao dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se
tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°, caput);

7.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagdo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paradgrafo inico).

7.12. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao;

7.12.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF
serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo 2 (duas) horas, prorrogavel por
igual periodo, contado da solicitacdo do pregoeiro;

7.12.2. Na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresenta¢do de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de
habilitagdo e a proposta com o preco, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da
Instru¢do Normativa SEGES n°® 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita

em relagdo ao licitante vencedor;
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7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, €
apenas do licitante mais bem classificado;

7.13.2. Respeitada a exce¢dao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a
fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagao a todos os licitantes.

7.14. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substitui¢do ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, ¢ IN
73/2022, art. 39, §4°):

7.14.1. Complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.14.2. Atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas.

7.15. Na analise dos documentos de habilitagdao, a comissao de contratagcao podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substincia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes efic4cia para fins de habilitagdo
e classificacao;

7.16. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragao de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.13.1.;

7.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata
o subitem anterior;

7.18. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para
participa¢do na licitacdo (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015);

7.19. Quando a fase de habilitacao anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes

ou s6 conhecidos apds o julgamento;

7.20. DA HABILITACAO JURIDICA:
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7.20.1. Serao necessarios os seguintes documentos como forma de comprovagdo da

habilitagao juridica:

a) Para pessoa fisica a célula de identidade ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

b) Para empresario individual (EI): inscri¢ao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da Respectiva sede. Para Microempreendedor Individual (MEI),
o certificado de MEI (CCMEI);

c¢) Para sociedade empresaria ou sociedade limitada unipessoal (SLU), inscri¢do do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio
de seu administrador;

d) Para sociedade simples, inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do Local da sede, acompanhada de documento comprobatério de seu
administrador;

e) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

f) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da

consolidagdo respectiva.

7.21. DA HABILITACAO TECNICA:
7.21.1. Serdo necessarios os seguintes documentos como forma de comprovagdo da
habilitagao juridica:

a) Registro ou inscri¢do na entidade profissional competente, quando for o caso. Empresas
estrangeiras poderdo apresentar a solicitagdo de registro no momento da assinatura do
contrato;

b) Certiddes ou atestados quem comprovem a experiéncia anterior do licitante na execugao
de atividades similares ao objeto desta licitagdo, em caracteristicas, quantidade e prazos.
Sendo admitido a emissdo por pessoa juridica de direito publico ou privado que tenham
contratado o licitante e, quando for o caso, emitidos pelo conselho profissional

competente.
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7.21.2. Em se tratando de servigos continuos, serd exigido certidio ou atestado que
demonstre que o licitante tenha executado servigos similares ao objeto da licitagdo, em periodos
sucessivos ou nao, por um prazo minimo, que ndo podera ser superior a 3 (trés) anos;

7.21.3. Declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritorio em Natal/RN ou grande
Natal previamente definido pelo CREMERN a ser comprovado no prazo maximo de 60

(sessenta)dias contado a partir da assinatura do contrato.

7.22. DA HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
7.22.1. Os documentos listados pela Lei 14.133/2021 e no Art. 7.13.2 deste edital podem ser

substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por outros meios hébeis a comprovar a regularidade
do licitante, inclusive por meio eletronico ¢ do SICAF;

7.22.2. Serdo necessarios os seguintes documentos como forma de comprovagdo da

habilitacao fiscal, social e trabalhista:

a) Inscri¢do no CPF ou CNPJ;

b) Inscricdo no cadastro de contribuintes municipal ou distrital, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual, tendo em vista o objeto do certame se referir a prestagdo de servigos;

¢) Regularidade perante a Fazenda federal, mediante apresenta¢do da Certiddo Relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (DAU), inclusive os relativos a
Seguridade Social, emitida conjuntamente pela Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN);

d) Prova de regularidade perante a Fazenda municipal ou distrital do domicilio ou sede do
licitante;

e) Prova de regularidade com o FGTS;

f) Declaracdo de que o licitante cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

g) Regularidade perante a Justica do Trabalho. Podera ser comprovada por meio de Certidao
Negativa de Débitos trabalhistas (CNDT) ou, no caso de existirem débitos garantidos por
penhora suficiente ou com exigibilidade suspensas, podera ser emitida a Certidao Positiva

de Dé¢bitos Trabalhistas, que tera os mesmos efeitos da CNDT;
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h) Declaracdo de que o licitante ndo emprega menores de 16 anos de idade, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos; e que empregados menores de 18 anos nao

realizam trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

7.23. DA HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.23.1. Serao necessarios os seguintes documentos como forma de comprovagdo da

habilitagdo econdmico-financeira:

a) Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, ndo sendo admitido balancetes ou
balangos provisorios;

b) Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante

¢) Admitem-se balangos intermediarios;

d) As demonstracdes devem ser assinadas por contator habilitado e pelo proprietario da
empresa. Empresas constituidas ha menos de dois anos apresentardo as demonstragdes
relativas ao ultimo exercicio, ja as empresas recém-criadas poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

e) Demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, referente aos
indices econdmicos de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral
(SG), a serem calculados da seguinte maneira, e devendo apresentar resultados superiores
al (um);

f) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratagao;

g) patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;

h) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura;

1) Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

j) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor. Pessoas

fisicas e sociedade simples deverdo apresentar certidao negativa de insolvéncia civil;
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7.24. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao;

7.24.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF
serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02h (duas horas), prorrogavel
por igual periodo, contado da solicitacao do pregoeiro;

7.24.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacao de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultanecamente os documentos de
habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do
art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrucao Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.25. A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relacdo ao licitante vencedor:

7.25.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado;

7.25.2. Respeitada a exceg¢dao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a
fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances ¢ de julgamento, a
verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacdo a todos os licitantes.

7.26. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substitui¢do ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §4°):

7.26.1. Complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.26.2. Atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento
das propostas;

7.27. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratagdo poderd sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substincia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficécia para fins de habilitagado

e classificacao.
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8 — DO RECURSO

8.1. Ainterposic¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagao
de licitantes, a anulagdo ou revogagao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133,
de 2021,

8.2. Oprazorecursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da ata;
8.3.  Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo
ou inabilitagdo do licitante:

8.3.1. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

8.3.2. O prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo serd inferior a 10 (dez)
minutos;

8.3.3. O prazo para apresentagdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimagao ou
de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

8.3.4. Na hipotese de adogdo da inversao de fases previstano § 1°do art. 17 da Lein® 14.133,
de 2021, o prazo para apresentagdo das razoes recursais sera iniciado na data de intimagao da ata de
julgamento.

8.4. Osrecursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema,;

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias tuteis, contado do recebimento dos autos;

8.6.  Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos;

8.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposicao do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses;

8.8.  Orecurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente;

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento;
8.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e endereco eletronico:

licitacaoecontratos(@cremern.org.br.
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9 - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVA E SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
9.1.1. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a

proposta em especial quando:

a) ndo enviar a proposta adequada ao Gltimo lance ofertado ou ap6s a negociacao;
b) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

c) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

d) deixar de apresentar amostra; e

e) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacGes do edital.

9.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
9.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego,

ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao.

9.1.4. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitagao;

9.1.5. Fraudar a licitagao;

9.1.6. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial

quando:

a) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
b) induzir deliberadamente a erro no julgamento;
c) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo.

9.1.7. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades

civil e criminal:

a) adverténcia;
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b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar; e

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade

que aplicou a penalidade.
9.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica; e

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacoes
dos 6rgaos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato

licitado, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da comunicagao oficial;

a) Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato
licitado;
b) Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, a multa seré de 15% a 30% do valor

do contrato licitado.

9.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa;
9.6. Na aplicagdo da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao;

9.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos;

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4,9.1.5,9.1.6,9.1.7¢9.1.8,

bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 ¢ 9.1.3 que justifiquem a
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imposicao de penalidade mais grave que a san¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao
observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021;

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo,
descrita no item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da
licita¢do, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022;

9.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instaura¢ao de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir;

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias tteis da aplicacao das san¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos;

9.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideracao da aplicagdo da san¢do de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da
intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento;

9.13. Orecurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente;

9.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagao

de reparagao integral dos danos causados.

10 —- DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

10.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao
da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da

abertura do certame;
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10.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias tuteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame;
10.3. A impugnagdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica,
através do e-mail: licitacaoecontratos@cremern.org.br;
10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame;

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao ¢ medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratacao, nos autos do processo de licitagado.

10.5. Acolhida a impugnagao, serd definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

11 — DAS GARANTIAS

11.1. Nos termos do art. 96 da Lei n° 14.133/2021, ser4 exigida, mediante previsdo do Edital,
prestacdo de garantia de 5% (cinco por cento) do valor adjudicado, na contratacdo do presente
servigo, visando assegurar o cumprimento das obrigacdes, caso o contratado ndo venha adimplir

com aquilo a que se obrigar. Para a exigéncia de garantia levou-se em conta:

a) A impossibilidade de aferir previamente com a extensividade necessaria a capacidade de
execucdo do contratado em relagdo ao objeto, em razdo do desconhecimento antecipado de qual
pessoa juridica figurara no polo da relagdo negocial;

b) A longevidade possivel de duracdo do contrato, que inicialmente pode ser de 5 (cinco) anos,

prorrogavel por até 10 (dez) anos.
11.2. A exigéncia da garantia contratual tera os seguintes objetivos:

a) Garantir o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pelo contratado;
b) Tutelar o pagamento de eventuais multas aplicadas;

c) Ressarcir os prejuizos e as indenizagdes decorrentes do inadimplemento.

11.3. Caberd ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

11.3.1. Caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica emitidos sob forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custodia autorizado pelo Banco Central
do Brasil, e avaliados por seus valores economicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

11.3.2. Seguro-garantia:
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11.3.2.1. Fica fixado o prazo de 1 (um) més, contado da data da homologacao da
licitagdo e anterior a assinatura do contrato, para a prestagao da garantia pelo contratado quando
optar por esta modalidade.
11.3.3. Fianca bancéria emitida por banco ou instituicao financeira devidamente autorizada
a operar no pais pelo Banco Central do Brasil.

11.3.4. Na_hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da

Administracdo, o contratado ficarad desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apd6lice de

seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou 0 adimplemento pela Administracdo.

11.4. Nao poderdo ser aceitas mais de uma forma de garantia, cumulativamente, para totaliza¢dao
do valor determinado pela Administragao;

11.5. Os valores das garantias devem ser atualizados no decorrer do contrato, acompanhando as
alteragdes contratuais que se processem. Assim, se porventura o objeto do ajuste seja ampliado, a
garantia devera ser estendida proporcionalmente;

11.6. Caucdo em dinheiro: O particular devera apresentar prova que depositou a quantia pecunidria
em conta bancaria indicada pelo Poder Publico contratante, na forma do art. 96, § 1°, 1, da Lei n°
14.133/2021, ficando este ali depositado, rendendo os respectivos juros e corre¢do, até o
cumprimento total da avenca. A garantia sera liberada ou restituida apds a execugdo regular do
contrato, com seu valor devidamente atualizado;

11.7. Caugdo em titulos da divida publica: Emitidos sob forma escritura! Mediante registro em
sistema centralizado de liquidacao e custddia autorizado pelo BACEN e avaliados por seus valores
econdémicos;

11.8. Seguro-garantia: nesta hipotese, havera dois contratos, sendo o principal e um acessorio,
sendo esse ultimo o contrato de seguro, que vincularé a seguradora ao cumprimento das obrigacdes
da contratada em caso de seu inadimplemento.

11.8.1. Essa modalidade de garantia é aquela regulada pela SUSEP — Superintendéncia de
Seguros Privados, que define quem pode emitir este tipo de afiancamento, seus requisitos, margem
de risco, coberturas, etc;

11.8.2. Esta modalidade de garantia somente se perfectibiliza com a emissao da apolice com
a defini¢do dos limites da cobertura e com o ateste de aceite da seguradora em assumir os riscos do

negoécio juridico firmado entre o particular e a Administragio; e
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11.8.3. O prémio pago considera a expectativa de ocorréncia de sinistro, logo ndo sera
devolvido, servindo para cobrir as despesas da seguradora. As clausulas de cobertura devem ser as
mesmas do Edital e seus anexos.

11.9. Fianca bancdria: emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no pais pelo BACEN, deve acarretar a responsabilidade comercial e onerosa de algum banco,
ndo necessariamente aquele que o contratado seja cliente. E modalidade de garantia fidejussoria que
o banco presta até o valor fixado pela Administra¢do no instrumento convocatorio. Deve ser emitida
por empresa que seja instituicdo financeira autorizada a operar pelo BACEN;

11.10. O contrato ndo podera ser firmado sem estar devidamente tutelado por uma das modalidades
de garantia previstas na Lei, devendo ser escolhida a modalidade pelo contratado no prazo maximo
de 1 (um) més a contar da homologagao da licitagao;

11.10.1. A comprovacao da prestacdo das garantias sera exigida como requisito sine qua non
da assinatura do instrumento contratual.

11.11. Em razdo de o certame pretender originar contrato de execucdo continuada, em caso de
escolha de seguro-garantia, sera permitida a substitui¢ao de apolice de seguro na data de renovacao
ou de aniversario, desde que mantidas as mesmas condigdes e coberturas da apolice vigente e desde
que nenhum periodo fique descoberto;

11.12. O prazo de vigéncia da apdlice devera ser igual ou superior ao prazo estabelecido no contrato
principal e devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia deste mediante a emissao do
respectivo endosso pela seguradora, continuando em vigor mesmo se o contratado nao tiver pago o
prémio nas datas convencionadas;

11.13. A garantia prestada pelo contratado serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do
contrato ou apods sua extincdo por culpa exclusiva da Administracdo, e, quando em dinheiro,

atualizada monetariamente conforme o indice bancario aplicado na espécie.

12 - DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE DE PRECOS DOS CONTRATOS

12.1. A repactuacao de precos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada nas
contratagdes de servicos continuados com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, desde que
seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orcamentos aos quais a proposta se

referir;
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12.1.1. A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratacdo, respeitada a
anualidade disposta no caput, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, ¢ direito do
contratado e ndo poderd alterar o equilibrio econdomico e financeiro dos contratos, conforme
estabelece o inciso XXI do art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, sendo
assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condigdes efetivas da proposta;

12.1.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execu¢ao do servigo;

12.1.3. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantos quanto forem os Acordos, Convengdes
ou Dissidios Coletivos de Trabalho das categorias envolvidas na contratagao;

12.1.4. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

12.2. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagao sera contado a partir:

12.2.1. Da data limite para apresentacdo das propostas constante do ato convocatorio, em
relagdo aos custos com a execugdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais € equipamentos necessarios a execugao do servigo; ou

12.2.2. Da data do Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente
vigente a época da apresentagdo da proposta quando a variagdo dos custos for decorrente da mao de
obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

12.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a tltima repactuagao;

12.4. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstragao analitica da alteracdao dos custos, por meio de apresentacao da planilha de custos e
formacdo de precos ou do novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que
fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacao;

12.4.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na

proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, Acordo,
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Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, observado o disposto no art. 6° desta Instrugdo
Normativa;
12.4.2. A variagdo de custos decorrente do mercado somente serd concedida mediante a

comprovagao pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

a) Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

c) A nova planilha com variagdo dos custos apresentada;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes; e

e) A disponibilidade orcamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

12.4.3. A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos;

12.4.4. As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverdo ser
formalizadas por aditamento;

12.4.5. O prazo referido no item 12.4.3. deste Edital ficara suspenso enquanto a contratada
ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela contratante para a comprovagao
da variagdo dos custos;

12.4.6. O 6rgdo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagao
de custos alegada pela contratada;

12.4.7. As repactuagdes a que o contratado fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao contratual ou com
o encerramento do contrato.

12.5. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas da

seguinte forma:

a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo, como regra geral;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
e para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

c¢) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacéo envolver
revisdo do custo de mado de obra em que o proprio fato gerador, na forma de Acordo, Convengao

ou Dissidio Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
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considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da

anualidade em repactuac@es futuras.

12.6. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram e apenas em relacdo a diferenga porventura existente;
12.7. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de

eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

13 — DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Sera divulgada na ata da Sessdo Publica no Sistema eletronico;

13.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro;

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdao publica observarao o
horario de Brasilia — DF;

13.4. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo;

13.5. Asnormas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo;

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdao de suas propostas e a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducado ou do resultado do processo licitatorio;

13.7. Nacontagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao;

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico;

13.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que

compdem o processo, prevalecera as deste Edital;
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13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) e endereco eletronico licitacaoecontratos@cremern.org.br.

13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

e ANEXO I — Termo de Referéncia
e APENDICE | DO ANEXO I — Estudo Técnico Preliminar
e ANEXO Il - Planilha de Formacéo de Precos
e APENDICE | DO ANEXO Il — Planilha de custos e formagc&o de precos de uniformes
e ANEXO Il — Mapa de Risco da Contratagéo
e ANEXO IV - Contrato
e ANEXO V — Acordo de Cooperacgdo Técnica
e ANEXO VI - Oficio CREMERN a Instituicdo Financeira para débito em conta vinculada
e ANEXO VII - Oficio de resposta da Instituicdo Financeiraao CREMERN
e ANEXO XIII — Autorizagdo de movimentagédo em conta vinculada

e ANEXO IX — Oficio de solicitacdo de geracdo de chaves de acesso

Natal, 04 de julho de 2024.

MARCOS ANTONIO Assinado de forma digital por
MARCOS ANTONIO TAVARES

TAVARES JACOME DA jacomE DA cosTA
COSTA BRITTO:46632697453
Dados: 2024.07.10 17:06:53

BRITTO:46632697453 0300

MARCOS ANTONIO TAVARES JACOME DA COSTA BRITTO
PRESIDENTE DO CREMERN
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1 - CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em prestacao de servicos terceirizados, com dedicacéo
exclusiva de pessoal, com fornecimento de méao-de-obra para prestacdo dos servigos de

recepcionista;

< QUANTIDADE DE
ITEM ESPECIFICACAO CATSER POSTOS DE TRABALHO
1 RECEPCIONISTA 8729 1

1.2. O servico objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante no Estudo Técnico Preliminar;

1.3. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 120 (cento e vinte) meses a contar da data da assinatura, na forma

dos artigos 105 e 107 da Lei n® 14.133, 1° de abril de 2021.

2 - FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

2.1. O servico, objeto do presente Termo de Referéncia, € imprescindivel para o adequado
funcionamento do 6rgdo, afigurando-se objetivamente conveniente ao interesse publico sua
contratacdo, seja porque o servico caracteriza-se como continuado, necessario a Administracdo para
0 desempenho de suas atribuicGes, seja porque a contratacdo deve estender-se por mais de um
exercicio financeiro, por tratar-se de um servico que abrange as necessidades publicas permanentes:

atendimento ao publico externo.

3-DESCRICAO DA SOLUCAO, COMO UM TODO, CONSIDERADO CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. O servigo, objeto desse Termo de Referéncia, corresponde a execucdo de servico
fornecimento de mao de obra terceirizada, com dedicacéo exclusiva, de RECEPCIONISTA,;

3.2. Considerando a eficiéncia da contratacdo, a atratividade para o mercado, com a possibilidade de
oferecimento de proposta mais vantajosa, a reducao de custos com prorrogagdes contratuais, sugere-se, para
a contratacdo da referida solucéo, a celebracdo de contrato por um periodo de 12 (doze) meses, com a
possibilidade de prorrogacao, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que

a autoridade competente ateste que as condicdes e 0S precos permanecem vantajosos para a Administracao,
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permitida a negociacdo com o contratado ou a extin¢do contratual sem Onus para qualquer das partes, na
forma dos artigos 106, 107 e 108 da Lei n° 14.133/2021,

3.3.  Paraacontratacdo da referida solucédo, definida como sendo um servigo comum continuo com regime
de dedicacdo exclusiva de méo de obra (incisos XVI e XII, do art. 6° da Lei n® 14.133/2021), entendemos
ser o critério de julgamento por menor pre¢co mensal;

3.4. Paraestimativa de valor da contratacdo foi considerada a CCT RN 000083/2024.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

ITEM DESCRICAO CATSER CBO

01 RECEPCIONISTA 8729 4221-05

4.2. A qualificacdo minima do profissional sera:

a) Ensino médio completo: diploma ou certificado devidamente registrado, ou declaragdo de conclusdo do
curso, expedido por institui¢cdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

b) Conhecimento do ambiente Windows, nas ferramentas de edigdo de textos (Word) e planilha eletronica
(Excel) e de criagdo de apresentacdo (Power Point);

¢) Recebimento e encaminhamento de e-mails;

d) Conhecimento de atendimento ao publico;

e) Conhecimento de redagdo oficial;

f) Conhecimento de ética publica;

g) Conhecimentos basicos sobre protecdo de dados.

4.3. Serao atribuicées do profissional:

a) Recepcionar e orientar os visitantes;

b) Receber mercadorias, volumes diversos e correspondéncias;

c) Manter-se alerta, ocupando permanentemente o local designado para exercicio de suas fungoes,
nao se afastando deste local, salvo em situagoes de absoluta necessidade;

d) Registrar em relag@o propria a entrada de pessoas estranhas a reparticdo com a identificagdo de
crachds (visitante);

e) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos, abandonados no ambiente da
recepgao;

f) Controlar o acesso de pessoas estranhas, quando inconvenientes, ou ndo autorizadas em locais

determinados pela CONTRATANTE, bem como vendedores, cobradores, pedintes e
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angariadores de donativos;
g) Impedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizagao;
h) Atender chamadas telefonicas, direcionando-as e registrando recados;
1) Registrar a entrada e saida de documentos do CREMERN;

j) Executar outras tarefas afins inerentes a fun¢ao de Recepgao.

5 - SUBCONTRATACAO

5.1.  Né&o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

6 — MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO

6.1.  Os servigos serdo iniciados no prazo maximo de 10 (dez) dias ap0s a assinatura do Contrato
e deverdo seguir as recomendagdes, métodos e rotinas indicados neste instrumento;

6.2. O local de execugdo dos servigos sao as instalagdes do CREMERN, localizado na Avenida
Rio Branco, n° 398, Cidade Alta, Natal/RN;

6.3. O regime de trabalho PARA O RECEPCIONISTA ¢ de 40h semanais. O funcionario iniciara
a jornada de trabalho as 8:00, com término as 17:00, com 1h de intervalo para almogo;

6.4.  As atribuicBes do Recepcionista contratada esta definida no Item 4.3 deste Termo de Referéncia.

Estas atribuicGes poderdo sofrer ajustes no decorrer da execugdo do contrato, conforme a necessidade da

Contratante, desde que respeitadas as caracteristicas e limitages das fungdes contratadas.

7 - GARANTIA DA CONTRATACAO

7.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de
garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou
fianca bancéria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, com
validade durante a execug¢do do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacao;

7.2. Em caso opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da
data de homologacao da licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do
contrato;

7.3. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancdria, devera ser prestada em até¢ 10 dias

uteis apos a assinatura do contrato;
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7.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da
contratacdo.

8 — UNIFORMES

8.1.  Osuniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as esta¢fes climaticas
do ano, sem qualquer repasse do custo para 0 empregado, observando o disposto nos itens seguintes;
8.2. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

8.2.1. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os

seguintes parametros minimos:

QUANTIDADE

ITEM DESCRICAO SEMESTRAL

Camisa estilo social em tecido, néo transparente, gola com entretela,
01 | na cor branca, com botdes nos punhos e emblema da empresa 2
bordado no lado superior esquerdo.

Calca e/ou saia (até o joelho), tipo esporte fino, na cor verde escuro,

02 em tecido.

03 Par de sapatos na cor preta. 2

8.3.  No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;
8.4. Osuniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do

contrato.

9 - MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucéo total ou parcial;

9.2.  Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucao seré prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias

mediante simples apostila;

36



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO RIO GRANDE DO NORTE

9.3.  As comunicac0es entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim;
9.4. O 6rgdo ou entidade poderé convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato;

9.5. Apo0s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informacGes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢Ges aplicaveis, dentre
outros.

9.6. PREPOSTO:

9.6.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do
objeto contratado;

9.6.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutenc¢do do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio

da atividade.

10 — ATIVIDADES DE GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS

10.1. Cabera ao GESTOR DE CONTRATOS:

10.1.2. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag¢ao técnica, administrativa e setorial,
de que tratam os incisos II, III e IV do caput do art. 19 do Decreto 11.246/2022.

10.1.3. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia;

10.1.4. Acompanhar a manutencao das condi¢des de habilitagdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais;

10.1.5. Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscaliza¢do do contrato, cujo historico
de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da ordem de

servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatorio
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com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragao;

10.1.6. Coordenar os atos preparatdrios a instrugao processual e ao envio da documentacao
pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos;

10.1.6.1. a coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa e setorial e dos atos preparatorios a instru¢cdo processual e ao encaminhamento da
documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a
prorrogacao, a alteracao, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sangdes e a extingao
dos contratos, entre outros.

10.1.7. Elaborar o relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da
Lein® 14.133, de 2021, com as informagdes obtidas durante a execucao do contrato;

10.1.8. Coordenar a atualizagdo continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato,
com apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial;

10.1.9. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de
cumprimento de obriga¢des conforme disposto em regulamento;

10.1.10. Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

10.1.11. Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o

caso.

10.2. Cabera ao FISCAL TECNICO do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao seu substituto, em especial:

10.2.1. Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informacgdes
pertinentes as suas competéncias;

10.2.2. Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucao do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos

defeitos observados;
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10.2.3. Emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatidao ou
irregularidade constatada, com a defini¢do de prazo para a corregao;

10.2.4. Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adocdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso;

10.2.5. Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas estabelecidas;

10.2.6. Fiscalizar a execu¢do do contrato para que sejam cumpridas as condig¢des
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administra¢do, com a conferéncia
das notas fiscais e das documentacdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o
recebimento provisdrio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagao;

10.2.7. Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual;

10.2.8. Participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestao do contrato,
em conjunto com o fiscal administrativo e com o setorial;

10.2.9. Auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragdo do
documento comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado; e

10.2.10. Realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado

que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

10.3. Cabera ao FISCAL ADMINISTRATIVO do contrato e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

10.3.1. Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagao das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagdo de apostilamentos e
de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de
garantias e glosas;

10.3.2. Verificar a manutencao das condigoes de habilitagao da contratada, com a solicitagao
dos documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

10.3.3. Examinar a regularidade no recolhimento das contribui¢des fiscais, trabalhistas e

previdencidrias e, na hipotese de descumprimento, observar o disposto em ato do Secretario de
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Gestao da Secretaria Especial de Desburocratizacao, Gestao e Governo Digital do Ministério da
Economia;

10.3.4. Atuar tempestivamente na solu¢do de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigacdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

10.3.5. Participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestao do contrato,
em conjunto com o fiscal técnico e com o setorial;

10.3.6. Auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragdo do
documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado; e

10.3.7. Realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado

que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

11 - RECEBIMENTO DO OBJETO DO CONTRATO

11.1. O recebimento provisorio sera realizado pelo Fiscal Técnico, mediante termo detalhado
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

11.2. E definitivamente pelo Gestor do Contrato, mediante termo detalhado quando verificado o
cumprimento das exigéncias contratuais;

11.3. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucgdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢édo do objeto ou no instrumento de cobranga;

11.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do

contrato.

12 - LIQUIDACAO

12.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 32° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022;

12.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagdo, nos casos de contratacOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021,
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12.3. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o0 prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.
12.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se 0 prazo ap0s a comprovacgdo da regularizagdo da situacdo, sem énus a
contratante;
12.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais.
12.6. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo
em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, conforme Instrugdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018;
12.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante;
11.8. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;
12.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa; e
12.10. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.
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13- PRAZO DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizacao
da liquidacdo da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n°® 77, de 2022;

13.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,

mediante aplicacdo do indice /PCA de correcdo monetaria.

14 - FORMA DE PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo contratado;

14.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria

para pagamento;

14.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retenc¢do tributéria prevista na legislacao aplicavel;
14.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,

serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na

legislagdo vigente.

14.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar

n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos

por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao,

por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na

referida Lei Complementar.

15-PAGAMENTO POR CONTA VINCULADA

15.1. O pagamento sera efetuado mensalmente pela prestacao do servigo do objeto contratado, até
0 prazo previsto;

15.2. No caso do Pagamento por Conta Vinculada, o contratante adotard 0s seguintes
procedimentos:

15.3. Seréo objeto de pagamento mensal ao contratado o somatério dos seguintes médulos que
compdem a planilha de custos e formacdo de precos, disposta no Anexo VII-D da IN SEGES/MP
n.° 05/2017:
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. Modulo 1: Composicdo da Remuneracao;

. Submodulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;
. Submodulo 2.3: Beneficios Mensais e Diérios;

. Submaddulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

. Médulo 5: Insumos; e

o 01~ W

. Modulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base

as alineas acima.

15.4. Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, 13° (décimo
terceiro) salarios, auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como outros
de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais ao contratado,
devendo ser pagos pela Administragdo ao contratado somente na ocorréncia do seu fato gerador;

15.5. A n&o ocorréncia dos fatos geradores discriminados na alinea “b” acima ndo gera direito
adquirido para o contratado das referidas verbas ao final da vigéncia do Contrato, devendo o

pagamento seguir as regras previstas no Contrato.

16 - DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos — Elementos
da Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.36.016 —- SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO
E OPERACIONAL.

17 — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

17.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

17.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

17.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

17.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual

o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;
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17.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos;

17.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigcos da Contratada,
em conformidade com o §8° do art. 36 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008;

17.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

17.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagao
previr o atendimento direto, tais como nos servi¢os de recep¢ao € apoio ao usuario;

17.7.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na Contratada;

17.7.3. Promover ou aceitar o desvio de func¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacao
a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

17.7.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias
€ passagens;

17.7.5. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingao

ou rescisao do contrato, nos termos do §5°, d, I e §8° do art. 34 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008.

18 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

18.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer o uniforme, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta;

18.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo Fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

18.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

18.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com
os art. 14 e 17 a27,do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no Edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada,

o valor correspondente aos danos sofridos;
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18.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

18.6. Vedar a utilizagdo, na execu¢do dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos
do art. 7° do Decreto n°® 7.203/2010;

18.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Proteg¢do Individual (EPI), quando for
0 caso;

18.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

18.9. Apresentar, caso a Contratada seja regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), a
seguinte documentagdo no primeiro més de prestacao dos servicos:

18.9.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do
posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o
caso;

18.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
Contratada;

18.9.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os
Servigos;

18.9.4. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento
de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado,
com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige
quando do encerramento do contrato administrativo;

18.9.5. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF), a Contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela
CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia 30 (trinta) do més

seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
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b) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c¢) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

d) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

18.10. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do contrato;
18.11. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias
e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante;
18.12. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao,
a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade
e possa verificar a realizagdo do pagamento;
18.13. Autorizar a Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des
cabiveis;

18.13.1. Quando nao for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria Contratante,
a exemplo da falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisoes dos
contratos e guias de recolhimento, entdo os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais ¢ FGTS decorrentes;

18.13.2. Visando garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a Contratada autoriza
o aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores da Contratada, bem como de suas repercussdes perante o0 FGTS e Seguridade Social,

que serao depositados pela Contratante em conta vinculada especifica, conforme disposto no Anexo
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VIl da IN SLTI/MPOG n° 02/2008, os quais somente serao liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condi¢gdes estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma;

18.13.3. Eventual saldo existente na conta vinculada apenas serd liberado com a execucao
completa do contrato, apés a comprovagdo, por parte da Contratada, da quitacdo de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

18.14. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;

18.15. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo Fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

18.16. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Contratante;
18.17. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

18.18. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das
informacgdes de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

18.18.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdao do empregado;

18.18.2. Viabilizar a emissdo do Cartdo Cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos
ou da admissao do empregado;

18.18.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando
disponivel.

18.19. Fornecer sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigagdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS), e do pagamento

dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢ao da Contratante;
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18.20. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

18.21. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitagao;

18.22. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

18.23. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas
no §5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123/2006;

18.24. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as exceg¢des previstas no §5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n® 123/2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, I e do art. 31, II, todos da
referida Lei Complementar;

18.24.1. Para efeito de comprovacao da comunicagdo, a Contratada devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagao de servicos mediante cessdo de mado de obra, até
o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedagao.

18.25. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do art. 135 da Lei n°

14.133/2021.

19 - FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

19.1. A forma de selecio e o critério de julgamento da proposta consistem em selecionar o
fornecedor por meio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, adotando-se o critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

19.2. O Regime de Execucdo serd o de empreitada por preco unitario.
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20 — EXIGENCIAS DE HABILITACAO

20.1. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

20.2. Da Habilitacao Juridica:

20.2.1. Pessoa Juridica nao optante pelo Simples Nacional,

20.2.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Pblico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

20.2.3. Microempreendedor Individual — MEIL: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio: https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

20.2.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscri¢ao do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

20.2.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

20.2.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

20.2.7. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragcdes ou

da consolidacao respectiva.

20.3. Da Habilitacao fiscal, social e trabalhista:

20.3.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;
20.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
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Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjuntan® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

20.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

20.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

20.3.5. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declara¢ao da Fazenda

respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

20.4. Da Qualificacio Economico-Financeira:

20.4.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagao na licitagao (art. 5°,
inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

20.4.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor — Lei
n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II;

20.4.3.Balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

20.4.4. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

20.4.5.Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
da contratacao;

20.4.6. patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao;

20.4.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

20.4.8. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa

juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos;
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20.4.9. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragao Contabil Digital — ECD ao Sped,;

20.4.10. Declaragdo do licitante, acompanhada da relacio de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo XXX deste termo de referéncia de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacao da proposta nao ¢ superior ao patrimoénio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

20.4.10.1. A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

20.4.10.2. Caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

20.4.11. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.
(Lein® 14.133, de 2021, art. 65, §1°);

20.4.12. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo

fornecedor.

20.5. Da Qualificacao Técnica:

20.5.1. Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das

condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo.

20.6. Da Qualificacao Técnico-Operacional:

20.6.1. Comprovagado de aptidao para execucao de servigo de complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso;

20.6.2. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer

respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:
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20.6.2.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na
prestagdo dos servigos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

20.6.2.2. Sera admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servigo,
a apresentacdo e o somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante,
pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma
unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por for¢ca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

21 — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacéao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a dispensa eletrdnica ou execugéo do contrato;

1) fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

K) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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21.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes

sangoes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa & inexecucao parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b,
¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao
de penalidade mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
b, c, d, e, f e g, que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da
Lei);

d) Multa:

1) moratdria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2) compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucao total do objeto ou sobre o valor da parcela inadimplida, no caso

de inexecucao parcial.

21.3. A aplicacao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipodtese alguma, a
obrigacao de reparacgdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°);

21.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°);

21.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias tuteis, contado da data de sua intimagao (art. 157);

21.6. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°);

21.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢do enviada pela autoridade competente;

21.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-& em processo administrativo que assegure o

contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
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paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar;

21.9. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgaos de controle.

21.10. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159);
21.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagcdo de coligagdo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160);

21.12. A Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo
da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos por ela aplicados, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)
21.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragcdo de inidoneidade para licitar

ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

22 — LEl GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LGPD

22.1. As partes deverdo cumprir a Lei n®13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos

0s dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
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eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacéo expressa;

22.2. A ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacéo,
independentemente de declaragcéo ou de aceitagéo expressa;

22.3. E vedado o compartilhnamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei;

22.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos 0s
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado;

22.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado

elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver

necessidade de guarda de documentacédo para fins de comprovacéo do cumprimento de obrigacoes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagoes;

22.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD;

22.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia;

22.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéao formulados;

22.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado;

22.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,

com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,

horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos;

22.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacao desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD;

22.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinifes

técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD;
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22.13. Os contratos e convénios de que trata 0 §1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a

autoridade nacional;
22.14. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos 0s
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado;

22.15. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado

elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver

necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacoes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigacgoes;

22.16. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD;

22.17. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia;

22.18. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéao formulados;

22.19. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos 0s
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado;

22.20. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado

elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver

necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacéo do cumprimento de obrigacoes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigacgoes;

22.21. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD;

22.22. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia;

22.23. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacédo formulados;

22.24. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado;

22.25. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,

com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,

56


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm#art26§1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm#art15
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm#art15
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm

horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos;

22.26. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD;

22.27. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD;

22.28. Os contratos e convénios de que trata o 81° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a

autoridade nacional.

Natal, 10 de junho de 2024.

Aclinata Coutinho Carlos de Lima
Setor de Licita¢cdo e Contratos
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APENDICE I DO ANEXO I
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Contratagdo de Recepcionista

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

1.1. Fundamentagdo: Descricdo da necessidade da contrata¢do, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico. (inciso I do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).
1.2. O servico objeto do presente estudo preliminar ¢ imprescindivel para o adequado
funcionamento do o6rgdo, afigurando-se objetivamente conveniente ao interesse publico sua
contratacdo, seja porque o servico caracteriza-se como continuado, necessario a Administra¢do para
o desempenho de suas atribuigdes, seja porque a contratagdo deve estender-se por mais de um
exercicio financeiro, por tratar-se de um servigo que abrange as necessidades publicas permanentes:
atendimento ao publico externo.

1.3. A tabela abaixo apresenta o servigo que faz parte do estudo:

ITEM DESCRICAO CATSER CBO QTDE VALOR UNIT

01 RECEPCIONISTA 8729 4221-05 01

2 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

RECEPCIONISTA

2.1. QUALIFICACAO MINIMA:

a) Ensino médio completo: diploma ou certificado devidamente registrado, ou declaragdo de
concluséo do curso, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educac&o;

b) Conhecimento do ambiente Windows, nas ferramentas de edigéo de textos (Word) e planilha
eletronica (Excel) e de criacdo de apresentacdo (Power Point);

c) Recebimento e encaminhamento de e-mails;

d) Conhecimento de atendimento ao publico;

e) Conhecimento de redacdo oficial;

f) Conhecimento de ética publica;
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g) Conhecimentos béasicos sobre protecdo de dados.
2.2. SERAO ATRIBUICOES DO PROFISSIONAL:

a) Recepcionar e orientar os visitantes;

b) Receber mercadorias, volumes diversos e correspondéncias;

¢) Manter-se alerta, ocupando permanentemente o local designado para exercicio de suas fungoes,
nao se afastando deste local, salvo em situagdes de absoluta necessidade;

d) Registrar em relag@o propria a entrada de pessoas estranhas a reparticdo com a identificacdo de
crachas (visitante);

e) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos, abandonados no ambiente da
recepcao;

f) Controlar o acesso de pessoas estranhas, quando inconvenientes, ou ndo autorizadas em locais
determinados pela CONTRATANTE, bem como vendedores, cobradores, pedintes e
angariadores de donativos;

g) Impedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizacao;

h) Atender chamadas telefonicas, direcionando-as e registrando recados;

1) Registrar a entrada e saida de documentos do CREMERN;

j) Executar outras tarefas afins inerentes a funcdo de Recepcao.

3—-LEVANTAMENTO DE MERCADO

3.1.  Os valores estimados para contratacdo do objeto, foram obtidos através da construcao de
planilha de composig¢ao de custos (ANEXO AO PRESENTE ETP), contemplando o cenario maximo
possivel, com as seguintes informacgdes:

3.1.1. O quantitativo de postos de trabalho foi obtido a partir do levantamento realizado no
presente estudo técnico;

3.1.2. Asinformagdes referentes a salario-base da categoria, bem como beneficios e demais
custos inerentes a funcdo ocupada, foram retirados da Convencdo Coletiva do ano de 2024,
registrada sob o nimero RN 000083/2024, do Sindicato dos trabalhadores em empresas prestadoras
de servicos de asseio, conservagdo, limpeza publica urbana e privada — SINDLIMP, que abrange a
categoria de auxiliar de limpeza, na regido da Grande Natal.
3.4. Durante o periodo de planejamento da Contratacdo buscou-se contratagdes similares feitas

pela Administragdao Publica, em execug@o ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data
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da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice de
atualizagcdo de precos correspondente, contudo durante o periodo de planejamento foi registrada
uma nova conven¢ao Coletiva, sob o nimero RN 000083/2024, do sindicato dos trabalhadores em
empresas prestadoras de servicos de asseio, conservagdo, limpeza publica urbana e privada, que
abrange a categoria de limpeza e conservagao da Grande Natal. Assim, uma vez que ainda nao havia
novas contratagdes com valores atualizados, seguimos para a pesquisa direta com fornecedores,
mediante solicitacao formal de cotacdo, por meio de e-mail;

3.5. Foi solicitado a empresas que enviassem seus custos para servirem de base para esta

contratacao.
UNID.
PREGAO | UASG ORGAO OBJETO DE lefo'-é’fl_
MEDIDA
CONTRATACAO DE SERVICOS DE
CONSELHO RECEPCIONISTA, A SEREM EXECUTADOS COM
REGIONAL DE REGIME DE DEDlCACAO EXCLUSIVA DE MAO DE
08/2023 | 926630 : ' 01 | R$55021,56
BIOLOGIA — 32 OBRA, CONFORME CONDICOES E EXIGENCIAS
REGIAO ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO.
40 HORAS
CONTRATACAO DE SERVICOS DE

RECEPCIONISTA, A SEREM EXECUTADOS COM

INSTITUTO _ -
REGIME DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE
13/2023 158320 FEDERAL DO . ) 01 R$ 56.739,96
OBRA, CONFORME CONDICOES E EXIGENCIAS

CEARA (IFCE)
ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO.
40 HORAS
INSTITUTO DO | CONTRATACAO DE SERVICOS DE

PATRIMONIO RECEPCIONISTA, A SEREM EXECUTADOS COM
HISTORICO E REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE

07/2023 343005 ) - R 01 R$ 50.235,60
ARTISTICO OBRA, CONFORME CONDICOES E EXIGENCIAS
NACIONAL ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO.
(IPHAN) 40 HORAS

4 - DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Adescri¢do da solugao como um todo abrange a contratagcao de pessoa juridica especializada
na prestacdo de servigo continuado de apoio operacional, com dedicagdo exclusiva de mao de obra
de RECEPCIONISTA. A contratagdo pretendida tem carater continuado e € essencial, conforme ja
exposto no topico “Descricao da Necessidade da Contratagdao”, com adequado nivel de precisao, as

especificagdes e quantitativos do servigo, que nao esta atrelado a um alto nivel de complexidade
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para sua execug¢ao. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base na Lei n° 14.133/2021 e desde que
atendidas as exigéncias que forem contratualmente estabelecidas. Ademais, para a solug¢do proposta
observa-se no mercado total abrangéncia sobre o objeto a ser contratado, o que confere a
possibilidade de participagdo de diversas empresas em ambito nacional, favorecendo a
competitividade do certame e a contratagdo do servi¢o pela proposta mais vantajosa. Além disso,
pela propria experiéncia da instituicdo com contratos anteriores, bem como durante a etapa de
levantamento de mercado, observou-se que a contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestagao de servigo continuado de apoio operacional, com dedicacao exclusiva de recepcionista
(documentos em anexo). Por fim, a solu¢ao proposta atende de forma satisfatéria a demanda dos
Orgdos da Administragdo no que tange ao apoio operacional, de maneira que a execugdo dos

servigos seja realizada de forma mais eficiente e assertiva.

5- DO OBJETO DA CONTRATACAO

5.1. Contratacdo de servicos de Recepcionista, a serem executados com regime de dedicagdo
exclusiva de mao de obra, conforme condic¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

5.1.1. Contratacdo de prestacdo de servigos continuados de Recepcionista pertencentes ao
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO RN;

5.1.2. Para dar cumprimento aos servigos especificados, a contratada colocara, a disposicao
do CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO RN, profissional empregado vinculado a
execugdo do objeto, sendo utilizada como referéncia o cargo de Recepcionista, constante na
convencdo coletiva de trabalho RN000321/2023 pertencente ao seu quadro de empregados, de
segunda a sexta, nos horarios das 08:00 as 17:00, perfazendo uma carga horaria méxima de até 40

(quarenta) horas semanais.
5.2. DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

SEDE DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO RN
Endereco: Av. Rio Branco, 398, Cidade Alta - Natal — RN
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5.3. DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

5.3.1. A contratagdo tera vigéncia, minima, de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, sendo analisado, no presente estudo, a possibilidade de a
celebracdo de contrato por um periodo de 10 (dez) anos, com a possibilidade de prorrogagao,
respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade
competente ateste que as condigdes € 0s precos permanecem vantajosos para a Administragao,

permitida a negocia¢do com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das partes,

conforme os artigos n° 105 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

6 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

6.1. A quantidade de servicos a serem contratados foi estimada com base nas contratacdes
vigentes, e na impossibilidade de diminui¢do do quadro sem o comprometimento da qualidade do

servico e inviabilidade de elevagao do quadro de trabalhadores, face a questdes orgamentarias.

ITEM DESCRICAO CATSER CBO QTDE | VALORUNIT

01 RECEPCIONISTA 8729 4221-05 01 R$

7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1. Os servigos objeto desse documento, correspondem a execu¢do de servigos de
RECEPCIONISTA.

7.2.  Considerando a eficiéncia da contratagdo, a atratividade para o mercado, com a possibilidade
de oferecimento de proposta mais vantajosa, a redu¢do de custos com prorrogagdes contratuais,
sugere-se, para a contratacdo da referida solucdo, a celebracdo de contrato por um periodo de 12
(doze) meses, com a possibilidade de prorrogagao, respeitada a vigéncia méxima decenal, desde que
haja previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as condigdes € 0S precos
permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a negociacdo com o contratado ou a
extingdo contratual sem Onus para qualquer das partes, na forma dos artigos 106, 107 e 108 da Lei
n°® 14.133/2021.

7.3. Para a contratagdo da referida solucao, definida como sendo um servigo comum continuo

com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra (incisos XVI e XII, do art. 6°, da Lei n°
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14.133/2021), entendemos ser o critério de julgamento por menor preco mensal, agrupando todos

0S Servigos.

8 — DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

8.1. A partir da realizacdo dessa nova contratagdo, como beneficio direto, a contratagao dos
servigos de recep¢do do CREMERN. Além disso, por meio do IMR, espera-se melhorar a qualidade

da fiscalizagdo e do acompanhamento do contrato, bem como dos servigos prestados pela Contratada.

9 - PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO

9.1. Considerando a solugdo a ser proposta, ndo ha necessidade de adequagdo fisica do 6rgao
para a contratacdo do servigo de Recepcionista.

9.2. Importante ressaltar que, conforme o Guia de Contratacdes Sustentiveis, no inicio do
contrato, devera ser realizada reunido inicial, devidamente registrada em ata, com representante da
empresa, para alinhamento dos procedimentos, destacando os critérios de sustentabilidade
exigidos, em que deverdo ser apresentados pela contratada:

* Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);

* Programa de Preveng¢do de Riscos Ambientais (PPRA), quando solicitado no instrumento
contratual;

* Declaragao de cumprimento das cotas, bem como relacdo nominal de empregados que atendem

aos requisitos legais e editalicios.

10 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

10.1. Nao ha contratagdes correlatas nem interdependentes para a solugdo proposta.

11 —- DESCRIGAO DOS POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

11.1. Nao existe impacto negativo ambiental na solucdo proposta. Ademais, considerando as
orientagdes contidas na IN MPOG n° 1/2010, propostas para a presente solugdo, poderdo ser

exigidas boas praticas ambientais para a contratagao.
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12 - DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

12.1. O presente estudo técnico preliminar evidenciou que a continuidade da formatacdo da
contratacao da solucdo proposta para o servico de RECEPCIONISTA no CONSELHO REGIONAL
DE MEDICINA DO RN, a adequacao orcamentaria, além de ser viavel do ponto de vista técnico e
econdmico, € contribuird para o atingimento dos objetivos estratégicos do CONSELHO
REGIONAL DE MEDICINA DO RN, desde que sejam adotadas as premissas descritas neste

documento.
Natal, 09 de abril de 2024.

ACLINATA COUTINHO CARLOS DE LIMA
SETOR DE CONTRATOS
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ANEXO II
[MODELO] PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS

Discriminagao dos Servigos

A | Data de apresentacdo da proposta
B | Municipio
C | Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo
D | N°de meses de execugdo contratual
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em func¢éo da unidade de medida)
Recepcionista Posto 1
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 | Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 | Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 | Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 | Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual)
5 | Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
% VALOR (R$)
A | Salério Base 0,00% 0,00
B | Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
C | Adicional Insalubridade 0,00% 0,00
D | Adicional Noturno 0,00% 0,00
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% 0,00
F | Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 0,00% 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submddulo 2.1 — 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A | 13° (Décimo-terceiro) salario 0,00% 0,00
B | Férias e Adicional de Férias - (Salario x 8,33%) + (Salario x 33,33%) / 12 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00% 0,00
Submddulo 2.2 — GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A |INSS 0,00% 0,00
B | Salério Educacéo 0,00% 0,00
C | SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E | SENAI - SENAC 0,00% 0,00
F | SEBRAE 0,00% 0,00
G |INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00% 0,00
Submodulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (R$)
A | Transporte — CCT Cla. n° 0,00% 0,00
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B | Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo (auxilio alimentagdo) — CCT Cla. n° 0,00% 0,00
C | Assisténcia Médica e Familiar — odontoldgica e plano de saide — CCT Cla. n° 0,00% 0,00
D | Auxilio Funeral 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 — Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$)
2.1 | 13° Salério, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 | GPS, FGTS e Outras Contribui¢bes 0,00% 0,00
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00% 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
Modulo 3 - PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B | Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C |Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
D | Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E | Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Subst[tuto na cobertura de Férias (Valor pago no (Mddulo 1) e na (letra B do 0,00% 0,00
submédulo 2.1)
B | Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C | Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D | Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E | Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F | Outros (especificar)Incidéncia sobre 13 salério 0,00% 0,00
G | Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 (sobre Auséncias Legais) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 — Intrajornada % VALOR (R%)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentacdo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
% VALOR (R$%)
4.1 | Substituto na cobertura das Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.2 | Substituto na cobertura de Intrajornada 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00% 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
% VALOR (R$)
A | Uniformes 0,00% 0,00
B | Materiais 0,00% 0,00
C | Equipamentos 0,00% 0,00
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D | Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 5 0,00% 0,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

% VALOR (R$)

A | Custos Indiretos 0,00% 0,00

B | Lucro 0,00% 0,00
C | TRIBUTOS:

Cl1 PIS 0,00% 0,00

C.2 COFINS 0,00% 0,00

C.3 ISS 0,00% 0,00

TOTAL DO MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execuc¢do contratual (valor por empregado) VALOR (R%$)

A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 0,00

B | MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00

C | MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00

D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSI(;AO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00

E |MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00

Subtotal A+B+C+D +E) 0,00

F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00

PRECO TOTAL POR EMPREGADO 0,00
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APENDICE I DO ANEXO II
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS DE UNIFORMES

ITEM DESCRICAO

QUANTIDADE
SEMESTRAL

Camisa estilo social em tecido, ndo transparente, gola com
01 entretela, na cor branca, com botdes nos punhos e emblema da 2
empresa bordado no lado superior esquerdo.

Calca e/ou saia (até o joelho), tipo esporte fino, na cor verde escuro,

02 em tecido.

03 Par de sapatos na cor preta. 2
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ANEXO III - MAPA DE RISCOS DA CONTRATACAO

ETAPA 1: FORMALIZACAO DE DEMANDA

Planejamento de Contratacao e Selecdo do Fornecedor

RISCO: Subdimensionar a quantidade de profissionais necessarios a execucdo das

atividades diarias

PROBABILIDADE: (x) Baixa () Média ( ) Alta
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Contratacdo e execucdo de objeto ineficiente

ACAO PREVENTIVA:

Verificar se o objeto foi especificado adequadamente

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

ACAO DE CONTIGENCIA:

Complementacdo das informacgoes

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

ETAPA 2: CRIACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACAO

Planejamento de Contratacéo e Sele¢do do Fornecedor

RISCO: Auséncia de ato designatorio da equipe de planejamento de contratacédo

PROBABILIDADE: (x) Baixa () Média ( ) Alta
IMPACTO (x ) Baixo () Médio ( )Alo
DANO: Descumprimento de formalidade legal

ACAO PREVENTIVA:

Fazer um checklist dos procedimentos a serem adotados

RESPONSAVEL:

Setor de Licitagdo e Contratos

ACAO DE CONTIGENCIA:

Providenciar o ato de designacdo formal da equipe

RESPONSAVEL:

Presidéncia
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ETAPA 3: ELABORACAO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Planejamento de Contratacéo e Sele¢do do Fornecedor

RISCO: Estudo Técnico Preliminar (ETP) inadequado

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x) Média ( ) Alta
IMPACTO ( ) Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Licitacdo fracassada, deserta ou contratacdo inadequada e

gastos com processo licitatorio ineficiente

ACAO PREVENTIVA:

Elaborar checklist que contemple, no que couber, os requisitos
previstos no §1°, art. 24, da IN n° 05/2017 — SEGES/MPDG

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

ACAO DE CONTIGENCIA:

Corrigir as deficiéncias detectadas no ETP

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

ETAPA 4: ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Planejamento de Contratacéo e Sele¢do do Fornecedor

RISCO: Falha na elaboragéo do Termo de Referéncia (TR)

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x) Média ( ) Alta
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Licitacdo fracassada, deserta ou contratacdo inadequada e

gastos com processo licitatorio ineficiente

ACAO PREVENTIVA:

Elaborar checklist que contemple, no que couber, os requisitos
previstos no art. 30, da IN n° 05/2017 — SEGES/MPDG

RESPONSAVEL:

Setor de Licitagdo e Contratos

ACAO DE CONTIGENCIA:

Revisar e corrigir o TR com a incluséo das instrugfes ausentes

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos
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ETAPA 5: APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Planejamento de Contratacéo e Sele¢do do Fornecedor

RISCO: Auséncia de aprovacao do Termo de Referéncia (TR)

PROBABILIDADE: (x) Baixa () Média ( ) Alta
IMPACTO (x ) Baixo () Médio ( )Alto
DANO: Atraso na contratacdo do objeto

ACAO PREVENTIVA:

Utilizar o checklist dos procedimentos pela autoridade
competente

RESPONSAVEIS:

Presidéncia e Secretaria Geral

ACAO DE CONTIGENCIA:

Encaminhar a autoridade competente o processo para
aprovacdo do TR

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

ETAPA 6: PESQUISA MERCADOLOGICA

Planejamento de Contratacéo e Sele¢do do Fornecedor

RISCO: Pesquisa de mercado com prec¢os ndo praticados pelo mercado

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x) Média ( ) Alta
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Cotacdo de precos defasados ou sobrepreco

ACAO PREVENTIVA:

Realizar a pesquisa de acordo com a IN n° 05/2017 —
SEGES/MPDG e IN n° 65/2021 — SEGES/ME

RESPONSAVEL:

Setor de Compras

ACAO DE CONTIGENCIA:

Revisar e corrigir a pesquisa de mercado para atender as
InstrugGes Normativas

RESPONSAVEL:

Setor de Compras
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ETAPA 7: DESIGNACAO FORMAL DA COMlssAp DE LICITACAO E DO AGENTE
DE CONTRATACAO

Planejamento de Contratacao e Selecdo do Fornecedor

RISCO: Auséncia de designacéo formal da comissao de licitacédo e do agente de contratacao

PROBABILIDADE: (x) Baixa () Média ( )Alta

IMPACTO (x) Baixo () Médio ( ) Alto

Auséncia de designacao formal da Comisséo de Licitacdo e do

DIANCE Agente de Contratacao
ACAO PREVENTIVA: Anexar ao processo portaria com designagédo formal
RESPONSAVEL : Presidéncia

Providenciar portaria com designacao de todos 0s responsaveis

ACAO DE CONTIGENCIA: ~ "
para execucdo da contratacdo

RESPONSAVEL: Presidéncia

ETAPA 8: ELABORACAO DO ATO CONVOCATORIO

Planejamento de Contratacao e Selecdo do Fornecedor

RISCO: Restrigdo da competitividade e/ou impugnacéao do edital

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x) Média ( )Alta
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Atraso ou anulagdo de licitacdo e gastos com processo

licitatorio que ndo alcanca seu objetivo

Submissdo do processo a ASSEJUR para verificar a existéncia

AGAO PREVENTIVA: de clausulas nulas e/ou restritivas

RESPONSAVEL: Setor de Licitacdo e Contratos

Readequacéo do edital com retirada de clausulas nulas e/ou

ACAO DE CONTIGENCIA: -
restritivas

RESPONSAVEL: Setor de Licitacdo e Contratos
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ETAPA 9: PUBLICACAO / DIVULGACAO DO EDITAL

Planejamento de Contratacéo e Sele¢do do Fornecedor

RISCO: Auséncia de publicacéo do edital

PROBABILIDADE: (x) Baixa () Média ( ) Alta
IMPACTO ( ) Baixo (x) Médio ( )Alto
DANO: Anulacdo dos atos praticados

ACAO PREVENTIVA:

Utilizar o checklist dos procedimentos

RESPONSAVEL:

Agente de Contratacao

ACAO DE CONTIGENCIA:

Providenciar a publicacéo e reiniciar a contagem do prazo de
apresentacdo da proposta

RESPONSAVEL:

Agente de Contratacao

ETAPA 10: REALIZACAO DO CERTAME

Planejamento de Contratacao e Selecdo do Fornecedor

RISCO: Realizagdo do certame com procedimentos inadequados

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x) Média ( )Alta
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Impugnacao do resultado

ACAO PREVENTIVA:

Realizar certame com os procedimentos da modalidade de
acordo com a Lei n°® 14.133/2021 e IN n° 05/2017 —
SEGES/MPDG

RESPONSAVEL:

Agente de Contratagéo

ACAO DE CONTIGENCIA:

Avaliar o pedido de impugnacdo e, se constatado a veracidade
do pedido, corrigir o resultado

RESPONSAVEL:

Agente de Contratagéo
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ETAPA 11: JULGAMENTO E HABILITACAO DOS FORNECEDORES

Planejamento de Contratacéo e Sele¢do do Fornecedor

RISCO: Falha no julgamento e habilitacdo dos fornecedores

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x) Média ( ) Alta

IMPACTO ( ) Baixo () Médio (x) Alto

Atraso na contratacdo ou anulacdo do certame e custos

DANO: desnecessarios a Administracdo

Verificacdo na fase de habilitacdo que o fornecedor retne todos

GO PRIRVIENIIAS 0s requisitos habilitatdrios exigidos no edital

RESPONSAVEL: Agente de Contratacao

Volta de fases da licitacdo para convocagdo do fornecedor mais

ACAO DE CONTIGENCIA: i
classificado

RESPONSAVEL: Agente de Contratacao

ETAPA 12: FORMALIZACAO DO CONTRATO

Gestao do Contrato

RISCO: Nao assinatura do contrato

PROBABILIDADE: (x) Baixa () Média ( )Alta
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Atraso na contratacdo e custos desnecessarios a Administracao

Providenciar para que a assinatura do instrumento de

ACAO PREVENTIVA: .
contratacdo seja célere

RESPONSAVEL: Setor de Licitagdo e Contratos

Penalizar fornecedor que se recusou a assinar o contrato e

ACAO DE CONTIGENCIA: g
convocar o proximo fornecedor

RESPONSAVEL: Setor de Licitagdo e Contratos
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ETAPA 13: PUBLICACAO DO CONTRATO

Gestao do Contrato

RISCO: Falta de publicidade do ato administrativo

PROBABILIDADE: (x) Baixa () Média ( ) Alta
IMPACTO (x ) Baixo () Médio ( )Alto
DANO: Descumprimento de formalidade legal

ACAO PREVENTIVA:

Utilizar o checklist dos procedimentos

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

ACAO DE CONTIGENCIA:

Publicar o contrato tdo logo seja identificado a auséncia da
publicacédo

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

ETAPA 14: DESIGNACAO DA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CONTRATO

Gestao do Contrato

RISCO: Designacéo de servidor(es) sem capacidade técnica para desempenhar a funcéo

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x) Média ( )Alta
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Falhas na fiscalizacdo do contrato e comprometimento dos

resultados esperados

ACAO PREVENTIVA:

Indicar servidor(es) com conhecimento técnico do objeto
contratado; e promover capacitacdo dos fiscais

RESPONSAVEL:

Presidéncia

ACAO DE CONTIGENCIA:

Substituir o(s) fical(is) ndo capacitados para fiscalizar o objeto
contratado

RESPONSAVEL:

Presidéncia
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ETAPA 15: EXECUCAO DOS SERVICOS CONTRATADOS

Gestao do Contrato

RISCO 1: Execucédo em desacordo com o contrato

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x) Média ( ) Alta
IMPACTO ( ) Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Prejuizo ao CREMERN e responsabilizacao legal

ACAO PREVENTIVA:

Notificar e solicitar a resolugdo imediata

RESPONSAVEL:

Fiscal(is) do contrato

ACAO DE CONTIGENCIA:

Aplicar as sancdes previstas no edital e na legislagéo vigente

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

RISCO 2: Nao pagamento de s

alarios e beneficios correspondentes a CCT

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x) Média ( )Alta
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Prejuizo ao CREMERN e responsabilizacédo legal subsidiaria

ACAO PREVENTIVA:

Realizar verificacdo mensal de comprovacdo de quitacdo das
obrigac0es trabalhistas e sociais

RESPONSAVEL:

Fiscal(is) do contrato

ACAO DE CONTIGENCIA:

Reter créditos, em valores correspondentes a inadimpléncia e
efetivar pagamento diretamente ao beneficiério e, demonstrada
a incapacidade, assuncdo do contrato

RESPONSAVEL:

Set Fiscal(is) do contrato

RISCO 3: Descumprimento das obrigac6es trabalhistas, previdenciarias e com FGTS

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x ) Média ( )Ala
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Prejuizo ao CREMERN e responsabilizacao legal subsidiaria
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ACAO PREVENTIVA:

Realizar verificacdo mensal de comprovacédo de quitacdo das
obrigac0es trabalhistas e sociais

RESPONSAVEL:

Fiscal(is) do contrato

ACAO DE CONTIGENCIA:

Reter créditos, em valores correspondentes a inadimpléncia e
efetivar pagamento diretamente ao beneficiario e, demonstrada
a incapacidade, assuncao do contrato

RESPONSAVEL:

Fiscal(is) do contrato

RISCO 4: Nao reposi¢do de mao de obra ausente

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x ) Média ( )Ala
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Prejuizo ao CREMERN

ACAO PREVENTIVA:

Notificar imediatamente a contratada para reposicéo

RESPONSAVEL:

Fiscal(is) do contrato

ACAO DE CONTIGENCIA:

Promover a glosa do valor na nota fiscal

RESPONSAVEL:

Fiscal(is) do contrato

ETAPA 16: PRORROGACAO DO CONTRATO

Gestao do Contrato

RISCO: Prorrogacao nédo vantajosa

PROBABILIDADE: (x) Baixa () Média ( )Alta
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Prejuizo ao CREMERN

ACAO PREVENTIVA:

Realizar pesquisa de pregcos com antecedéncia, com vista a
constatar a vantajosidade da prorrogacdo contratual

RESPONSAVEL:

Setor de Compras

ACAO DE CONTIGENCIA:

Negociar junto a contratada, pre¢os mais vantajosos. Nao sendo
possivel, abertura de novo processo licitatorio
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RESPONSAVEL:

Fiscal(is) do contrato

ETAPA 17: ALTERACOES DO CONTRATO

Gestao do Contrato

RISCO: Desequilibrio do contrato e/ou percentuais superiores aos fixados ha norma

PROBABILIDADE: ( ) Baixa () Média (x) Alta
IMPACTO () Baixo () Meédio (x) Alto
DANO: Prejuizo ao CREMERN

ACAO PREVENTIVA:

Atentar para os requisitos legais sobre acréscimos e supressdes
de quantidades; e adotar controles adicionais

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

ACAO DE CONTIGENCIA:

Realizar o0s ajustes necessarios e adotar medidas de
ressarcimento

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

ETAPA 18: REPACTUACOES / REAJUSTES DO CONTRATO

Gestao do Contrato

RISCO: Desequilibrio do contrato; uso de indices distintos dos fixados no contrato; analise
inadequada das planilhas; jogo de planilha

PROBABILIDADE: ( ) Baixa () Média (x) Alta
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Prejuizo ao CREMERN

ACAO PREVENTIVA:

Indicar, no contrato, critérios distintos para o ajuste de pregos
de méo-de-obra (CCT) e materiais (indices); contar com apoio
profissional da area na analise das planilhas; e realizar pesquisa
de mercado, com vista a constatar a permanéncia da
vantajosidade do contrato

RESPONSAVEIS:

Setor de Licitacdo e Contratos & Setor de Compras
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ACAO DE CONTIGENCIA:

Ajustar os precos conforme o contrato; reter os valores pagos;
e negociar precos mais vantajosos

RESPONSAVEIS:

Setor de Licitacdo e Contratos & Fiscal(is) do contrato

ETAPA 19: GARANTIAS DA EXECUCAO CONTRATUAL

Gestao do Contrato

RISCO: Nao apresentacdo de garantias ou apresentacdo de garantias que ndo cobrem
inadimpléncia com obrigacdes trabalhistas e previdenciarias

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x ) Média ( )Ala
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Prejuizo ao CREMERN

ACAO PREVENTIVA:

Exigir, como condicdo para inicio dos servicos, garantias de
execucdo contratual para cobertura de despesa pelo
inadimplemento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
prejuizos a terceiros

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

ACAO DE CONTIGENCIA:

Retencdo de valores correspondentes a garantia até sua
efetivacdo; e execucdo da apdlice de seguro do contrato

RESPONSAVEL:

Fical(is) do contrato

ETAPA 20: PAGAMENTO DOS SERVICOS

Gestao do Contrato

RISCO: Nao retenc¢do dos valores dos impostos, encargos patronais e da conta vinculada

PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x) Média ( )Alta
IMPACTO () Baixo (x) Médio ( ) Alto
DANO: Responsabilizacdo subsidiaria e substitui¢do tributaria

ACAO PREVENTIVA:

Certificar-se dos percentuais e valores que deverdo ser retidos,
de acordo com o Codigo Tributario do local de prestagdo dos
servigos, bem como dos encargos sociais
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RESPONSAVEL:

Setor de Financas

ACAO DE CONTIGENCIA:

Reter e enviar os valores para seus respectivos destinos

RESPONSAVEL:

Setor de Financas

ETAPA 21: SANCOES

Gestao do Contrato

RISCO: Rito processual inadequado ou que néo oferece garantias do contraditorio e ampla

defesa
PROBABILIDADE: (x ) Baixa () Média ( )Ala
IMPACTO () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Impossibilidade de reparacéo dos prejuizos ocorridos

ACAO PREVENTIVA:

Estabelecer, mediante legislacdo vigente, os ritos do processo
administrativo disciplinar

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

ACAO DE CONTIGENCIA:

Oferecer as garantias constitucionais a empresa acusada

RESPONSAVEL:

Setor de Licitacdo e Contratos

ETAPA 22:

ENCERRAMENTO DO CONTRATO

Gestao do Contrato

RISCO: Nao observar se os requisitos do contrato foram plenamente atendidos

PROBABILIDADE: (x) Baixa () Média ( ) Alta
IMPACTO () Baixo (x) Médio ( )Alto
DANO: Prejuizo ao CREMERN

ACAO PREVENTIVA:

Verificar a inexisténcia de processo trabalhista, pendéncias
trabalhistas e ressarcimentos

RESPONSAVEL:

Fiscal(is) do contrato
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ACAO DE CONTIGENCIA:

Notificar a contratada para regularizar as pendéncias;
comunicar a seguradora dos inadimplementos; e reter os
valores até o limite do ressarcimento

RESPONSAVEL:

Fiscal(is) do contrato
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ANEXO 1V
[MINUTA] CONTRATO

Processo SEI n° 24.20.000001426-9

CONTRATO N° XX/2024

CONTRATACAO DE SERVICOS DE RECEPCIONISTA, A
SEREM EXECUTADOS COM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DO CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA DO RIO GRANDE DO NORTE - CREMERN,
CELEBRADO ENTRE O CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA DO RIO GRANDE DO NORTE — CREMERN E A
EMPRESA [RAZAO SOCIAL], NA FORMA ABAIXO:

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO RIO GRANDE DO NORTE, entidade de
fiscalizagao da profissdo médica, autarquia publica, criado pela Lei n® 3.268, de 30 de setembro de
1957, regulamentada pelo Decreto n° 44.045, de 19 de julho de 1958, com sede na Avenida Rio
Branco, 398, Cidade Alta — CEP 59.025-001 — Natal/RN, inscrito no CNPJ n° 24.517.609/0001-09,
neste ato representado pelo seu representante legal, consoante delegacao de competéncia conferida
pela Lei n® 3.268/57, neste ato representado pelo seu Presidente, MARCOS ANTONIO TAVARES
JACOME DA COSTA BRITTO, casado, médico, portador da Carteira de Identidade n® xxxx—
SSP/RN, CPF n° 466.xxxxx-53, ¢ o doravante denominado CONTRATANTE e do outro lado a
empresa [RAZAO SOCITAL], inscrita no CNPJ sob 0 n° XX. XXX XXX/XXXX-XX, sediada a
[ENDERECO], tel.: (DDD) XXXX-XXXX, e-mail: [ENDERECO ELETRONICO], representado
por [NOME DO RESPONSAVEL LEGAL], nacionalidade, estado civil, portador da cédula de
identidade n® XXX.XXX, inscrito no CPF sob 0 n® XXX XXX.XXX-XX, doravante denominada
CONTRATADA resolvem celebrar o presente Contrato, sujeitando-se as partes as normas da Lei n°

14.133/2021, bem como as clausulas e condigdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.  Contratagdo de servicos de recepcionista, a serem executados com regime de dedicagdo
exclusiva de mao de obra.

1.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 120 (cento e vinte) meses a contar da data da assinatura, na forma
do artigo 105 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.3.  Especificagdo do Objeto:

ITEM DESCRICAO CATSER CBO QTDE V. UNIT V. TOTAL

01 RECEPCIONISTA 8729 4221-05 01 R$ R$

CLAUSULA SEGUNDA - DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

2.1. QUALIFICACAO MINIMA:

a) Ensino médio completo: diploma ou certificado devidamente registrado, ou declaracdo de

concluséo do curso, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo;
b) Conhecimento do ambiente Windows, nas ferramentas de edigéo de textos (Word) e planilha
eletronica (Excel) e de criacdo de apresentacdo (Power Point);
c) Recebimento e encaminhamento de e-mails;
d) Conhecimento de atendimento ao publico;
e) Conhecimento de redacdo oficial;
f) Conhecimento de ética publica;

g) Conhecimentos basicos sobre protecdo de dados.

2.2.  Serdo ATRIBUICOES do profissional:

a) Recepcionar e orientar os visitantes;

b) Receber mercadorias, volumes diversos e correspondéncias;

c) Manter-se alerta, ocupando permanentemente o local designado para exercicio de suas fungdes,
nao se afastando deste local, salvo em situagoes de absoluta necessidade;

d) Registrar em relacdo propria a entrada de pessoas estranhas a reparticdo com a identificacao de

crachas (visitante);
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e) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos, abandonados no ambiente da
recepgao;

f) Controlar o acesso de pessoas estranhas, quando inconvenientes, ou ndo autorizadas em locais
determinados pela CONTRATANTE, bem como vendedores, cobradores, pedintes e
angariadores de donativos;

g) Impedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizagao;

h) Atender chamadas telefonicas, direcionando-as e registrando recados;

1) Registrar a entrada e saida de documentos do CREMERN;

j) Executar outras tarefas afins inerentes a fun¢ao de Recepcgao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO

3.1. Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

CLAUSULA QUARTA - DO MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO

4.1. Os servicos serdo iniciados no prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s a assinatura do Contrato
e deverdo seguir as recomendagdes, métodos e rotinas indicados neste instrumento;

4.2. O local de execugao dos servigos sao as instalagdes do CREMERN, localizado na Avenida
Rio Branco, n° 398, Cidade Alta, Natal/RN;

4.3. O regime de trabalho PARA O RECEPCIONISTA ¢ de 40h semanais. O funcionario iniciara
a jornada de trabalho as 8:00, com término as 17:00, com 1h de intervalo para almoco;

4.4. As atribuicdes da Recepcionista contratada estd definida no Item 4 deste Termo de
Referéncia. Estas atribui¢des poderdo sofrer ajustes no decorrer da execugdo do contrato, conforme
a necessidade da Contratante, desde que respeitadas as caracteristicas e limitagdes das funcdes

contratadas.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA DA CONTRATACAO

5.1.  Serd exigida a garantia da contratacao de que tratam os art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133,

de 2021, no percentual e condi¢gdes descritas nas cldusulas do contrato;
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5.2.  Em caso opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da
data de homologacao da licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do
contrato;

5.3. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancaria, devera ser prestada em até¢ 10 dias
uteis apos a assinatura do contrato;

5.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relagdo a garantia

da contratacao.

CLAUSULA SEXTA - DOS UNIFORMES

6.1.  Osuniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pegas para todas as
estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto
nos itens seguintes:
6.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

6.2.1. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

6.2.2. Tabela — UNIFORMES:

QUANTIDADE

ITEM DESCRICAO SEMESTRAL

Camisa estilo social em tecido, néo transparente, gola com entretela,
01 | na cor branca, com botdes nos punhos e emblema da empresa 2
bordado no lado superior esquerdo.

Calca e/ou saia (até o joelho), tipo esporte fino, na cor verde escuro,

02 em tecido.

03 Par de sapatos na cor preta. 2

6.2.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

6.2.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela

fiscaliza¢ao do contrato.
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CLAUSULA SETIMA — DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial;
7.2.  Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila;
7.3.  As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim;
7.4. O orgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato;
7.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de
fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execu¢do da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.
7.6. PREPOSTO:
7.6.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdao dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a execugdo do objeto contratado;
7.6.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengdo do
preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
7.7. ATIVIDADES DE GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTATOS:

7.7.1. Cabera ao GESTOR DE CONTRATOS:

7.7.1.2. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa e

setorial, de que tratam os itens a seguir:

a) Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a

autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;
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b) Acompanhar a manutencéo das condicdes de habilitacdo do contratado, para fins
de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidac&o e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais;

c) Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo
historico de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucao,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracfes e das
prorrogacles contratuais, e elaborar relatorio com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacges do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo;

d) Coordenar os atos preparatérios a instrucdo processual e ao envio da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos;

e) Elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174
da Lei n® 14.133, de 2021, com as informacGes obtidas durante a execu¢do do
contrato;

f) Coordenar a atualizagcdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do
contrato, com apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial;

g) Emitir documento comprobatoério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pelo
contratado, com mencao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes
conforme disposto em regulamento;

h) Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado
gue comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

i) Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancles, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo

setor competente para tal, conforme o caso.
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7.7.2. FISCAL TECNICO:
7.7.2.1. Cabera ao FISCAL TECNICO do contrato e, nos seus afastamentos e seus

impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

a) Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informacoes
pertinentes as suas competéncias;

b) Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢do do que for necessério para
a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

¢) Emitir notificacbes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddao ou
irregularidade constatada, com a definicdo de prazo para a corre¢éo;

d) Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo
ou adocdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for 0 caso;

e) Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas;

f) Fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condigdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administracgéo,
com a conferéncia das notas fiscais e das documentacBGes exigidas para o
pagamento e, apés o ateste, que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao
gestor de contrato para ratificagéo;

g) Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogacdo contratual,

h) Participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do
contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com o setorial;

i) Auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboracéo do
documento comprobatdrio da avaliacdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento
de obrigacOes assumidas pelo contratado; e

J) Realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo

detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
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7.7.3. FISCAL ADMINISTRATIVO:
7.7.3.1. Cabera ao FISCAL ADMINISTRATIVO do contrato e, nos seus

afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

a) Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagdo das
tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a
formalizacdo de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do
empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e glosas;

b) Verificar a manutengdo das condi¢Ges de habilitacdo da contratada, com a
solicitacdo dos documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

c) Examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias e, na hipdtese de descumprimento, observar o disposto em ato do
Secretario de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e
Governo Digital do Ministério da Economia;

d) Atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigacdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

e) Participar da atualizacdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do
contrato, em conjunto com o fiscal técnico e com o setorial;

f) Auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboracdo do
documento comprobatério da avaliacéo realizada na fiscalizagdo do cumprimento
de obrigac@es assumidas pelo contratado; e

g) Realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo

detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

CLAUSULA OITAVA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO DO CONTRATO

8.1. O recebimento provisorio sera realizado pelo Fiscal Técnico, mediante termo detalhado
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

8.2. E definitivamente pelo Gestor do Contrato, mediante termo detalhado quando verificado o
cumprimento das exigéncias contratuais.

8.3. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de

inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranga;
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8.4. O recebimento provisorio ou definitivo nao excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢dao do

contrato.

CLAUSULA NONAA — DA LIQUIDAGAO

9.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidacao, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 32° da Instrucao Normativa SEGES/ME n°® 77/2022. 7.21;

9.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021 7.22;

9.3. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;
e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retences tributarias cabiveis.

9.4. Havendo erro na apresentacio da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impeca a
liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apos a comprovacgao da regularizagdo da situacao, sem Onus a contratante;
9.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverad ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais.

9.6. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condigdes de habilitagao exigidas no edital; b) identificar possivel razao que impega a participacao
em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE
2018);
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9.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante;

9.8. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;
9.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa;

9.10. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que

se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finaliza¢do
da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n°® 77, de 2022;

10.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,

mediante aplicagcdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado;

11.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.;

11.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel;
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11.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

11.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacgao,

por Lei Complementar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO OAGAMENTO POR CONTA VINCULADA

12.1. O pagamento sera efetuado mensalmente pela prestacdo do servigco do objeto contratado, até
0 prazo previsto;

12.2. Serdo objeto de pagamento mensal ao contratado o somatério dos seguintes modulos que
compdem a planilha de custos e formacdo de precos, disposta no Anexo VII-D da IN SEGES/MP
n.° 05/2017:

13° (décimo terceiro) salério;

Férias e 1/3 (um tergo) constitucional de férias;

Multa sobre o FGTS e contribuicéo social paras as rescisdes sem justa causa: e

Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

a) Modulo 1: Composicdo da Remuneracao;

b) Submaddulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;

c) Submodulo 2.3: Beneficios Mensais e Diérios;

d) Submaddulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

e) Modulo 5: Insumos; e

f) Modulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que serad calculado tendo por base as

alineas acima.

12.3. A movimentacdo da Conta Deposito Vinculada — bloqueada para movimentacdo dependera
de autorizacdo do CREMERN e serd feita exclusivamente para o pagamento das obrigagdes

previstas no item 12.2;
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12.4. O CREMERN devera firmar TERMO DE COOPERACAO TECNICA, conforme modelo
do ANEXO IV do Edital do Pregéo, o qual determinara os termos para aberturas da Conta Deposito
Vinculada — bloqueada para a movimentagéo e as condic¢des de sua movimentagéo;

12.5. A assinatura do contrato de prestagédo de servicos entre 0 CREMERN e a CONTRATADA

sera precedida dos seguintes atos:

e Solicitacdo do CREMERN, mediante Oficio de abertura de Conta Deposito Vinculada —
bloqueada para movimentacao;

e Assinatura pela CONTRATADA, no ato da regularizacdo da Conta Depdsito Vinculada —
bloqueada para movimentacao, de termo de autorizacdo que permita ao CREMERN ter acesso
aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentacdo dos valores depositados mediante
autorizacdo do CREMERN;

12.6. O saldo da Conta Deposito Vinculada — blogueada para movimentagéo sera remunerado pelo
indice de correcdo da poupancga pro rata die;

12.7. O CREMERN poderé negociar com a instituicdo financeira - caso haja cobranca de tarifas
bancarias, a isencdo ou reducdo das referidas tarifas para abertura e movimentacdo Conta Depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentacao;

12.8. A CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo ao CREMERN para utilizar os valores da
Conta Depésito Vinculada — blogueada para movimentacdo, para 0 pagamento dos encargos
trabalhistas previstos no item 12.2., ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situacfes ocorridas durante a vigéncia do contrato;

12.9. Para a liberacdo dos recursos em Conta Depo6sito Vinculada — bloqueada para
movimentacao, para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos no item 15.3., ou de eventuais
indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do
contrato, a CONTRATADA devera apresentar ao CREMERN os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigac@es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento;

12.10. Apos a confirmacdo da ocorréncia da situacdo que ensejou 0 pagamento dos encargos
trabalhistas e de eventual indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos céalculos, 0 CREMERN
expedird autorizagdo para a movimentacao dos recursos creditados ou em Conta Depdsito Vinculada
— bloqueada para movimentagdo e encaminhard a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 05

(cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios da empresa.
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12.11. A autorizacgdo de que trata o subitem acima (12.10.), devera especificar que a movimentagédo
sera exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas e de eventual indenizacéo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos;

12.12. A CONTRATADA devera apresentar ao CREMERN, no prazo méximo de 3 (trés) dias
Gteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a

quitacdo das obrigaces trabalhistas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DE
PRECOS DOS CONTRATOS

13.1. A repactuagdo de precos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada nas
contratagdes de servigos continuados com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, desde que
seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se
referir;

13.1.1. A repactuacdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a
anualidade disposta no caput, € que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, ¢ direito do
contratado e ndo poderad alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, conforme
estabelece o inciso XXI do art. 37 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, sendo
assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condi¢des efetivas da proposta;

13.1.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a varia¢ao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servigo;

13.1.3. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantos quanto forem os Acordos, Convengdes
ou Dissidios Coletivos de Trabalho das categorias envolvidas na contratagao;

13.1.4. A repactuacdo para reajuste do contrato em razao de novo Acordo, Convengao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

13.2. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacéo sera contado a partir:
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a) Da data limite para apresentacdo das propostas constante do ato convocatorio, em relacdo aos
custos com a execucdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equipamentos necessarios a execugao do servico; ou

b) Da data do Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente & época
da apresentacdo da proposta quando a variacao dos custos for decorrente da mao de obra e estiver

vinculada as datas-bases destes instrumentos.

13.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao;

13.4. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e
formagdo de pregos ou do novo Acordo, Conveng¢do ou Dissidio Coletivo de Trabalho que
fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacao;

13.4.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forg¢a de instrumento legal, Acordo,
Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, observado o disposto no art. 6° desta Instrugdo
Normativa;

13.4.2. A variacao de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a

comprovagao pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

a) Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;

b) As particularidades do contrato em vigéncia,

¢) A nova planilha com variag¢do dos custos apresentada;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas pablicas
ou outros equivalentes; e

e) A disponibilidade orcamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

13.4.3. A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos;

13.4.4. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverdo ser

formalizadas por aditamento;
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13.4.5. O prazo referido no item 13.4.3. deste contrato ficard suspenso enquanto a contratada
ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagado solicitada pela contratante para a comprovagao
da variagdo dos custos;

13.4.6. O 6rgdo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacao
de custos alegada pela contratada;

13.4.7. As repactuagdes a que o contratado fizer jus e que nao forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com
o encerramento do contrato.

13.5. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas da

seguinte forma:

a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao, como regra geral;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
e para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

c) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de Acordo, Convengao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuac@es futuras.

d) Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a

motivaram e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

13.6. O pedido de repactuagdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de

eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos — Elementos
da Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.038 — SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO
E OPERACIONAL.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

15.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

15.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

15.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

15.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

15.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servi¢os da Contratada,
em conformidade com o § 8° do art. 36 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008;

15.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

15.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagao
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepcao € apoio ao usuario;

15.7.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na Contratada;

15.7.3. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagao
a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

15.7.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias
€ passagens;

15.7.5. Analisar os termos de rescisdao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogéavel por igual periodo, apds a extingdo

ou rescisao do contrato, nos termos do §5°, d, I e §8° do art. 34 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais,
além de fornecer o uniforme, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta.;
16.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo Fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
16.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragao;
16.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com
os art. 14 e 17 a27,do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no Edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada,
o valor correspondente aos danos sofridos;
16.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
16.6. Vedar a utilizagdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos
do art. 7° do Decreto n°® 7.203/2010;
16.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual (EPI), quando for
0 €aso;
16.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
16.9. Apresentar, caso a Contratada seja regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), a
seguinte documenta¢do no primeiro més de prestacdo dos servicos:

16.9.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o

caso;
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16.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
Contratada;

16.9.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os
Servigos;

16.9.4. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento
de empregados no curso do contrato de prestagdo de servicos deve ser devidamente comunicado,
com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige
quando do encerramento do contrato administrativo;

16.9.5. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF), a Contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela
CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdao do contrato, até o dia 30 (trinta) do més
seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c¢) Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e

Municipal do domicilio ou sede do contratado;

d) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.10. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do contrato;

16.11. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias
e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante;

16.12. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante
deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigao,
a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade

e possa verificar a realizacdo do pagamento;
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16.13. Autorizar a Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢des previdenciarias € do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis;

16.13.1. Quando nao for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria Contratante,
a exemplo da falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento, entdo os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢oes sociais ¢ FGTS decorrentes;

16.13.2. Visando garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a Contratada autoriza
o aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos
trabalhadores da Contratada, bem como de suas repercussdes perante o FGTS e Seguridade Social,
que serdo depositados pela Contratante em conta vinculada especifica, conforme disposto no Anexo
VII da IN SLTI/MPOG n° 02/2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma;

16.13.3. Eventual saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execucdo
completa do contrato, apés a comprovacdo, por parte da Contratada, da quitacdo de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.
16.14. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;
16.15. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo Fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execugdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;
16.16. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Contratante;
16.17. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fung¢ao;
16.18. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e

obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
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16.19.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacao dos servicos ou da admissdao do empregado;

16.19.2. Viabilizar a emissao do Cartao Cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos servicos
ou da admissdo do empregado;

16.19.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando
disponivel.

16.20. Fornecer sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigagdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), e do pagamento
dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢ao da Contratante;
16.21. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

16.22. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

16.23. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

16.24. Nao se beneficiar da condig@o de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123/2006;

16.25. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagcdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n® 123/2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da
referida Lei Complementar;

16.25.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagao, a Contratada devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servigos mediante cessdo de mao de obra, até

o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.
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16.26. Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do art. 135 da Lei n°

14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa
durante a dispensa eletrénica ou execucao do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢édo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes

sangoes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao

se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
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b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e,
f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

c) Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que
justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei)

d) Multa:

1) moratdria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2) compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugdo total do objeto ou sobre o valor da parcela inadimplida, no caso de

inexecucéo parcial;

17.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obriga¢do de reparagdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°);

17.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°);

17.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157);

17.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenga serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°);

17.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida

administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢do enviada pela autoridade competente.
17.5. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar;

17.6. Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
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C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a Contratante;
e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacoes

dos 6rgaos de controle.

17.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159);

17.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160);

17.9. A Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacao
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos por ela aplicados, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (Art. 161);
17.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar

ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21. 12.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

18.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaracao ou de aceitagdo expressa a ser firmado, a partir da
apresentacao da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de

aceitacdo expressa;
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18.2. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei;

18.4. A Administragdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado;

18.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagoes;

18.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD;

18.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia;

18.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados;

18.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogéavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado;

18.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabiliza¢do, em caso de eventuais omissoes,
desvios ou abusos;

18.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacao desses dados pela Administragao nas hipoteses previstas na LGPD;

18.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagoes, editadas na forma da LGPD;

18.13. Os contratos e convénios de que trata o §1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a

autoridade nacional.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

19.1. A eficicia do contrato fica condicionada a publicacdo resumida do instrumento pelo
CREMERN, na Imprensa Oficial, nos termos do art. 94, da Lei n° 14.133/2021;

19.2. O ato que autoriza a contratacao direta ou o extrato decorrente do contrato deverd ser
divulgado e mantido a disposi¢ao do publico em sitio eletronico oficial (paragrafo unico do art. 72

da Lei n® 14.133/2021).

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO E DOS CASOS OMISSOS

20.1. Fica eleito o Foro da Justiga Federal, Natal — RN, como competente para dirimir quaisquer
duavidas ou ac¢des oriundas do contrato, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

20.2. Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o intuito de
solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por base o que dispde a Lei
n°® 14.133/2021 e demais legislagdes vigentes aplicaveis a espécie.

Natal, DIA de MES de 20XX.

MARCOS A. T. JACOME DA C. BRITTO REPRESENTANTE LEGAL
PRESIDENTE DO CREMERN RAZAO SOCIAL
CONTRATANTE CONTRATADO
Testemunhas:
1° 2°
CPF N° CPF N°
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ANEXO V
[MINUTA] ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA CREMERN N° XX/20XX

Termo de Cooperagdo Técnica que, entre si, celebram o CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA DO RIO GRANDE DO NORTE, entidade de fiscalizagdo da profissdo médica,
autarquia publica, criado pela Lei n°® 3.268, de 30 de setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto
n°44.045, de 19 de julho de 1958, com sede na Avenida Rio Branco, 398, Cidade Alta — CEP 59.025-
001 — Natal/RN, inscrito no CNPJ n°® 24.517.609/0001-09, neste ato representado pelo seu
representante legal, consoante delegagdao de competéncia conferida pela Lei n® 3.268/57, neste ato
representado pelo seu Presidente, MARCOS ANTONIO TAVARES JACOME DA COSTA
BRITTO, casado, médico, portador da Carteira de Identidade n°® 602.848 - SSP/RN, CPF n°
466.326.974-53, doravante denominado ADMINISTRACAOQ, ¢ de outro lado a [RAZAO SOCIAL
DA INSTITUICAO FINANCEIRA], inscrito no CNPJ n® XX. XXX.XXX/XXXX-XX, doravante
denominada INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato representado pelo seu [NOME DO
REPRESENTANTE LEGAL|, [CARGO NA ORGANIZACAO], portador da cédula de
identidade n® XXX. XXX, inscrito no CPF sob 0 n® XXX. XXX . XXX-XX, tem justo e acordado o
presente  TERMO DE COOPERACAO TECNICA para o estabelecimento de critérios e
procedimentos para abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregos de contratos

firmados pelo CREMERN, mediante as condi¢des previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depositos especificas
destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e de formagao

de pregos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO aos saldos e extratos das contas abertas;
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1.2. A movimentacdo dos recursos na conta — deposito vinculada — bloqueada para

movimentagao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FLUXO OPERACIONAL

2.1. O cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursos dar-se-do conforme o fluxo
operacional a seguir:
2.2. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador de Servicos;

2.2.1. A ADMINISTRACAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio
magnético em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e
INSTITUICAO FINANCEIRA para abertura de conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de Servigco que tiver contrato firmado ou envia Oficio a
INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de servigos.

2.3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e
abre conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentacao, em nome do Prestador de servigos
para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no
territorio nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o Oficio da ADMINISTRACAO
e, apobs a entrega, pelo Prestador de servigos, dos documentos necessarios procede a abertura da
conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentacdo em nome do prestador de servicos;

24. A INSTITUI(;AO FINANCEIRA envia a ADMINISTRAQAO arquivo retorno em modelo
especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da conta-deposito
vinculada — blogueada para movimentacdo aberta em nome do prestador de servicos, bem como
eventuais rejeicdes, indicando seus motivos ou envia Oficio & ADMINISTRACAO, contendo o
namero da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de
Servigos;

25. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua o
cadastro no seu sistema eletrénico;

2.6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e
formacéo de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na conta-dep6sito vinculada —

bloqueada para movimentagdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO
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FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem Bancaria, na forma estabelecida pela
ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA;

2.7. A ADMINISTRACAO solicita a INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentacdo dos
recursos através de saldos e extratos;

2.8. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO aplicativo, via
internet, para consulta de saldos e extratos e para movimentacdo, se for o caso, da conta-deposito
vinculada — bloqueada para movimentagao, apds autorizacdo expressa da ADMINISTRACAO, para
recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletronico;

2.8.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

a) O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depositos vinculadas — bloqueadas para
movimentacdo fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada em caréater
irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo IX deste Instrumento, pelos Proponentes,
titulares das contas, quando do processo de entrega da documentagédo junto a agéncia da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

b) Os recursos depositados nas contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para

movimentacao serdo remunerados conforme indice de corre¢do da poupanca pro rata die.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

3.1. A ADMINISTRACAO compete:

3.2.  Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizagdo
de qualquer aplicativo;

3.3.  Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no maximo,
4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e
senhas de acesso ao autoatendimento a Administragcdo, com poderes somente para consultas aos
saldos e aos extratos das contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movimentacio;

3.4. Remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre
os Participes, solicitando o cadastramento das contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentac¢io ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura

das contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para movimentacio;

109



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO RIO GRANDE DO NORTE

3.5. Remeter Oficios a Agéncia daINSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a
movimentacdo de recursos das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentacio ou
movimenté-los por meio eletronico;

3.6. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movimentacao, orientando-
os a comparecer & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizagio,
entrega de documentos e assinatura da autorizagdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos
do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos
extratos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao, bem como solicitar
movimentagoes financeiras;

3.7.  Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informagao para possibilitar o acesso aos sistemas
de autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos
das contas-depositos vinculadas-bloqueadas para movimentacio;

3.8. Adequar-se a eventuais alteragdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA;

3.9. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transacdes dos sistemas de autoatendimento
da INSTITUICAO FINANCEIRA;

3.10. Manter rigido controle de seguranga das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento
da INSTITUICAO FINANCEIRA;

3.11. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou
da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, conforme item 3.3. desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso
suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados;

3.12. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transagdes nao concluidas em razao de falha
de seu equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de informacdo ou de
fornecimento incompleto de informagdes;

3.13. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexdo aos sistemas de
autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranca das informagoes;

3.14. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam

vistoriar o hardware ¢ software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento;
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3.15. Nao divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposi¢do, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade em
face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que nio sejam usuarios, e

as normas de seguranca da informagio da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUARTA - COMPETEI\lCIAS E RESPONSABILIDADES DAS
INSTITUICOES FINANCEIRAS

A INSTITUICAO FINANCEIRA COMPETE:
4.1.  Disponibilizar os sistemas de autoatendimento 8 ADMINISTRACAO;

4.2.  Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagdo na primeira
conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo obrigatoriamente
substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do
usuario;

4.3. Informar 3 ADMINISTRACAO quaisquer alteracdes nos servicos oferecidos pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio;
4.4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario 2 manutencdo do servigo, objeto deste
Instrumento, e ao cadastramento de contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentagao;
4.5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentacdo ou encaminhar
Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos Servigos;

4.6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto
deste Instrumento;

4.7. Informar 3 ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atencdo aos Oficios

recebidos.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

5.1.  Este Termo de Cooperagao Técnica nao implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou

futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Cooperagdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta)

meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante a celebragdo de aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

7.2. A publicacdo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido sera
providenciada pela ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia 1til do més subsequente a data de sua

assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

8.1. Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperagdo Técnica, a excegao da que
trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo,
celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste Instrumento como

um todo, tnico e indivisivel.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1. Este Termo de Cooperagdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em
razao do descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condi¢des nele pactuadas, bem assim pela
superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente
inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacdo prévia da parte que dele se
desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis

pelas obrigagdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

10.1. Os casos omissos e/ou situagdes contraditorias deste Termo de Cooperacdo Técnica deverdo

ser resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicacdo por escrito da
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ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que nao puderem ser resolvidos dessa

forma serdo dirimidos pela Justica Federal do Rio Grande do Norte.

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os legitimos
efeitos de direito.

Natal, DIA de MES de 20XX.

MARCOS ANTONIO TAVARES JACOME DA COSTA BRITTO
PRESIDENTE DO CREMERN

REPRESENTANTE LEGAL
RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO FINANCEIRA
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ANEXO VI - Oficio CREMERN a Institui¢do Financeira para débito em conta vinculada

Oficio n° [NUMERACAO DO OFICIO]
Natal, DIA de MES de 20XX.

A(0) Senhor(a) Gerente
[NOME DO GERENTE]
[ENDERECO DA AGENCIA COM CEP]

Senhor (a) Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentagdo de R$ [VALOR A DEBITAR] da
conta n° [NUMERO DA CONTA BANCARIA] da agéncia n° [NUMERO DA AGENCIA
BANCARIA] de titularidade de [NOME DO PROPONENTE].

Inscrito no CNPJ sob 0 n® XX.XXX.XXX/XXXX-XX, aberta para receber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e formagado de pregos do Contrato n® XX/20XX, firmado
pelo Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Norte, e CREDITAR na seguinte conta-

depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao:

Institui¢io Financeira: [NOME DA INSTITUICAO FINANCEIRA]
Agéncia: NUMERO DA AGENCIA BANCARIA]

Conta: [NUMERO DA CONTA BANCARIA]

CNPJ: [NUMERO DO CNPJ]

Atenciosamente,

MARCOS ANTONIO TAVARES JACOME DA COSTA BRITTO
PRESIDENTE DO CREMERN
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ANEXO VII - Oficio de resposta da Instituicio Financeira ao CREMERN

[LOGOTIPO DA INSTITUICAO FINANCEIRA]
[NOME DA INSTITUICAO FINANCEIRA]

Oficio n° [NUMERACAO DO OFICIO]

Natal, DIA de MES de 20XX.

A(0) Senhor(a) MARCOS ANTONIO TAVARES JACOME DA COSTA BRITTO

Senhor(a) Presidente,

Em atengio ao seu Oficio n° [NUMERACAO DO OFiCIO], de [DATA DO OFICIO], informo a
efetivagdo de DEBITO na conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo — de n°
[NUMERO DA CONTA BANCARIA], da agéncia n® [NUMERO DA AGENCIA BANCARIA], da
Instituicdo Financeira, ¢ CREDITO na seguinte conta-deposito vinculada — bloqueada para

movimentagao:

Institui¢io Financeira: [NOME DA INSTITUICAO FINANCEIRA]
Agéncia: NUMERO DA AGENCIA BANCARIA]

Conta: [NUMERO DA CONTA BANCARIA]

CNPJ: [NUMERO DO CNPJ]

Atenciosamente,

[NOME DO GERENTE]
[NUMERO DA AGENCIA BANCARIA]
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ANEXO XIII — Autorizacdo de movimentacdo em conta vinculada

AUTORIZACAO

A Agéncia [NUMERO DA AGENCIA BANCARIA] da [NOME DA INSTITUICAO
FINANCEIRA]
[ENDERECO DA AGENCIA COM CEP]

Senhor(a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que o CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
DO RIO GRANDE DO NORTE solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa
agéncia, qualquer tipo de movimentagdo financeira na conta-deposito vinculada — bloqueada para
movimentagio n° [NUMERO DA MOVIMENTACAO] — bloqueada para movimentagio, de minha
titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formagao de pregos do Contrato n° [NUMERO DO CONTRATO], firmado com o CONSELHO
REGIONAL DE MEDICINA DO RIO GRANDE DO NORTE, bem como tenha acesso irrestrito
aos saldos da referida conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo, extratos e

movimentagdes financeiras, inclusive de aplica¢des financeiras.

Atenciosamente,

MARCOS ANTONIO TAVARES JACOME DA COSTA BRITTO
PRESIDENTE DO CREMERN
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ANEXO IX — Oficio de solicitacao de geracao de chaves de acesso

Oficio n° [NUMERACAO DO OFICIO]
Natal, DIA de MES de 20XX.

A(0) Senhor(a) Gerente
[NOME DO GERENTE]
[ENDERECO DA AGENCIA COM CEP]

Senhor (a) Gerente,

Solicito providenciar a geragdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos sistemas

de autoatendimento dessa Institui¢do Financeira para os servidores a seguir indicados:
Nome: [NOME DO SERVIDOR]

CPF: [NUMERO DO CPF]
Cargo: [CARGO NO CREMERN]

Atenciosamente,

MARCOS ANTONIO TAVARES JACOME DA COSTA BRITTO
PRESIDENTE DO CREMERN
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