CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SERGIPE

RESOLUCAO N° 04/2015.

Altera a Resolucao de
gratificacoes a serem pagas
aos empregados do Conselho
Regional de Medicina do
Estado de Sergipe e da outras
providéncias.

A Presidente do Conselho Regional de Medicina do Estado de
Sergipe, no uso das atribuicoes que lhe confere a Lei 3.268/57 de 30 de
setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto n°® 44.045, de 19 de julho de
1958, respectiva e posteriormente alterados pela Lei n® 11.000, de 15 de
dezembro de 2004, e Decreto n° 6.821, de 14 de abril de 2009;

Considerando o numero reduzido de empregados deste Regional,

Considerando o acumulo de funcoes de diversos empregados do
CREMESE;

Considerando a necessidade de compensacdo pecuniaria para
desenvolver atribuicoes diversas, complexas e de grande responsabilidade
somadas as ja existentes;

Considerando a necessidade de readequacao das gratificacoes
percebidas pelos empregados do CREMESE.

Considerando o decidido na Reunido plenaria de 14 de setembro
de 2015.

RESOLVE:

Art.1° Altera a Resolucao de gratificacoes a serem pagas aos
empregados do CREMESE.

Art.2° As gratificacoes serao pagas na forma exposta no anexo I.
Art.3° As Comissoes serao instituidas mediante Portaria, pela
Presidente do CREMESE.

Art.4° O Conselho Regional de Medicina nomeara 02 (dois) fiscais
efetivos para todos os contratos e um suplente.

Art.5° O pagamento da gratificacdo prevista no anexo I sera
efetuado, desde que o beneficiario esteja em pleno exercicio e efetiva atuacao.

Art.6° O Setor de Pessoal ficara responsavel pelo registro das
gratificacoes, bem como pela verificacado mensal dos empregados que
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efetivamente desempenharam suas atividades, onde devera coletar do Chefe de
Contratos relatorio de fiscalizacao.

§1° Em se tratando de comissao devera ser apresentado relatério
de atuacao expedido pelo presidente.

§2° Cabera ao Coordenador de Gestao, Orcamento e Financas
informar sobre o pagamento da gratificacdo por concessao de suprimento de
fundos.

8§3° A gratificacao sera suspensa caso os relatorios acima nao
sejam entregues até o 5° dia util do més subsequente a fiscalizacao ou atuacao
da comissao.

8§4° Justificado o atraso, e sendo entregue o relatério, cabera ao
Chefe de Contratos analisar a justificativa, e sendo aceita o pagamento ora
suspenso sera efetivado no més subsequente de forma cumulativa;

8§5° Em se tratando de reincidéncia injustificada por trés meses
consecutivos o Chefe de Contratos podera solicitar ao Coordenador
Administrativo substituicdo do mesmo.

§6° O pagamento da gratificacdao vincula-se a produtividade na
comissao, devendo ser demonstrada pelo presidente da mesma, outrossim,
caso demonstre que o membro nao produziu, esse nao fara jus a gratificacao e
caso seja reincidente por trés meses consecutivos, o membro sera substituido
pelo suplente.

§7° Nao terao direito ao pagamento das gratificacoes, os
empregados que estiverem afastados por férias ou por periodo superior a 30
(trinta) dias, mesmo que remunerado, uma vez que o recebimento dessa
gratificacao se vincula a sua efetiva atuacao.

§8° Quando o afastamento se der por motivo de férias, este nao
fara jus a gratificacao no periodo, sendo substituido pelo suplente.

§9° O empregado so fara jus ao pagamento da gratificacao integral
apos trinta dias de efetivo exercicio.

8§10 A Comissao para Sindicancia e Processo Administrativo
recebera a gratificacao apos entrega do relatorio de conclusao.

Art.7° O pagamento das gratificacoes estipuladas por esta
Resolucao devera ser efetuado através da folha de pagamento devendo constar
o codigo identificador de cada gratificacao.
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Art.8° No tocante ao pregao, a equipe de apoio sera composta pelos
membros da Comissdao Permanente de Licitacao sendo o pregoeiro selecionado
preferencialmente dentre seus membros e nomeado pela Presidente através de
Portaria.

Art.9° Podera existir cumulacao desde que as funcoes nao sejam
incompativeis.

§1° Para verificar a compatibilidade o Setor de Pessoal devera
realizar estudo de compatibilidade que podera ser subsidiado por
parecer juridico.

Art.10 As atividades das Comissoes e dos fiscais de contratos
serao desenvolvidas em horarios diversos ao de expediente normal de trabalho.

Art.11 A gratificacao para assessoramento a outras comissoes sera
paga mediante comprovacao de atividade a ser encaminhada pelo seu
respectivo presidente.

§1° Em se tratando de auxilio a Comissao Permanente de Licitacao,
esse sera limitado a coleta de precos, onde o empregado somente fara jus a
gratificacao apos encaminhamento de trés processos de cotacao de precos
regulares e referendados pelo Presidente da CPL.

Art.12 Os casos omissos serao dirimidos pela Diretoria do
CREMESE.

Art.13 Revogam-se as disposicoes em contrario, em especial as
contidas na Resolucao 06/2013.

Art. 14 Esta Resolucao entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 16 Dé-se ciéncia, cumpra-se, e apos publique-se.
Aracaju(SE), 01 de outubro de 2015.

Conselheira Rosa Amélia Andrade Dantas
Presidente CREMESE
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ANEXO 1
- OBSERVACOES/
FUNCAO VALOR .
CODIGO IDENT.
Fiscal de Contratos R$ 600,00 | Coédigo (G2)

Responsavel pelo suprimento de |R$ 80,00 | Codigo (G5) **
fundos.

Pregoeiro R$ 400,00 Codigo (G3) *
Comissao Especial de Inventario de | R$ 300,00 | Codigo (G4)
bens moveis e imoveis

Assessoramento a outras comissoes | R$ 240,00 | Codigo (G7)
Comissao Extraordinaria R$ 240,00 | Codigo (G8)
Comissao para Sindicancia R$ 400,00 | Codigo (G9) ***
Comissao de Processo | R$ 800,00 | Codigo (G6) ***
Administrativo Disciplinar

Comissao Administrativa para | R$ 400,00 | Codigo (G10)
Eleicoes

Membros efetivos da Comissao|R$ 1.200,00 | Cédigo (G1)
Permanente de Licitacao.

Responsavel pelo Almoxarifado e |R$ 500,00 | Cédigo (G11)

Patrimonio

* Por pregao, cumulada com a gratificacao de membro da CPL.

** Por suprimento apos prestacao de contas.

*** Por processo ou sindicancia concluidos.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Com o objetivo de corrigir as desproporcionalidades nos valores
pagos a titulo de gratificacoes, bem como readequar situacoes onde varios
empregados exerciam a funcao de fiscal de contrato, que por consequéncia de
numero reduzido de funcionarios com capacidade técnica, se fez necessaria a
reducao do numero de fiscais, de nove para trés, sendo dois titulares e um
suplente. Além disso, a divisdo em duas das gratificacoes que se destinarao a
Comissao de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, passando o
pagamento a ser realizado por conclusdao e nao mais mensal, reduzindo os
custos dos pagamentos e resultando em maior celeridade nas suas conclusoes.

Assim, esta 1* Secretaria, com intuito de regularizar tal situacao de
forma a cumprir a legislacdao vigente, e também realizar uma melhor
distribuicao das funcoes de forma a possibilitar uma inteiracdo dos
empregados, elaborou nova tabela de gratificagcoes, com regulamento proprio e
controle a ser realizado pelo Setor de Pessoal e pelo Coordenador

Administrativo.

Conselheiro Roberto Andrade Nogueira
1° Secretario - CREMESE
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